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LEI N2 880/2019

Tftulo I

DAS DISPOSEOES PRELIMINARES

Art. 3s - Aos que dela necessitarem sera prestada a assistencia social, em carater supletivo.

§ 29 - Os programas serao classificados como de prote?ao ou socioeducativas e destinar-se-
ao:

a) a orienta$ao e apoio sociofamiliar;

c) preven$ao e tratamento especializado a crian^as e adolescentes, pais ou responsive* 
usuarios de substancias psicoativas; /

Art. 22-0 atendimento dos direitos da crian^a e do adolescente no municipio de Oroco - 
PE, far-se-a atraves de politicas sociais basicas de educafao, saude, recreate, esportes, cultura e 
lazer, profissionalizafao e demais politicas necessarias a execu?ao das medidas protetivas e 
socioeducativas, previstas nos arts. 87, 101 e 112, da Lei n2 8.069/90, assegurando-se em todas 
elas o tratamento com dignidade e respeito a liberdade e a convivencia familiar e comunitaria.

O PREFEITO MUNICIPAL DE OROCO, Estado do Pernambuco, no uso de suas 
atribuifoes constitucionais e legais.
Fafo saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo e sanciono a seguinte lei:

Art. 12 - Nos termos da Lei Federal ns 8.069, de 13 de julho de 1990, que aprova o Estatuto 
da Crian^a e do Adolescente, esta Lei dispoe sobre a politica municipal de atendimento dos 
direitos da crianfa e do adolescente e estabelece normas gerais para a sua adequada aplica^ao.

Paragrafo unico - Ao atendimento a que alude este artigo devera ser assegurada absolute 
prioridade, respeitando a condi^ao peculiar da crian^a e do adolescente como pessoas em 
desenvolvimento.

b) services especiais de preven^ao e atendimento medico e psicossocial as vitimas de 
negligencia, maus-tratos, explora?ao, abuse, crueldade e opressao;

§ is - E vedada no municipio a criacao de programas de carater compensatorio da ausencia 
ou insuficiencia das politicas sociais basicas e demais politicas necessarias a execufao das medidas 
protetivas e socioeducativas previstas nos artigos. 87,101 e 112, da Lei n9 8.069/90, sem a previa 
manifestacao do Conselho Municipal dos Direitos da Crian;a e do Adolescente.

"Dispoe sobre a politica municipal de 
atendimento dos direitos da crian^a e 
do adolescente e da outras 
providencias”



e) prote^ao jundico-social;

f) a coloca^ao em famflia substituta;

g) ao abrigo em entldade de acolhimento;

h) apoio aos programas de aprendizagem e profissionaliza^ao de adolescentes;

i) ao apoio socioeducativo em meio aberto;

j) ao apoio socioeducativo em meio fechado.

Titulo il

DOS 6RGAOS DA POLITICA DE ATENDIMENTO

Capitulo I

DAS DISPOSIQdES GERAIS

Art. 52 - Sao orgaos da politica de atendimento dos direitos da crian^a e do adolescente:

I - Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente;

II-Conselho Tutelar.

Capitulo II

DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIAN^A E DO ADOLESCENTE

Segao I
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d) identificasao e localizaoao de pais ou responsavel, crian$as e adolescentes 
desaparecidos;

§ 32 - 0 atendimento a ser prestado a crian^as e adolescentes sera efetuado em regime de 
coopera^ao e articula^ao entre os diversos setores da administra$ao publica e entidades nao 
governamentais, contemplando, obrigatoriamente, a regulariza^ao do registro civil e a realiza^ao 
de um trabalho de orienta?ao, apoio, inclusao e promo^ao das famiiias.

§ 42 - Os services e programas acima relacionados nao excluem outros, que podem vir a 
ser criados em beneficio de crian^as, adolescentes e suas respectivas famiiias.

Art. 42 - Fica mantido no Municipio 0 Service Especial de Apoio, Orientag3o, Inclusao e 
Acompanhamento Familiar, a ser estruturado com recursos materiais e humanos aptos ao 
desempenho das finalidades previstas no artigo 32, § 32 desta Lei.
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Das Disposi(6es Gerais

Se;ao II

Das Atribui^oes do Conselho Municipal

Art. 69 - Fica mantido o Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente do 
Municipio de Orocd-PE, ja criado e instalado, 6rgao deliberativo da politica de promo;ao dos 
direitos da crian^a e do adolescente, controlador das a?6es, em todos os niveis, de implementafao 
desta mesma politica, e responsavel por fixar criterios de utiliza^ao e pianos de aplica$ao do Fundo 
Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente.

§ 29 - Entende-se por politica publica aquela que emana do poder governamental e da 
sociedade civil organizada, visando o interesse coletivo.

II - controlar a?oes governamentais e nao-governamentais, com atua?ao destinada a 
infancia e a juventude do municipio de Orocb -PE, com vistas a consecu;ao dos objetivos definidos 
nesta Lei.

§ 39 - As decisbes do Conselho Municipal dos Direitos da Crian;a e do Adolescente, no 
ambito de suas atribui^des e competencias, vinculam as a^oes governamentais e da sociedade civil 
organizada, em respeito aos principios constitucionais da participacao popular e da prioridade 
absoluta a crian^a e ao adolescente.

Art. 7® - Ao Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente compete, 
privativamente, 0 controle da criatjao de quaisquer projetos ou programas no municipio, por 
iniciativa publica ou privada, que tenham como objetivo assegurar direitos, garantindo a prote^ao 
integral a infancia e a juventude do municipio de Oroc6-PE, bem como 0 efetivo respeito ao 
principio da prioridade absoluta a crian^a e ao adolescentes.

Art. 8fi - A concessao, pelo poder publico, de qualquer subven^ao ou auxilio a entidades 
que, de qualquer modo, tenham, por objetivo a protegao, promo^ao e defesa dos direitos da 
crian^a e do adolescente, devera estar condicionada ao cadastramento pr^vio da entidade junto ao 
Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente de que trata este capitulo e a 
respectiva escrituracao da verba junto ao Fundo Municipal. /

§ 49 - Em caso de infringencia de alguma de suas deliberafbes, 0 Conselho Municipal dos 
Direitos da Crian^a e do Adolescente representara ao Minist^rio Publico visando a ado^ao de 
providencias cabiveis;
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§ 19 r- 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianfa e do Adolescente atenderS aos 
seguintes objetivos:

I - definir, no ambito do municipio, politicas publicas de prote^ao integral a infancia e a 
juventude do municipio de Oroco - PE, incentivando a criagao de condifbes objetivas para sua 
concretiza^ao, com vistas ao cumprimento das obriga^bes e garantias dos direitos previstos no 
artigo 29, deste Lei;
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Art. 10 - Compete ainda ao CMDCA:
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Art. 92 - As resolu0es do Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente so 
terao validade quando aprovadas pela maioria absoluta dos membros presentes na sessao 
deliberativa e apos sua publica^ao no Diario Oficial do Municipio e/ou orgao oficial de imprensa 
do municipio.

§1® - 0 CMDCA devera encaminhar uma copia de suas resolufoes ao Juiz da Infancia e 
Juventude, a Promotoria de Justifa com atribui^ao na defesa dos direitos da crian^a e do 
adolescente, bem como ao Conselho Tutelar.

V - promover capacita^ao dos tecnicos e educadores envolvidos no atendimento direto a 
crian^a e ao adolescente, com o objetivo de difundir e reavaliar as politicas publicas sociais 
basicas;

III - definir a politica de administrafao e aplica^ao dos recursos financeiros que venham 
constituir 0 Fundo Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente, em cada exercicio;

IV - difundir e divulgar amplamente a politica municipal destinada a crian^a e ao 
adolescente;

§ 29 - As assembleias mensais do Conselho deverao ser convocadas com a ordem do dia, 
no minimo 05 (cinco) dias antes de sua realiza^ao.

I - proper altera^oes na legislate em vigor e nos crit^rios adotados para 0 atendimento a 
crian^a e ao adolescente, sempre que necessario;

VII - efetuar 0 registro das entidades governamentais e nao-governamentais, em sua base 
territorial, que prestam atendimento a criangas, adoiescentes e suas respectivas familias, 
executando os programas a que se refere o artigo 90, § e, no que couber, as medidas previstas 
nos artigos 101,112 e 129, todos da Lei n? 8.069/90;

II - assessorar 0 Poder Executive Municipal na defini^ao de dota^ao orcamentaria a ser 
destinada a execufao das politicas sociais de que trata 0 artigo 22 desta Lei;

VI - encaminhar e acompanhar, junto aos orgaos competentes, denuncias de todas as 
formas de negligencia, omissao, discriminacao, exclusao, exploracao, violencia, crueldade e 
opressao contra a crianfa e 0 adolescente, controlando o encaminhamento das medidas 
necessarias a sua apura^ao;

IX - manter intercambio com entidades federais, estaduais e municipals congeneres com 
outras, que atuem na protefao, promocao e defesa dos direitos da crianfa e do adolescente;

VIII - efetuar a inscricao dos programas de atendimento a criancas, adoiescentes e suas 
respectivas familias que estejam em execu;ao na sua base territorial por entidades 
governamentais e nao-governamentais;



d) sera negado registro e inscricao do programa que nao respeitar os principios 
estabelecidos pela Lei 8.069/90, ou que seja incompativel com a politica de promo^ao dos

X - incentivar e apoiar campanhas promocionais e de conscientiza^ao dos direitos da 
crian^a e do adolescente;

XVI - convocar o suplente no caso de vacancia ou afastamento do cargo de conselheiro 
tutelar, nos termos desta Lei, aplicando-se subsidiariamente o estatuto do servidor publico 
municipal;

XVII ~ instaurar sindicancia para apurar eventual falta grave cometida por conselheiro 
tutelar no exercicio de suas (undoes, observando a legisla^ao municipal pertinente ao processo de 
sindicancia ou administrativo/disciplinar, de acordo com a Resolu^ao n^ 139/2010 do CONANDA;

XI - cobrar do Conselho Tutelar a supervisao do atendimento oferecido em delegacias 
especializadas de policia, entidades de abrigo e de internafao e demais instituicoes publicas ou 
privadas;

XIII - elaborar seu regimento interno, que devera ser aprovado por pelo menos 2/3 (dois 
termos) de seus membros, prevendo, dentre outros, os itens indicados no artigo 14, da Resolu^ao 
n^ 105/2005, do CONANDA, atendendo tambem as disposifbes desta Lei.

XIV - dar posse aos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do 
Adolescente, para o mandate sucessivo;

§ 1? -O exercicio das competencias descritas nos incisos VI! e VIII, deste artigo, devera 
atender as seguintes regras:

XII - propor modificagdes nas estruturas dos sistemas municipals que visam a prote^ao, 
promocao e defesa dos direitos da crian$a e do adolescente;

b) o CMDCA deverS expedir resoiupao indicando a rela^ao de documentos a serem 
fornecidos pela entidade para fins de registro, considerando o disposto no artigo 91, da Lei n^ 
8.069/90, os quais deverao visar, exclusivamente, comprovar a capacidade da entidade de garantir 
a politica de atendimento compativel com os principios do ECA;

c) sera negado registro a entidade, nas hipoteses relacionadas no artigo 91, § 1®, da Lei n^ 
8.069/90, e em outras situafoes definidas em resolufao do CMDCA;

a) o CMDCA devera realizar periodicamente, a cada 02 (dois) anos, no mSximo, o 
recadastramento das entidades, reavaliando o cabimento de sua renovagao, nos termos do artigo 
91, § 2®, da Lei n^ 8.069/90;
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XV - regulamentar, organizar e coordenar o processo de escolha dos conselheiros 
tutelares,segundo as determina^bes da lei n® 8.069/90,com as altera^bes inseridas pela Lei 
12.696/2012, da resolufSo 139/2010 ao CONANDA, bem como o disposto no artigo 15 a 
seguintes desta Lei;



direitos da crian^a e do adolescents tra^ada pelo CMDCA;

Se^ao III

Da Constituipao e Composi$ao do Conselho Municipal

7

f) verificada a ocorrencia de alguma das hipdteses das alineas de V a "e", a qualquer 
momento podera ser cassado o registro concedido a entidade ou programa, comunicando-se o 
fato a autoridade judiciSria, ao Ministerio Publico e ao Conselho Tutelar;

§ 19 - A indica^ao dos representantes do Poder Publico Municipal devera atender as 
seguintes regras:

a) a designagao dar-se-a pelo Chefe do Executive Municipal, no prazo maximo de 30 (trinta) 
dias apos a sua posse;

Art. 11-0 Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente, vinculado ao 
Gabinete do Prefeito, ser^ constituido por 08 (oito) membros composto paritariamente pelas 
instituicoes governamentais e nao-governamentais.

e) o CMDCA nao concedera registro para funcionamento de entidades nem inscriGao de 
programas que desenvolvam somente atendimento em modalidades educacionais formais de 
educaGao infantil, ensino fundamental e m£dio;

g) caso alguma entidade ou programa esteja comprovadamente atendendo crianGas ou 
adolescentes sem o devido registro no CMDCA, devera o fato ser levado de imediato ao 
conhecimento da autoridade judiciaria, do Ministerio Publico e do Conselho Tutelar, para a tomada 
das medidas cabiveis, na forma do ECA;

h) o CMDCA expedite ato proprio dando publicidade ao registro das entidades e programas 
que preencherem os requisites exigidos, sem prejuizo de sua imediata comunicaGao ao Juizo da 
Infancia e da Juventude e ao Conselho Tutelar, conforme previsto nos artigos 90, paragrafo unico, e 
91, "caput", da Lei ne 8.069/90.

b) observada a estrutura administrativa do municipio, serao designados, prioritariamente, 
representantes dos setores responsaveis pelas politicas publicas basicas l(um) representante da 
Secretaria de Assistencia social, l(um) representante da Secretaria de EducaGao, l(um) 
representante da Secretaria de Saude l(um) representante dos Agentes Comunitarios de Saude 
l(um) representante da Casa da Juventude l(um) representante da Secretaria de AdministraGao e 
FinanGas l(um) representante da Comunidade indigena l{um) representante da Comunidade 
Quilombola ;

i) CMDCA deverS realizar periodicamente, a cada 02 (dois) anos, no maximo, o 
recadastramento dos programas em execuGao, constituindo-se criterios para renovaGao da 
autorizaGao de funcionamento aqueles previstos nos incisos do § 39, do artigo 90, da Lei n^ 
8.069/90.
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f) o mandate no CMDCA sera de 04 (quatro) anos e pertencera a organizafao da sociedade 
civil, que indicara urn de seus membros para atuar como seu representante;

g) os representantes da sociedade civil organizada serao empossados no prazo maximo de 
30 {trinta) dias apos a proclamacao do resultado da respectiva elei^ao, com a publica^ao dos 
nomes das organiza^oes e dos seus respectivos representantes eleitos, titulares e suplentes;

h) eventual substitui^ao dos representantes das organiza^oes da sociedade civil no CMDCA 
devera ser previamente comunicada e justificada para que nao cause prejuizo algum as atividades

c) a representagao da sociedade civil no CMDCA, diferentemente da representa^ao 
governamental, nao podera ser previamente estabelecida, devendo submeter-se periodicamente a 
processo democratico de escolha;

d) para cada titular devera ser indicado urn suplente, que substituira aquele em caso de 
ausdneia ou impedimento, de acordo com o que disposer o regimento interne do CMDCA;

c) para cada titular devera ser indicado um suplente, que substituira aquele em caso de 
ausencia ou impedimento, de acordo com o que disposer o regimento interno do CMDCA;

d) o exerci'cio da fun$ao de conselheiro, titular ou suplente, requer disponibilidade para o 
efetivo desempenho de suas funtoes, em razao do interesse publico e da prioridade absoluta 
assegurada aos direitos da crian^a e do adolescente;

e) o mandate do representante governamental no CMDCA esta condicionado a 
manifestatao expressa contida no ato designatdrio da autoridade competente;

f) o afastamento dos representantes do governo municipal junto ao CMDCA devera ser 
previamente comunicado e justificado para que nao haja prejuizo das atividades do conselho, 
cabendo a autoridade competente designar o novo conselheiro governamental no prazo maximo 
da assembleia ordinaria subsequente ao afastamento do conselheiro.

§ 29 - A indicagao dos representantes da sociedade civil garantira a participatao mediante 
organizatdes representativas escolhidas em forum proprio, devendo atender as seguintes regras:

a) sera feita por Assembleia Geral Extraordinaria, realizada a cada 02 (dois) anos, 
convocada oficialmente pelo CMDCA, do qual participarao, com direito a voto, tres delegados de 
cada uma das instituigoes nao-governamentais, regularmente inscritas no CMDCA;

b) poderao participar do processo de escolha organizatoes da sociedade civil constituidas 
ha pelos menos 02 (dois) anos e com atua^ao no ambito territorial correspondente;

e) o CMDCA devera instaurar o processo de escolha dos representantes nao- 
governamentais ate 60 (sessenta) dias antes do termino do mandate, designando uma comissao 
eleitoral composta por conselheiros representantes da sociedade civil para organizar e realizar 
processo eleitoral;
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do conselho;

§ 52 - PerderS 0 mandate 0 conselheiro que:

b) for condenado por senten^a transitada em julgado, por crime ou contraven^ao penal;

Se^ao IV

Da Estrutura B^sica do Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente

I - Presidente;

ll-Vice-presidente;

111-19 SecretSrio;

i) e vedada a indica^ao de nomes ou qualquer outra forma de ingerencia do poder publico 
no processo de escolha dos representantes da sociedade civil junto ao CMDCA.

§ 42 - Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente nao 
receberao qualquer remunera^ao pela sua participagao neste.

a) se ausentar injustificadamente em 03 (tres) sessoes consecutivas ou em 05 (cinco) 
alternadas, no mesmo mandate;

d) for constatada a pratica de ate incompativel com a fun^ao ou com os principios que 
regem a administrate publica, estabelecidos no artigoAQ, da Lei ns 8.429/92.

§ 62 - A cassagao do mandate dos representantes do Governo e das organizates da 
sociedade civil junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, em qualquer 
hipotese, demandarS a instaurato de procedimento administrative especifico, com a garantia do 
contraditdrio e da ampla defesa, devendo a decisao ser tomada por maioria absoluta de votos dos 
integrantes do CMDCA.

Art. 12-0 Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente escolherd entre 
seus pares, respeitando alternadamente a origem de sues representafoes, os integrantes dos 
seguintes cargos:

c) for determinada a suspensao cautelar de dirigente da entidade, de conformidade com 0 
artigo 191, paragrafo unico, da Lei n® 8.069/90, ou aplicada alguma das san^oes previstas no artigo 
197, da Lei n2 8.069/90, ap6s procedimento de apurafao de irregularidade cometida em entidade 
de atendimento, nos termos dos artigos 191 e 193, do mesmo diploma legal;

X.

MOiiACO

§ 3s - A fungao do conselheiro municipal sera considerada servi$o publico relevante, sendo 
seu exercicio prioritario e justificadas as ausencias a qualquer outros servi^os, quando 
determinadas pelo comparecimento a sessoes do CMDCA ou pela participaQao em diligencias 
autorizadas por este.



IV-25 secretario.

§29-O regimento interno definira as competencias das fun^oes referidas neste artigo.

§29-0 Plano Municipal de Af3o tera como prioridade:

c) estabelecimento de poh'tica de atendimento aos adolescentes;

d) integra$ao com outros conselhos municipals.

Art.15 - Ser§o realizadas anualmente campanhas para a capta;ao de recursos, envolvei o

---- !

§12-0 Plano de Apao Municipal devera ser configurado como diretriz para elabora^ao e 
execucao de poh'ticas publicas voltadas a aten^ao e ao atendimento as crian^as e aos adolescentes 
do municipio, conforme a realidade local.

Art. 13 - A Administra^ao Publica Municipal devera fornecer recursos humanos e estrutura 
tecnica, administrativa e institutional necessarios ao adequado e ininterrupto funcionamento do 
Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente, devendo, para tanto, instituir 
dotafao or;amentaria espetifica que nao onere o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do 
Adolescente.

§ 1? - A dota^ao or^ament^ria a que se refere o "caput" deste artigo deverci contemplar os 
recursos necessarios ao custeio das atividades desempenhadas pelo Conselho Municipal dos 
Direitos da Crian^a e do Adolescente, inclusive despesas com capacitafao dos conselheiros 
municipals.

b) incentivo as a$6es de prevenfao tais como: a gravidez precoce, a violencia contra 
crian^as e adolescentes, com enfase a violencia sexual e trabalho infantil, indisciplina nas escolas, 
entre outros;

Art. 14-0 Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente devera apresentar, 
ate o dia 30 de junho de cada ano, urn Plano de A^ao Municipal para ser executado no decorrer do 
anoseguinte.

a) articulacao com as diversas polfticas publicas municipais de atendimento a crian^a e ao 
adolescente;

§25-0 CMDCA devera contar com espa$o fisico adequado ao seu pleno funcionamento, 
cuja localiza$ao sera amplamente divulgada, e dotado de todos os recursos necessarios ao seu 
regular funcionamento, contanto, com, no minimo, uma secretaria administrativa, dois 
computadores e materials de escritorio, alem de um veiculo, quando solicitado, para cumprimento 
das respectivas deliberafbes.

§ 19 - Na escolha dos conselheiros para os cargos referidos neste artigo, sera exigida a 
presence de, no minimo, 2/3 (dois ter$os) dos membros do orgao.

0MCOI



§ 1? - A Comiss§o de Capta^ao de Recursos ser^ composta por:

b) 01 (um) representante dos empresarios;

c) 01 (um) representante das entidades sociais.

§ 4^ - Cabera ao CMDCA o planejamento e coordena^ao das campanhas.

Capitulo HI

DOS CONSELHOS TUTELARES

Se^aoI

Disposi(des Gerais

§ 32 - A reconducao, permitida por uma unica vez, consiste no direito do consel

§ is - Enquanto orgao publico autonomo, no desempenho de suas atribuiQoes legais, o 
Conselho Tutelar nao se subordina aos Poderes Executive e Legislative municipals, ao Poder 
Judicicirio ou ao Ministerio Publico

§ 22 - 0 Conselho Tutelar 6rgao integrante da administrafao publica local,sera composto por 
05 (cinco) membros,escolhidos pela popula;ao local para um mandate de 04 (quatro) anos, 
permitida uma recondu$ao mediante novo processo de escolha (Art.l32,ECA,conforme reda;ao 
dada pela Lei 12.696/2012)

a) 02 (dois) membros do CMDCA, sendo um representante do Poder Publico e o outro 
representante da sociedade civil;

Art. 16 - Fica mantido, orgao permanente e autonomo, nao jurisdicional, encarregado pela 
sociedade de desempenhar fun^bes administrativas direcionadas ao cumprimento dos direitos da 
crian$a e do adolescente.

§ 22 - a Comissao de Capta^o de Recursos tern o proposito de levar esclarecimentos e 
propostas as empresas e a populate em geral (pessoas ffsicas e juridicas) sobre a necessidade e 
importancia da destina^ao de porcentagem do Imposto de Renda para entidades sociais.

a Prefeitura Municipal de Oroco-PE, as Organiza^bes Governamentais e Nao-Governamentais, a 
Comunidade e a Comissao de Capta^ao de Recursos, criada atraves desta Lei.

0B0C6

§32-0 CMDCA devera manter controle das doafbes recebidas, bem como emitir, 
anualmente, rela?ao que contenha nome e CPF ou CNPJ dos doadores, a especificagao (se em 
dinheiro ou bens) e os valores individualizados de todas as doagbes recebidas, devendo 
encaminha-la a unidade da Secretaria da Receita Federal ate o ultimo dia do mes de novembro do 
ano subsequente.
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§ 15 - Podem votar os maiores de 16 anos de idade, inscritos como eleitores no Municipio.

Se^ao II

Dos Requisites e do Registro das Candidaturas

Al
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I - reconhecida idoneidade moral, firmada em documentos proprios, segundo criterios 
estipulados pelo CMDCA, atraves de resolu^ao;

tutelar de concorrer ao mandate subsequente, em igualdade de condi^oes com os demals 
pretendentes, submetendo-se ao mesmo processo de escolha pela sociedade, inclusive a 
realiza;ao de prova de conhecimentos especificos, vedada qualquer outra forma de recondu^ao.

§ 42 - A possibilidade de uma unica reconduc3o abrange todo o territdrio do Municipio, 
sendo vedado concorrer a um terceiro mandate consecutivo ainda que para o outro conselho 
tutelar existente no mesmo Municipio.

§ 62 - Considerada a extensao do trabalho e o carater permanente do Conselho Tutelar, a 
fun^ao de Conselheiro Tutelar exige dedicagao exclusiva, vedada o exercicio concomitante de 
qualquer outra atividade publica ou privada, observado o que determina o artigo 37, incisos XVI e 
XVII, da Constituifao Federal e artigo 37 da Resolu^ao n2139/2010 do CONANDA

Art. 17 - A escolha dos conselheiros tutelares se fara por vote facultative e secrete dos 
cidadaos do Municipio, em pleito presidido pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do 
Adolescente.

§ 22 - O cidadao poderS votar em apenas 01 (um) candidate, constante da cedula, sendo 
nula a cedula que contiver mais de um nome assinalado ou que tenha qualquer tipo de inscrifao 
que possa identificar o eleitor.

Art. 18-0 pleito sera convocado por resolu^ao do Conselho Municipal dos Direitos da 
Crian^a e do Adolescente, na forma desta lei.

§ 52 - Serao escolhidos no mesmo pleito para 0 Conselho Tutelar 0 numero minimo de 05 
(cinco) suplentes.

§ 72 - 0 exercicio efetivo da fun$ao do conselheiro tutelar constituira service publico 
relevante e estabelecera presun^ao de idoneidade moral.

Art. 19 - A candidatura e individual e sem vincula^ao a partido politico, sendo vedada a 
forma$ao de chapas agrupando candidates.

-' *

Art. 20 - Somente poderao concorrer ao pleito os candidates que preencherem, ate 0 
encerramento das inscribes, os seguintes requisites:
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II - idade superior a 21 (vinte e um) anos;

III - residir no municipio ha mats de 02 (dois) anos;

IV - ensino medio complete

VII - estar no gozo dos direitos politicos;

VIII - nao exercer mandate politico;

IX - nao estar sendo processado criminalmente no municipio ou em qualquer outro deste
Pais;

Art. 23 - Das decisoes relatives as impugna^oes, cabera recurso ao prdprio Conselhi

VI - nao ter sofrido penalidade de perda de mandate de conselheiro tutelar no periodo 
vigente;

V - ter comprovada atua§ao de no minimo 02 (dois) anos na area de atendimento, 
promoQao e defesa dos direitos fundamentals de crian$as e adolescentes;

X - nao ter sofrido nenhuma condena^ao judicial, transitada em julgado, nos termos do 
artigo 129, da Lei n9 8.069/90;

XI - estar no pleno gozo das aptidoes fisica e mental para o exercicio do cargo de 
conselheiro tutelar.

§ is - AI6m do preenchimento dos requisites indicados neste artigo, sera obrigatdria a 
aprova^ao em prova de conhecimentos especificos sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Art. 21 - A prd-candidatura deve ser registrada no prazo de 04 (quatro) meses antes do 
pleito, mediante apresenta^ao de requerimento enderefado ao Conselho Municipal dos Direitos 
da Crian^a e do Adolescente, acompanhado de prova do preenchimento dos requisites 
estabelecidos no "caput", do artigo 20, desta Lei.

Art. 22-0 pedido de registro da pre-candidatura serS autuado pelo Conselho Municipal 
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, via de sua secretaria, que fara a publica^ao dos nomes 
dos pr^-candidatos, a firn de que, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da publica^ao, seja 
apresentada impugnafao por qualquer municipe, se houver interesse.

Paragrafo unico - Vencido o prazo serao abertas vistas ao representante do Ministerio 
Publico para eventual impugna^ao, no prazo de 05 (cinco) dias, decidindo o Conselho Municipal 
dos Direitos da Crian^a e do Adolescente em igual prazo.

§ 29 - A realizagao da prova mencionada no paragrafo anterior bem como os respectivos 
criterios de aprovagao, ficarao a cargo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianfa e do 
Adolescente, que regulamentara atraves de resolu^ao.
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Se^ao HI

Da Realiza^ao do Pleito

- -12

Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da 
publica^ao das mesmas.

Art. 25-0 process© de escolha dos membros do Conselho Tutelar ocorrera em data 
unificada em todo o territorio nacional a cada (quatro) anos, no primeiro domingo do mes de 

£ outubro do ano subsequente ao da elei^ao presidencial (art 139, § le, do Estatuto da Crian^a e do 
adolescente, conforme redacSo dada pela Lei 12.696/2012).

Paragrafo unico - Se mantiver a decisao, fara o Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a 
e do Adolescente a remessa em 05 (cinco) dias, para o reexame da materia ao Jui'zo da Inflncia e 
daJuventude.

Art. 24 - Vencida a fase de impugna$ao, o Conselho Municipal dos Direitos da Crian$a e do 
Adolescente mandara publicar edital com os nomes dos pre-candidatos habilitados ao pleito, 
informando, no mesmo ato, o dia da realiza$ao da prova de conhecimentos especificos, que devera 
ser feita no prazo maximo de 10 (dez) dias.

§ 32 - Vencida a fase de impugnagao quanto a prova de conhecimentos especificos, o 
Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente mandara publicar edital com os 
nomes dos candidates habilitados ao pleito.

§ is - 0 resultado da prova de conhecimentos especificos sera publicado, a fim de que, no 
prazo de 05 (cinco) dias, contados da publica;ao, seja apresentada impugnagao por qualquer dos 
pre-candidatos, se houver interesse.

§ 22 - Aplica-se as hipoteses deste artigo o disposto no paragrafo unico, do artigo 20 e o 
disposto no artigo 21, desta Lei.

Art. 26 - A eleifao sera convocada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianfa e do 
Adolescente, mediante edital publicado na imprensa local, 06 (seis) meses antes do termino do 
mandate dos membros do Conselho Tutelar.

§ 12 - O process© eleitoral para escolha dos membros do Conselho Tutelar sera realizado 
sob a presidencia do Conselho Municipal dos Direitos da Crianfa e do Adolescente, sob fiscaliza^ao 
do Ministerio Publico.

§ 29 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente solicitara ao Juizo da 
Infancia e da Juventude da Comarca, com antecedencia, o apoio necessario a realiza^ao do pleito, 
inclusive, a rela^ao das sefoes de vota^ao do muniefpio, bem como a dos cidadaos aptos ao 
exerclcio do sufragio.
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§3e-0 Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente editara restffu^ao



regulamentando a constituiQao das mesas receptoras, bem com a realiza^ao dos trabalhos no dia 
das elei^oes.

§ 12 - A divulga^ao das candidaturas sera permitida atrav^s da distribuifao de impresses, 
indicando o nome do candidate bem como suas caractensticas e propostas, sendo expressamente 
vedada sua afixa^ao em prddios publicos ou particulares

§ 29 - t vedada a propaganda feita atraves de camisetas, bones e outros meios 
semelhantes, bem como por alto falante ou assemelhados fixos ou em veiculos.

§ 39 - 0 periodo licito de propaganda ter$ inicio a partir da data em que forem 
homologadas as candidaturas, encerrando-se 02 (dois) dias antes da data marcada para 0 pleito.

§ 42 - No dia da vota^ao e vedado qualquer tipo de propaganda, sujeitando-se 0 candidate 
que promove-la a cassa^ao de seu registro de candidatura em procedimento a ser apurado perante 
0 Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente.

§ 29 - A c^dula contera os nomes de todos os candidates, cujo registro de candidatura 
tenha sido homologado, apds aprova^ao em prova de conhecimentos especificos, indicando a 
ordem do sorteio realizado na data de homologafao das candidaturas, na present de todos os 
candidates, que, notificados, comparecerem, ou em ordem alfabetica de acordo com decisao 
previa do CMDCA.

Art. 30 - A medida em que os votos forem sendo apurados, poderao os candidates 
apresentar impugnafoes, que serao decididas de piano pelo Conselho Municipal dos Direitos da 
Crianfa e do Adolescente, de tudo fazendo registro, cabendo recurso ao Juizo da Infancia e da 
Juventude, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar do dia da apura^ao.

Art. 28 - No processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, vedado ao candidate 
doar, oferecer prometer ou entregar ao eleitor bem vantagens pessoal de qualquer natureza, 
inclusive brindes de pequeno valor (art 139, § 39, do Estatuto da Crian^a e do Adolescente, 
conforme redafao dada pela Lei 12.696/2012)

Art. 29 - Nao sendo eletronica a vota^ao, as cedulas eleitorais serao confeccionadas pela 
Prefeitura Municipal, mediante model© previamente aprovado pelo Conselho Municipal dos 
Direitos da Crian^a e do Adolescente.

§ 12 - As cedulas de que trata este artigo serao rubricadas pelos membros das mesas 
receptoras de voto antes de sua efetiva utiliza^ao pelo cidadao.

Art. 31 - As eleifbes dos conselheiros tutelares, aplicam-se subsidiariamente as disposi^oes 
da legisla^ao eleitoral. /

MOURACO

Art. 27 - E vedada qualquer propaganda eleitoral nos veiculos de comunicacao social, ou a 
sua afixafao em locais publicos ou particulares, admitindo-se somente a realizacao de debates e 
entrevistas, em igualdade de condlfbes.



Se$ao IV

Da Proclama$ao, Nomea$ao e Posse dos Eleitos

§ 22 - Persistindo o empate, se dara preferencia ao candidate mais velho.

Se^ao V

Dos Impedimentos

Se^ao VI

Art. 36 - Sao impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar marido e mulher, 
ascendentes e descendentes, sogro e genro ou nora, irmaos, cunhados, durante o cunhado, tio e 
sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado.

Paragrafo unico - Estende-se o impedimento do conselheiro, na forma deste artigo, em 
relagSo a autoridade judiciaria e ao representante do Ministerio Publico com atuafao na Justifa da 
Infancia e da Juventude, em exercicio na comarca, foro regional ou distrital.

Art. 32 - Conclufda a apura^ao dos votes, o Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e 
do Adolescente proclamara o resultado da eleigao, mandando publicar os nomes dos candidates 
eleitos (titulares e suplentes) e os sufr^gios recebidos.

Art. 33 - Os 05 (cinco) primeiros mais votados serao considerados eleitos, ficando os 
demals, pela ordem de vota?ao, como suplentes.

§ is - Havendo empate entre os candidates, sera considerado escolhido aquele e que tiver 
comprovado, na documenta$ao apresentada na oportunidade do pedido de registro de pre- 
candidatura, maior tempo de experiencia em institui^oes de assistencia a infancia e a juventude.

§ 22 - Sera considerado vago o cargo de conselheiro tutelar no caso de faledmento, 
renuncia ou destitui^ao do mandate.

§ is - No caso de inexistencia de suplentes, a qualquer tempo, devera o Conselho 
Municipal dos Direitos da Crian$a e do Adolescente realizar o processo de escolha suplementar 
para o preenchimento das vagas, sendo que os conselheiros em tais situates exercerao as 
fun$6es somente pelo periodo restante do mandate original.

piifiiTiu aoinetriii£OBQCO

Art. 35 - Ocorrendo a vacancia ou afastamento de qualquer de seus membros titulares, 
independente das razoes, deve ser procedida imediata convoca^ao do suplente para o 
preenchimento da vaga e a consequente regulariza^ao de sua composiQao.

Art. 34 - A posse dos conselheiros tutelares ocorrera no dia 10 de Janeiro do ano 
subsequente ao processo de escolha {art. 139, § 22, do Estatuto da Crian^a e do Adolescente, 
conforme reda^ao dada pela Lei 12.696/2012).
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Das Atribui(6es dos Conselhos Tutelares

Art. 37 - Sao atribuifoes do Conselho Tutelar:

III - promover a execu^ao de suas decisoes, podendo para tanto:

ou

V - encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competencia.

VII - expedir notificafbes.

I - atender as crianfas e adolescentes nas hipdteses previstas nos artigos 98 e 105, 
aplicando as medidas previstas no artigo 101,1 a VII, todos da Lei n$ 8.069/90.

b) representar junto a autoridade judiciaria nos casos de descumprimento injustificado de 
suas deliberates.

VI - providenciar a medida estabeledda pela autoridade judiciaria, dentre as previstas no 
artigo 101, de I a VI, para o adolescente autor de ato infracional.

VIII - requisitar certidbes de nascimento e de dbito de crian^a ou adolescente quando 
necessSrio.

IX - assessorar o Poder Executive local na elaborate) da proposta orsament^ria para pianos 
e programas de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente.

X - representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violate) dos direitos previstos no 
artigo 220, § 39, inciso II, da Constitute) Federal.

XI - representar ao Ministerio Publico, para efeito das a$des de perda ou suspensao do 
poder familiar;

IV- encaminhar ao Ministerio Publico noticia de fato que constitua infrato administrativa 
penal contra os direitos da crian^a ou do adolescente.

II - atender e acompanhar os pais ou responsSveis, aplicando as medidas previstas no 
artigo 129,1 a VII, do mesmo estatuto.

a) requisitar servi^os publicos nas areas da saude, educate)/ service social, previdencia, 
trabalho e seguran^a;

§ I9 - As decisoes do Conselho Tutelar somente poderao ser revistas por autoridade 
judiciaria mediante provocato da parte interessada ou do representante do Ministerio Publico./?,,

CiiWMx/r,

XII - elaborar o seu regimento interno, que devera ser aprovado por maioria absoluta, 
atendendo as disposifbes desta Lei (Resoluto n9 75/2001, do (CONANDA).



a) Atendimento nos dias uteis, funcionando das 8h00 as 18h00, ininterruptamente;

b) plantao noturno das 18h00 as 8h00 do dia seguinte;

c) plantao de finals de semana (sabado e domingo) e feriados;

Art. 39 - A Administrafao Publica Municipal devera fornecer recursos humanos e estrutura 
tecnica, administrativa e institucional necessaries ao adequado e ininterrupto funcionamento dos 
Conselhos Tutelares, devendo, para tanto, instituir dotafSo orcamentaria especifica.

§ 19 - A lei orgamentaria municipal, a que se refere o "caput" deste artigo devera, em 
programas de trabaiho espedficos,prever dota^ao para o custeio das atividades desempenhadas 
pelo Conselho Tutelar inclusive:

Art. 38-0 atendimento oferecido pelo Conselho Tutelar sera personalizado, mantendo-se 
registro das providencias adotadas em cada caso.

§12 — 0 hor^rio e a forma de atendimento serao regulamentados pelo respective 
regimento interne, devendo observer as seguintes regras:

e) durante os plantbes noturno e de final de semana/feriado sera previamente estabelecida 
escala, tambem nos termos do respective regimento interno, observando-se sempre a necessidade 
de previsao de segunda chamada (conselheiro tutelar de apoio).

a) espa?o adequado para sede do Conselho Tutelar, seja per meio de aquisicao, seja por 
locac^o, bem como sua manutencao;

d) durante os dias uteis o atendimento sera prestado diariamente por pelo menos 04 
(quatro) conselheiros tutelares, cuja escala e divisSo de tarefas serao disciplinadas pelo respectivo 
regimento interno;

§22-0 descumprimento, injustificado, das regras do paragrafo anterior, bem como das 
previstas no respectivo regimento interno, acarretara a aplicacao de san^oes disciplinares nos 
termos desta Lei bem como do regimento interno.

Mfffinui mjtiMi'.jtr

§ 22 - A autoridade do Conselho Tutelar para aplicar medidas de protecao deve ser 
entendida como a funcao de tomar providencias, em nome da sociedade e fundada no 
ordenamento juridico, para que cesse a ameaca ou violagao dos direitos da crian$a e do 
adolescente.

b) custeio e manutencao com mobiliario,agua,luz,telefone fixo e moveljnternet, 
computadores,fax e material de consume,

§ 32 - As informa;6es constantes do § 12 serao, trimestralmente, comunicadas por escrito 
A ao Juizo da Infancia e da Juventude, ao Ministerio Publico e as Policias, Civil e Militar, bem como ao 

Conselho Municipal dos Direitos da Crianfa e do Adolescente.

qWIO^ ■<_

V A -I



FtfffITttfl 0VNUIF41

forma^ao continuada para os membros do Conselho Tutelar;c)

d) custeio de despesas dos conselheiros inerentes ao exercicio de suas atribui£6es;

e)

f) seguran^a da sede e de seu patrimonio

Se?ao VII

Da Competencia

Art. 40 - A competencia sera determinada:

II - pelo lugar onde se encontre a crian^a ou adolescente, a falta dos pais ou responsavel.

Se?ao VIII

Da Remuneracao

!

transporte adequado, permanente e exclusive para exercicio da fungao,incluindo sua 
manutengao e

§22 — 0 Conselho Tutelar devera contar com espafo fi'sico adequado ao seu pleno 
funcionamento, cuja localizagao sera amplamente divulgada, e dotado de todos os recursos 
necessarios ao seu regular funcionamento, contando com, no minimo, uma secretaria 
administrativa, materials de escritorio e de limpeza, alem de um veiculo e de um motorista a 
disposi^ao exclusiva para o cumprimento das respectivas atribui^oes.

Art. 42 - A remunera?ao do Conselheiro Tutelar sera de R$1.492,00 (Hum mil quatrocentos 
e noventa e dois reais);

§ 12 - Nos casos de ato infracional, sera competente a autoridade do lugar da a?ao ou 
omissao, observadas as regras de conexao, continencia e prevenfao.

§ 1- A remunerafao fixada nao gera relafao de emprego com a municipalidade nao 
podendo, em nenhuma hipotese e sob qualquer titulo ou pretexto, exceder a pertinente ao 
funcionalismo municipal de nfvel superior.

§ 2- A execufao das medidas podera ser delegada a autoridade competente da residencia 
dos pais ou responsavel, ou do local onde sediar-se a entidade que abrigar a crian;a ou 
adolescente.

I pelo domicflio dos pais ou responsavel, observada a divisao geografica entre os 
conselhos tutelares do mesmo municipio, nos termos da resolufao do CMDCA;

. V ...



Sefao IX

Do Regime Disciplinar

'3^^

§ 5s - A concessao de licenga remunerada n3o podera ser dada a mais de 02 (dots) 
conselheiros no mesmo periodo.

§ 25 - Sendo eleito funcionario publico municipal, fica-lhe facultado optar pelos 
vencimentos e vantagens de seu cargo, vedada a acumula^ao de vencimentos.

Art. 44-0 exercicio do mandate popular exige conduta compativel com os preceitos do 
Estatuto da Crian^a e do Adolescente, desta Lei Municipal e com os demais principios da 
Administra^ao Publica, sendo deveres do Conselheiro Tutelar:

II - observar as normas legais e regulamentares, nao se omitindo ou se recusando, 
injustificadamente, a prestar atendimento;

§ 39 - Aos membros do Conselho Tutelar, apesar de nao terem vinculo empregaticio com 0 
Municipio de Oroco- PE, sera assegurado 0 direito a cobertura previdenciaria, gozo de ferias 
anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um ter^o) do valor da remunerafao mensal, licen^a 
maternidade,licen?a paternidade e gratifica^ao natalina (art.134, do Estatuto da Crian$a e do 
Adolescente, conforme redagao dada pela Lei 12.696/2012)

I - exercer suas atribui^oes com destemor, zelo, dedica^ao, honestidade, decoro, lealdade e 
dignidade, e preservar o sigilo dos casos atendidos;

§ 65 - E vedado 0 exercicio de qualquer atividade remunerada durante 0 periodo da 
licence, sob pena de cassa^ao da licen^a e destituicao da funcao.

§ 42 - Aos membros do Conselho Tutelar tambem sera assegurado 0 direito de licenca para 
tratamento de saude, na forma e de acordo com os ditames do estatuto do servidor publico 
municipal, aplicado no que couber e naquilo que nao dispuser contrariamente esta Lei.

Art. 43 - Os Conselheiros Tutelares terao direito a diarias ou ajuda de custo para assegurar 
a indenizacao de suas despesas pessoais quando, fora de seu municipio, participarem de eventos 
de formacao, seminaries, confer&ncias, encontros e outras atividades semelhantes, e quando nas 
situacbes de representacao do conselho.

I-"’1 
1
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Art. 42 - Os recursos necessaries a remunera^ae dos membros dos Conselhos Tutelares 
terao origem no Or^amento do Municipio, com dota^ao especifica que nao onere o Fundo 
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Paragrafo unico - 0 Municipio deve manter um service de transporte de crianca ou 
adolescente para outro municipio, quando eventualmente necessario. Se, excepcionalmente, 0 
prdprio conselheiro tutelar acompanhar a crianca, as despesas com a crianca, de qualquer forma, 
devem ser de responsabilidade do Municipio.
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III - manter conduta compatlvel com a moralidade exigida ao desempenho da funfao;

Art. 45 - Ao Conselheiro Tutelar e proibido:

II - recusar fe a documento publico;

III - opor resistencia injustificada ao andamento do service;

V - valer-se da fun^ao para logra proveito pessoal ou de outrem;

VII - proceder de forma desidiosa;

IX - exceder no exerefeio da fun$ao, abusando de suas atribuifoes especificas;

X - fazer propaganda pol iti co-p artidaria no exerefeio de duas fun^oes.

'-fe
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IV - ser assiduo e pontual ao service, nao deixando de comparecer, injustificadamente, no 
horcirio detrabalho;

Art. 46 - A qualquer tempo o Conselheiro Tutelar pode ter seu mandate suspense ou 
cassado, no caso de descumprimento de suas atribuifbes, pratica de atos ilfeitos ou conduta 
incompatfvel com a confian^a outorgada pela comunidade.

§ 1- - As conclusoes do procedimento administrativo devem ser remetidas ao Conselho 
Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente, que, em plenaria, deliberara acerca da 
aplica^ao da penalidade de suspensao ou perda de mandate. /]"

Paragrafo unico - 0 Conselheiro Tutelar responde civil, penal e administrativamente pelo 
exerefeio irregular de suas atribuifoes.

VI - receber comissoes, presente ou vantagens de qualquer especie, em razao de suas 
atribuifoes;

V - levar ao conhecimento da autoridade competente as irregularidades de que tiver 
ciencia em razao da fun^ao;

VI - representar a autoridade competente contra ilegalidade, omissao ou abuso de poder, 
cometido contra conselheiro tutelar.

I - ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante os expedientes, salvo quando em 
diligencias ou por necessidade do service;

IV - delegar a pessoa que nao seja membro do Conselho Tutelar o desempenho da 
atribui$ao que seja de sua responsabilidade;

VIH - exercer quaisquer atividades que sejam incompatfveis com o exerefeio da fun$ao e 
com o horario de trabalho;

OMCO
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Art. 47 - Sao previstas as seguintes penalidades disciplinares:

I - advertencia;

ll-suspensao;

Hi - perda do mandato.

Art. 51 - A perda do mandato ocorrera nos seguintes casos:

I - infra?3O/ no exercicio das fun^oes, das normas contidas na Lei ne 8.069/90;

III - abandono da fun^ao por periodo superior a 30 (trinta) dias;

IV - inassiduidade (faltas) habitual injustificada;

V - improbidade administrativa;

VI — ofensa fisica, em service, a outro conselheiro tutelar, servidor publico ou a particular;

VII - conduta incompativel com o exercicio do mandato;

§ 2® - Aplicada a penalidade pelo CMDCA, este declarara vago o cargo, quando for o caso, 
situacao em que sera convocado o primeiro suplente, inclusive quando a suspensao exceder a 10 
(dez) dias.

II - condena^ao por crime ou contraven^ao penal incompativeis com o exercicio da fun$ao, 
com decisao transitada em julgado;

Art. 48 - Na aplica^ao das penalidades serao consideradas a natureza e a gravidade da 
infra^ao cometida, os danos que dela provierem, as circunstancias agravantes e atenuantes, e os 
antecedentes funcionais do conselheiro tutelar.

Art. 50 - A suspensao serS aplicada em caso de reincidencia nas faltas punidas com 
advertencia, nao podendo exceder 90 (noventa) dias.

Paragrafo unico - Durante o periodo de suspensao, o Conselheiro Tutelar nao recebera a 
respectiva remunerate.

Art. 49 - A advertencia sera aplicada por escrito, nos casos de inobservSncia dos deveres 
previstos no artigo 41, desta Lei, que n2o justifiquem a imposito de penalidade mais grave.

1UU1C0
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§ 3® - Quando a violagao cometida pelo Conselheiro Tutelar constituir ilicito penal cabera 
aos responsaveis peia apurafao oferecer noticia de tai fato ao Ministerio Publico para as 
providencias cabiveis.
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IX - reincidencia em duas faltas punidas com suspensao;

XI - exercer ou concorrer a cargo eletivo;

XIII - exercer advocacia na comarca no segment© dos direitos da crian^a e do adolescente;

XV - acumula^ao ilegal de cargos, empregos ou fun$des publicas;

XVI - exercfcio de atividades politico-partidarias.

I - 01 (urn) conselheiro municipal dos direitos, representante governamental;

III - 01 (urn) conselheiro tutelar.

§ I® - Os procedimentos administrativos serao iniciados mediante representa^ao por 
escrito, endere^ada ao Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do 
Adolescente.

§ 25 - Na mesma reuniao serao escolhidos os suplentes dos membros da comissao, que 
serao convocados nos casos de falta, ou afastamento do titular ou em situates especificas em que 
ao membro titular for imputada a pratica de infra^ao administrativa.

II - 01 (urn) conselheiro municipal dos direitos, representante das organiza?6es nao- 
governamentais;

Art. 53 - A representagao de irregularidade podera ser encaminhada por qualquer cidadao, 
desde que escrita, fundamentada e com indica^ao de provas.

XIV - utiliza^ao do cargo e das atribui0es de conselheiro tutelar para obten$ao de 
vantagem de qualquer natureza, em proveito proprio ou de outrem;

§ 15 - Os membros da Comissao Disciplinar serao escolhidos na primeira reuni§o ordinaria 
de cada ano, com dura^ao de apenas um ano, podendo seus membros ser reconduzidos.

X - excess© no exercfcio da fun^ao, de mod© a exorbitar de suas atribuifoes, abusando da 
autoridade que lhe foi conferida;

XII - receber a qualquer tftulo honorario no exercfcio de suas fun$oes, exceto os previstos 
por esta Lei;

Ort ■

VIII - exercfcio ilegal de cargos, empregos, fun^oes publicas ou atividades privadas;

Art. 52 - Flea criada uma Comissao Disciplinar, com o objetivo de apurar 
administrativamente, na forma da Lei Municipal e a qualquer tempo, a pratica de infra;ao 
disciplinar atribufda a conselheiros tutelares e conselheiros municipais de direitos, que sera 
formada por:

• W-Vhi
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Capitulo IV

DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANQA E DO ADOLESCENTE

Se^ao II

Da Cria^ao e Natureza do Fundo

Se$ao II

Da Capta$ao de Recurso y

§ 3s - Recebida a representa^ao, serS aberto prazo de 10 (dez) dias para que o Conselheiro 
Tutelar ou Conselheiro Municipal dos Direitos apresente sua defesa escrita, mediante notificacao e 
cdpia da representa^ao.

§ 42 - sera admitida prova documental, pericial e/ou testemunhal, sendo que 
depoimentos deverao ser reduzidos a termo.

§25-0 Conselho Municipal dos Direitos da Crian$a e do Adolescente, em plenaria, 
deliberara acerca da aplica^ao da penalidade cabivel.

Art. 52 - Fica criado 0 Fundo Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente do 
Municipio de Oroco - PE , indispensavel a capta^ao, repasse e aplicafao dos recursos destinados 
ao desenvolvimento das afoes de atendimento & crian^a e ao adolescente.

§ le - 0 FMDCA ficara subordinado ao Executivo Municipal, 0 qual, mediante decreto 
municipal do Chefe do Executivo, regulamentara sua administra^ao, bem como a prestagao de 
contas dos respectivos recursos.

§ is - As conclusoes da sindicancia administrativa devem ser remetidas ao Conselho 
Municipal dos Direitos da Crian?a e do Adolescente.

Art. 54 - A Comissao Disciplinar tera um relator, que conduzira 0 procedimento de 
apura^ao de falta funcional ou conduta inadequada, e ao final apresentara um relatorio que sera 
submetido aos demais integrates da comissao,! que poderao concordar ou discordar do relatorio, 
indicando qual a penalidade adequada.

§ 25 - 0 FMDCA nao possui personalidade juridica propria, devendo ser reglstrado com o 
mesmo CNPJ do Municipio, mas com identifica^ao propria, especificada na varia^ao final do 
numero, salvo se ft instalado com CNPJ proprio.

§ 22 - As representa?6es serao distribuidas entre os membros da Comissao Disciplinar por 
criterio de distribuisao, comeQando pelo representante governamental, depois para o 
representante das entidades nao-governamentais e por firn ao representante do Conselho Tutelar.

\ r
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Art. 55-0 Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente sera constituido:

VIII - outros recursos que porventura lhe forem destinados.

Art. 56 - Os recursos do FMDCA nao podem ser utilizados:

ill - para o custeio das politicas basicas a cargo do Poder Publico.

Secao III

Paragrafo unico - Nas hipoteses do inciso II deste artigo, tanto as pessoas fisicas quanto as 
juridicas poderao indicar a entidade ou projeto que desejam auxiliar com suas doafoes ao fundo, 
cabendo ao Conselho Municipal dos Direitos da Chanda e do Adolescente estabelecer os requisites 

A e percentuais que serao repassados, via resolu^ao.

II - para manuten^ao das entidades nao governamentais de atendimento a crian^as e 
adolescentes, por for^a do disposto no art. 90, da Lei ne 8.069/90, podendo ser destinados apena 
soas programas de atendimento por elas desenvolvidos, nos moldes desta Lei;

I - para manutenfao dos orgaos pubficos encarregados da prote^ao e atendimento de 
crianfas e adolescentes, ai compreendidos os Conselhos Tutelares e o proprio Conselho Municipal 
dos Direitos da Crian^a e do Adolescente, o que devera ficar a cargo do or$amento das secretarias 
e/ou departamentos aos quais aqueles est§o administrativamente vinculados;

V - doagbes, auxilios e contribui^bes, transferencias de entidades nacionais, internacionais, 
governamentais e nao governamentais;

I - pela dota§:ao consignada anualmente no or^amento municipal e as verbas adicionais 
que a Lei vier estabelecer no decurso de cada exercicio;

III - valores provenientes das multas previstas no artigo 214, da Lei ns 8.069/90, e oriundas 
das infra^bes descritas nos artigos 228 e 258, do referido Estatuto, bem como eventualmente de 
condena^bes advindas de delitos enquadrados na Lei n? 9.099/95;

IV - transferencia de recursos financeiros oriundos dos Fundos National e Estadual da 
Crian;a e do Adolescente;

VII - recursos advindos de convbnios, acordos e contratos firmados no Municipio e 
instituifbes privadas e publicas, nacionais e internacionais, federais, estaduais e municipais;

II - doa^ao de pessoas fisicas e juridicas, conforme disposto no artigo 260, da Lei nQ 
8.069/90;

VI - produtos de aplica^bes financeiras dos recursos disponiveis, respeitada a legislagao em 
vigor;



Do Gerenciamento do Fundo Municipal

b) estabelecer os parametros tecnicos e as diretrizes para aplica^ao dos recursos;

c) acompanhar e avaliar a execu^ao, desempenho e resultados financeiros do fundo;

d) avaliar e aprovar os balancetes mensais e o balance anual do fundo;

g) fiscalizar os programas desenvolvidos com os recursos do fundo.

Tftulo HI

Art. 58-0 saldo positivo do Fundo Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente 
apurado em balance anual, sera transferido para o exercicio seguinte, a credito do mesmo fundo.

Art. 57-0 Fundo Municipal dos Direitos da Crianfa e do Adolescente e vinculado ao 
Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente, ao qual cabe a fun^ao de geri-lo, 
bem como deliberar acerca dos criterios de utiliza^ao de suas receitas, consoante regulamentafao 
constante de decreto municipal.

§ l? - 0 FMDCA e contabilmente administrado pelo Poder Executive Municipal, que, por 
decreto municipal, devera nomear uma junta administrativa, composta por, pelo menos, urn gestor 
e urn tesoureiro, dentre servidores municipais efetivos.

§ 22 - A junta administrativa devera prestar contas da aplicafao dos recursos do fundo ao 
CMDCA, estando o fundo sujeito, ainda, ao controle interno e externo, nos termos da legisla^ao 
vigente.

a) elaborar o piano de a^ao e o piano de aplica^ao dos recursos do fundo, devendo este 
ultimo ser submetido pelo Chefe do Poder Executive Municipal a aprecia^ao do Poder Legislative 
Municipal;

§ 39 - Fixados os criterios, 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente 
delibera quanto a destinac3o dos recursos comunicando a junta administrativa, no prazo maximo 
de 05 (cinco) dias uteis, contados da decisao, cabendo a administra^ao adotar as providencias para 
a libera^ao e controle dos recursos, no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis.

f) mobilizar os diversos segmentos da sociedade no planejamento, execute e controle das 
a0ese do fundo;

■ I

§ 42 - Compete ainda ao Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente em 
rela^ao ao FMDCA e incentivando a municipalizaQao do atendimento:

e) solicitar, a qualquer tempo e a seu criterio, as informa^oes necessarias ao 
acompanhamento, ao controle e a avaliafao das atividades a cargo do fundo;



§19-0 SI PI A possui tres objetivos pri mordiais:

c) subsidiar o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente bem como o 
prdprio Poder Executivo Municipal na formulafao e gestao de politicas de atendimento.

a) o Conselho Tutelar sera responsavel por receber as denuncias e providenciar as medidas 
que levem ao ressarcimento dos direitos, registrando diariamente as respectivas ocorrencias;

§ 29 - 0 SIPIA sera regulamentado via decreto municipal, devendo atender, dentre outras, 
as seguintes regras basicas:

Art. 61 - Fica criado o Sistema de lnforma$ao para a Infancia e Juventude - SIPIA, com a 
implantafao e implementac3o de registro de tratamento de informafoes sobre a garantia dos 
direitos fundamentais preconizados pelo Estatuto da Crian^a e do Adolescente, como instrumento 
para a a^ao do Conselho Tutelar e do Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do 
Adolescente.

Art. 60 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir cr^dito suplementar para as 
despesas referentes a estruturagao dos conselhos, nos termos desta Lei, no valor de (em aberto 
para discussao, inclusive, da necessidade).

^o
:ais

a) operacionalizar na base a politica de atendimento dos direitos, possibilitando a mais 
objetiva e completa leitura possivel da queixa ou situa^ao da crian^a ou adolescente, por parte do 
Conselho Tutelar;

Art. 59 - No prazo de 90 (noventa) dias, contados da publica$ao desta Lei, o Conselho 
Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente e o Conselho Tutelar em funcionamento 
deverao elaborar e aprovar seus respectivos regimentos internes, nos termos desta Lei bem como 
das resolugoes do CONANDA, apresentando-os aos Poderes Executivo e Legislative Municipals, ao 
Juizo da Infancia e da Juventude bem como ao Ministerio Publico, para conhecimento e eventual 
impugna^ao.

Wil 
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Paragrafo unico - Atendido o disposto no artigo 16, parSgrafo unico, desta Lei, uma vez 
eleitos os membros do novo Conselho Tutelar deste Municipio, aos mesmos sera aplicado o 
disposto neste artigo, cujo prazo contara a partir da nomeacao e respectiva posse.

fttftlTttA KAHICiHl

DAS DISPOSERS FINAIS E TRANSITdRIAS

c) o CMDCA repassara, por sua vez, tambem de forma agregada, as informarf5e& 
Conselho Estadual dos Direitos da Crianfa e do Adolescente, que se encarregara de transferor/

b) sugerir a aplica^ao da medida mais adequada, com vistas ao ressarcimento do direito 
A violado para sanar a situa^ao em que se encontra a crian^a ou o adolescente;

b) o Conselho Tutelar repassara as demandas, de forma agregada (nao individual), as 
Secretarias Municipais pertinentes bem como ao Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do 
Adolescente, para formula^ao e gestao de politicas e programas de atendimento;
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dados aoCONANDA.

a) assegurar o acesso de entrada do Sistema, obtendo, para tanto, o respective software;

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE OROCC - PE 02 de Maio de 2019

GEO FRY

§ 3s - Compete ao Municipio implantar e implement ar o SIPIA, atendendo as seguintes 
disposifoes:

c) assegurar recursos no or^amento municipal bem como obter outras fontes para o 
financiamento do sistema.

b) fornecer a devida capacita?ao dos Conselheiros Tutelares e dos Conselheiros Municipals, 
tanto no conhecimento da sistematica como na utilizafao do software;

Art. 62 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica^ao, revogando todas as disposifoes 
em contrario, em especial, as Leis Municipals; LEI 338/91, LEI 560/2002 assegurando, no entanto, 
que as respectivas revisoes nao foram suprimidas pela presente.

OER CAVALCANTI^ 
refeito Municipal t



GABINETE DO PREFEITO

ATO DE SANf AO N9 004/2019'

Gabinete do Prefeito, em 02 de Maio de 2019

NTE NE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE OROCO, desincumbindo-se de suas atribuifoes legais 
e com arrimo no art. 44, inciso KI, da Lei Organica do Municfpio, e considerando o 
atendimento do regular procedimento legislative a especie aplicado.

flfffHVIlil ReNiCIMi

OKOCO

I)RESOLVE: SANCIONAR e PROMULGAR a Lei que Dispoe sobre a polftica municipal 
de atendimento dos direitos da crian^a e do adolescente e da outras providencias.." 
Tombada sob ne. 880, de 02 de maio de 2019- Publique-se, nos termos e na forma da 
lei

; w
V
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LEI N° 884/2019

Lei 
da

CAPlTULO I
Se^ao Onica 

Das Dfsposicoes PreHmtnares

Sim

I - as diretrizes gerais para a elaborate da proposta orpamentaria;
II - a estrutura e a organiza^ao do orgamento;
III ~ as alteraooes na legislaoao tributaria do Municipio;
IV - as diretrizes refativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos;
V - as diretrizes gerais relatives a execu^ao or^amentada;
VI - a participaQao da populagao e das audiencias publicas;
VII - a celebragao de operates de credito;
Vlfl - as disposigdes gerais.

0 PREFESTO DO MUNiCfr’fO DE OROCO, Estado de Pernambuco, no uso 
das atribuigoes conferidas peia Lei Organica Municipal, consoante disposigdes 
contidas no § 1° do art. 124 da Constituigao do Estado de Pernambuco, com a 
redapao dada pela Emenda Constrtucionai n° 31, de 27 de juntio de 2008, no 
art. 165 da Constituigao Federal e na Lei de Responsabilidade Fiscal. Fago 
saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo e sanciono a 
seguinte lei:

FBfftiTOB* ■ ■ ■ 161 H i

Av. Prefeito blisses de Novaes Bione, 365, Centro. Oroc6-PE - CEP: 56.170-000 
tNPJ; 10.114.767/0001-03 - Fones: (87) 3887.1156 - E-maik preFerturaofoco@gmai!.con

Dispde sobre as diretrizes 
para elaboragao da 
Orgamentaria 2020, e 
outras providencias.

Art. 1°. Em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165 da Constituigao 
Federal, a Proposta Orgamentaria do Municipio de Oroco, Estado de 
Pernambuco, para o exercido de 2020, sera elaborada e executada 
observando as diretrizes, objetivos, prioridades e metas estabelecidas nesta lei, 
compreendendo:



CAP1TUL0 U

Se?ao Unica

Das Prioridades e Metas da Administra^ao Publica Municipal

I - Gestao Participativa, Inovadora e Eficaz;

II - Infraestrutura Urbanistica e Gestao• Ambfental Sustentave’;

IV - Cidadania Plena, o povo com todos os seus direitos;

VI - Promo<?ao dos Direitos da Juventude;

VII - Promo^ao dos Direitos da Mulher;

VIII - Promo^ao dos Direitos do Idoso.

II - Compromissos relatives ao servipo da divida publica;

IV - conservagao E manutenQao do patrimonio publico.

z

IX- Normas relativas ao controle de custos e a avaliagao dos resultados dos 
programas financiados com os recursos dos or$amentos.

Art 2° O Municipio de Orocd executara, no exercicio de 2020, as agoes 
constantes no Anexo de Metas e Prioridades, que passa a fazer parte 
integrant© desta Lei, tendo como prioridades:

V - A Produgao Rural na visao da convivencia com o semi&rido e a perspectiva 
de grandes investimentos;

§ 1° A lei orgamentaria desfinara recursos para a operadonafizagao das metas 
e prioridades mencionadas no “capuf deste artigo e aos seguintes objetivos 
basicos das agoes de carater continuado:

I - Provisao dos gastos com o pessoal e encargos sociais do Poder Executive, 
do Poder Legislative;

HI - Desenvolvimento com enfase na Economia, Ciencia e Tecnologia com 
visao na Capacitagao, Qualificagao Profissiona! e Indusao Produtiva;

HI - despesas indispensaveis ao custeio de manutengao da administragao 
municipal; e

Av.PrefeftoUltssesde Ncrvaes Bione,365, Centro,Oroc6-PE - CEP: 56.170-000 
CNPJ: 10.114.767/0001-03 - Fones: {87)3887.1156 - E-maH: prefeituraoroco@gmail.con
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§ 2® Podera ser procedida a adequagao das metas e prioridades de que trata 
“caput” deste artigo, se durante o periodo de apreciagao da propostp

mailto:prefeituraoroco@gmail.con
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Seoao Unica

Das Metas e Riscos Ficais

1 - De Riscos Fiscals;

II - De Metas Fiscais;

I - Metas Anuais, contendo:

a) Metas Anuais de Receita;

d) Resultado Nominal;

e) Montante da Divida.

IV- EvoluQao do patrimonio liquido;

Origem e aplica^ao dos recursos obtidos com a alienapao de

VI-

VII- Estimativa e compensapao da renuncia de receita;e

I.

Art. 3°. Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Federal n° 101, de 
4 de mato de 2000, Integra esta lei os seguintes anexos:

Paragrafo unico. Para efeito das disposipoes do inciso II, deste artigo, consta 
do demonstrativo de metas fiscais, os seguintes anexos:

b) Metas Anuais de Despesa;

c) Resultado Primario;

Av. Prefeito Losses de Novaes B»ne, 365, Centro, Oroc6-PE - CEP; 56.170-000 
CNPA10114767/0001-03 - Fortesr-(87) 3887.1156-E-mail-. •pwfeituraGraco@gmafl.con
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1,

V- 

ativos;

Avaliapao da Situapao Financeira e Atuarial do Regime Prdprio 
de Previdencia dos Servidores;

? t tn it »sa it ■ n • ei p a i*-OROCO
orpamentaria para 2020, surgirem novas demandas e/ou situapoes em que 
haja necessidade da intervenpao do Poder Publico, ou em decorrencia de 
creditos adicionais ocorridos.

II- Avaliapao do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;

III- Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos tres exercicios 

anteriores;

mailto:pwfeituraGraco@gmafl.con


CAPITULOIV

Segao I

Da Estrutura e Organizacao do Or§amento do Munictpio

_________________________________________________________________________ ■ --------------------------------------------------
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Art. 4°. A elaboraoao da lei or^amentaria devera pautar-se pela transparencia 
da gestao fiscal, observandose o principle da publicidade e permittndo-se o 
ample acesso da sociedade as informagoes relativas as suas diversas etapas, 
inclusive por meio de audiencias pubfcas, bem como pelo equilibrio das 
receitas e despesas publicas.

§ 1°. Sao instrumentos de transparencia da gestao fiscal, aos quais serao 
dados ampia divulgagao, inclusive em meios eletronicos de acesso publico:

I - os pianos, orpamentos e lets de diretrizes orpamentarias;

II - as prestagoes de contas e respectivos pareceres previos;

III - o Relatorio Resumido da Execugao Orgamentaria;

IV - o Relatorio de Gestao Fiscal.

Art 5°. As prioridades e metas da Administrapao Publica Municipal, constantes 
desta Lei e de seus anexos, estabelecidas em consonancia com a legislagao 
constitucional e infraconstitucional especifica, terao precedencia na alocagao 
de recursos na Lei Or^mentdna e na sua execuQao, nao se constituindo, 
todavia, em limits a programagao das despesas. devendo ser observados os 
objetivos abaixo especificados:

I — Responsabilidade na gestao fiscal;

II - Desenvolvimento economico 
desigualdades;

III — eficiencia e qualidade na prestagao de servigos pubficos, em especial nas 
agoes e servigos de saude e de educagao;

IV - Agao planejada, descentralizada e transparente, mediante incentivo a 
participagao da sociedade;

e social, vrsando a redugao das

VIII- Margem de expansao das despesas obrigatorias de carater 
continuado;

IX- Metas e Prioridades da Administragao.

mailto:pfefeihjfaoroco@gmail.con
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II - Tabela explicativa da evofupao da despesa realizada no exercicio de

V - articulaQao, coopera^ao e parceria com a Uniao, o Estado e a iniciativa 
privada;

VI - acesso E oportunidades iguais para toda a sodedade;

VII - preserva^ao do meio ambiente. do patrimonio historico e das 
manifesta^oes culturais.

Art- 6°, Jntegrarao a proposta orcamentaria do Municipio para 2020:

I - Prqjeto de lei;

II -Anexos;

III - Justificativa

§r No projeto de lei orgamentaria, a destinagao de recursos relatives aos 
programas sodais conferira prioridades as areas de menor indice de 
desenvolvimento humane.

i
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§2° As agdes dos programas prioritarios integrarao a proposta orgamentaria 
para 2020, per meio dos projetos e atividades a eles relacionados.

§ 3®As fontes de recursos destinam-se a indicar a origem das receitas que 
financiarao as despesas previstas na Lei Orgamentaria, destacando os 
recursos ordinaries, que sao aqueles arrecadados pelo Tesouro Municipal, as 
receitas proprias diretamente arrecadadas pelas entidades supervisionadas e 
as receitas provenientes de convenios e operagoes de credito.

ORO CO

§r 0 texto da lei orgamentaria contera as disposigdes permitidas pelo §8°, do 
art. 165 da Constituigao Federal e disposrgoes estabetecidas pela Lei Federal 
na ^.320/64.

§ 2' A composigao dos anexos de que trata o inciso II do caput deste artigo 
sera per meio de quadros orgamentarios consoiidados, incluindo os anexos 
definidos pela Lei 4.320/64 e outros estabelecidos para atender disposigoes 
legais, conforme discriminagao abaixo:

I — Tabela^explicativa da evolugao da receita arrecadada nos exercicios 
2016^ 2017 e2018, bemcemo asestimativas para 2019 e 2020;

2018, a fixada para 2019, e prevista para 2020;
III - Quadro de descriminagao da legislagao da receita;
IV - Grafico da despesa ergada por fungao;
V - Grafico da despesa orgada por grupo;



Art. 7°A despesa orpamentaria sera discriminada por:

I - Orgao OrQamentario;

II- Unidade Orgamentaria;
III- Fungao;
IV- Subfungao;
V -Programs;
VI - Projeto, Atividade ou Operagao Especial;

VII - Categoria Econdmica;

VIII - Grupo de Natureza da Despesa;

IX - Modalidade de Aplicagao;

Av. Prefeito UJsses de Novaes Bione, 365. Centro, Croc6-PE - CEP: 56.170-000 
CMPt 10.114.767/0001-03 - Pones: (87) 3887.1156- E-mail’ prefeituraoroco@gniail.con

. ..... . _ ' ....... . -

2^
V

FIlfifTVSA

QROCO
■Si ’ r

VI - Gr&fico da receita prevista;
VII - Demonstrative da receita e despesa segundo as categorias 

econdmicas, anexo I da Lei n° 4.320/64;
VIII - Receita consolidada por categorias econdmicas, anexo II da Lei n° 

4.320/64;
IX - Natureza da despesa consolidada por categoria econdmica, anexo 

II da Lei n° 4.320/64;
X - Natureza da despesa por orgao, anexo II da Lei n° 4.320/64;
XI - Natureza da despesa por categoria econdmica, por unidade 

orgamentaria, anexo II da Lei n° 4.320/64;
XII - Demonstratfvo da despesa por programa de trabalbo, projeto, 

atividade e operagao especial, por unidade orgamentaria, anexo VI da Lei n° 
4.320/64;

XIII - Demonstrativo dos programas de trabalho, indicando fungdes, sub- 
fungdes, projetos e atividades, anexo Vi! da Lei nc 4.320/64;

XIV- Demonstrativo da despesa por fungdes, sub-fungdes e programas 
conforme o vinculo, anexo Vill da Lei n° 4.320/64;

XV - Demonstrativo da despesa por orgaos e fungdes, anexo IX da Lei 
n° 4.320/64;

XVI - Despesa com seguridade social por categoria e fungao, anexo XI 
da Lei n° 4.320/64;

XVII - Demonstrativo consolidado da receita resultante de impostos e da 
despesa consignada para manutengao e desenvolvimento do ensino no 
exercicio de 2020, bem come o percentua! orgado para aplicagao no referido 
exercicto, consoante art. 212 da Constituigao Federal;

XVIII - Demonstrativo consolidado do percentual das receitas tndicadas 
no art. 77 do ADCT da Constituigao Federal e das despesas fixadas na 
proposta orgamentaria para 2020 destinadas as agdes e servigos de saude;

XIX - Percentual de gastos com pessoal;
XX - Receita e despesa por fonte de recurso do STN.
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A especificaQao da despesa sera apresentada por unidade 
orpamentaria ate o nivel de element© de despesa.

§ 1° A Categoria Econdmica da despesa esta assim detalhada:

I - Despesas Correntes - 3; e

II - Despesas de Capital - 4.

X - Elemento de Despesa; e

XI - Fonte de Recursos.
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§ 4°

§ 2° Os Grupos de Natureza da Despesa constituem agregagao de 
elementos de despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de 
gasto, conforme a seguir discriminados:

I - Pessoal e Encargos Sociais -1;

II - Juros e Encargos da Divida - 2;

III - Outras Despesas Correntes - 3;

IV - Investimentos - 4;

V - Inversoes Financeiras, - 5; e
VI - Amortizacao da Divida - 6.

§ 6° O Municipio podera incluir, na Lei Orgamentaria, outras Fontes de 
Recursos para atender suas pecuiiaridades.

FlifilllU W fl K i C f F KOBOC0

§ 5° A Lei Orgamentaria Anual para 2020 contera a destinagao 
recursos, classificados por Fontes, regulamentados pela Secretaria do 
Tesouro Nacional - STN, do Ministerio da Fazenda, e pelo Tribunal de 
Contas do Estado de Pernambuco - TCE /PE.

§ 3° Fica o Poder Executive autorizado a criar, alterar ou extinguir os 
codigos da modalidade de aplicagao incluidos na Lei Orgamentaria Anual 
para 2020 e em seus Creditos Adicionais.
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Art. 8°.

II-
III-
IV-
V-

assim detalhada EC°n6miCa reCeita'primeiro d’9it0 de c!assifica?a0] esta

I- Receitas Correntes -1;
II- Receitas de Capital - 2;
III- Receftas Conentes Intraoipamentarias - 7 e

A receita orpamentaria sera discriminada pelos seguintes niveis:
Categoria Econdmica,
Origem;
Especie;

Desdobramento; e
Tipo.

PltfflTfBft ■ It IC! P ft 1 —■OROC6
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§ 2° A Origem, segundo digito da classrficafao das receitas, identifica a 

2^55°9e,ate”™”°

v - OBA ' 
\

§ 8°. Os recursos iegalmente vinculados a finaltdades especificas serao 
utilizados apenas para atender ao objeto de sua vinculagao, ainda que em 
exercfcio diverse daqueie em que ocorrer o ingresso.

§9°. As receitas oriundas de aplicagdes financeiras terao as mesmas fontes 
dos recursos originals.

§ 10. Fica o Poder Executive autorizado a proceder as atualizagoes dos 
Pianos de Contas da Receita e da Despesa, durante a execugao 
orgamentaria.

§ 7° As fontes de recursos indicadas na Lei Orgamentaria serao 
regulamentadas por decreto do Poder Executive.

!=4° 2 D®Sd°b?me,nto’ dUart0 ao s®tin10 digito, tem o objetivo de identificar 
as particulandades de cada receita,

Lfaih^aEHPe?T terce^° dl’9ito’ 9ue Possibilita uma qualificagao mais 
detalhada dos fatos geradores dos ingressos de tais recursos.

mailto:prefeiU.fa0roco@gmail.con


§ 5° O Tipo, oitavo dfgito, tem a finalidade de identificar o tipo de 
arrecadagao a que se refere aquela natureza, sendo:

“0”, quando se tratar de natureza de receita nao valorizavel ou agregadora;

u 1 ”, quando se tratar da arrecadagao Principal da receita;
“2”, quando se tratar de Multas e Juros de Mora da respectiva receita;

a3". quando se tratar de Divida Ativa da respectiva receita; e
“4", quando se tratar de Multas e Juros de Mora da Divida Ativa da 
respectiva receita.

Pl EH IT a R A M fl 1 16 I P Al

Art. 9°. A let oriyamentaria contera dotapao para reserva de contingencia no 
valor maximo, de 5,0% (cinco inteiro por cento) da receita corrente liquida 
prevista para o exerciao de 2020, destinada ao atendimento de passives 
confingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos,

Par^graf° umco. Caso nao seja utilizado a reserva de contingencia para a sua 
finajdade, no todo ou em parte, ate 30 de junho, saldo remanescente podera 
ser ubhzado para a cobertura de creditos adicionais, confonne disposigdes do 
art. 5.°, mciso HI, da LC n.° 101/00.

Av. Prefefto Ufisses de Novaes Bione. 36S, Centro^ Oroc^PE - CEP: 56.170-000 
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os projetos cuja alocagao de 
com os cronogramas ffsico-

§ 1°. O disposto no “caput” deste artigo aplica-se no ambito de cada fonte de 
recursos, conforme vinculagoes legalmente estabelecidas.

§ 2°. Entende-se por adequadamente atendidos 
recursos orgamentarios esteja compatrvel 
financeiros vigentes.

Art 10. A lei orgamentaria nao consrgnara recursos para inrcio de novos 
projetos se nao estiverem adequadamente atendidos aqueles em andamento e 
contempladas as despesas de conservagao do patrimonio publico.

§ 7° Em cumprimento ao disposto no caput e na alinea ’e” do inciso I do art 4° 
da Lei Complements Federal n° 1011 <^ 2000, a alocagao dos recursos na lei 
orgamentaria sera feita de forma a propiciar o controls de custos das agoes e a 
avaiiagao dos resultados dos programas de govemo.

§ 6° O Municipio podera, ainda, efetuar desdobramentos de niveis de 
receitas, a partir do 9° digito, observado o disposto no piano de contas 
padrao pubiicado pelo TCE-PE, com intuito de proporcionar maior 
transparencia a elaboragao e execugao do orgamento.

, 'qiiocaft
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Art. 13^ A lei orpamentaria anual podera confer dotacoes relativas a proiefos a 
serem desenvolvidos por meto de consorcios publicos, atraves de contratos de 
n^riim9 » Pf-lLei Federa!1t107'de 6 de abrii de 2005. atrlvls dos 
mSe 2016s C°nfabe!S estabeIecid°s Ma Portaria STN n. ’ 274, de 13 de

=s=£=Eess=
Paragrafo unfco. Poderao ser estimadas receitas e fixadas despesas no 
or5amen 0 para 2020, desfinadas aos investimentos constantes no ppa 
no caput em valores superiores aqueies estimados nos anexos desta Lef 
desde que haja perspecbva de transferencias voluntarias para o Municipio 
superiores a estinnativa constante nesta LDO. P

Art 12 .A lei orQamentaria anuai podera conter dotacoes reiativas a proiefos a 
®®re,\des®novo|vidos por meio de parcerias publico-privadas, reguladas pela 
Lei Federal n 11.079, de 30 de dezembro de 2004 e alteracoes posterioresP

XeSUlei mS8 d8S r<Tita! d° Projeto de lei oroamentaria e da 
£ I ’ se considerados os efeitos de propostas de alteracoes

na legssla^ao tnbutana e previdenciaria, em tramita^ao, 50

3 “ P"*® * lei

•'dentlfica!:!as ss proposipoes de alteracoes na leoislacao o 

«a das 

“ifcrX"TSSso."^' d apraaasso das respecltas

m tn IT8BH initim,.

ORO co



Art 15. O projeto de lei or^amentaria podera computer na receita:

CNPJ: 10.114.76z/0001-03 - Fones: (87) 3887.1156

CAPJTULO IV

Se$ao H 

Dos Creditos Adicionais

XS UoXnf^°<C?nStar da proposta or?amentaria dotages para

<te *^0 d°

OBOCO

Art 17. o Prefeito do Municipio podera enviar mensagem a Camara Municioal

preventive, exS^dSpe^m

I - operapao de credito autorizada por lei especifica, nos termos do § 2° do art. 
7 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de mar^o de 1964j observados o disposto no 
§ 2° do art. 12 e no art. 32, ambos da Lei Complementar Federal n° 101, de 
2000, no inciso Hi do art. 167 da Constrtuigao Federal, assim como, se for o 
caso, os limites e conduces fixados pelo Senado Federal;

II - opera^oes de credito a serem autorizadas na propria lei orcamentaria 
observados o disposto no § 2° do art. 12 e no art. 32. ambos da Lei 
Complementar Federal n° 101, de 2000. no inciso HI do art. 167 da Constituicao 
Federal- aSS,m C0rn0, se for 0 caso’ os ^ites e condi?6es fixados pelo Senado

III - os efeitos de programas de alienagao de bens imoveis, moveis e de 
incentive ao pagamento de debitos inscritos na divida ativa do Municipio.

r „ ** Pre,efto_Ufeses Novaes Bone, 365. Centro. Oroc6-PE - CEP- 56170-000
CWJ. WJ1476Z/0001-03 - Fones: (87) 3887.1156- E-maiJ: prefeituraoroco@gmaij.con t
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I - superavit financeiro apurado em balance patrimonial do exercicio anterior;

II - recursos provenientes de excesso de arrecada$ao;

recursos resultantes de anula^ao parcial

quarenta por cento do total dos orgamentos e autorizaQao para contratar 
operates de credito, respeitadas as disposi^des da Resolu^ao n.° 043/2001 
do Senado Federal bem como da legisla^ao aplicavel a materia.

§ 1°. Consideram-se recursos orgamentarios para efeito de abertura de creditos 
espeoais e suplementares, autorizados na forma do caput deste artigo desde 
que nao comprometidos, os seguintes:

„„„„ . . . ■ ---------------- uffimos 4 (quatro)
meses do exercicio poderao ser reabertos ate o limite de seus saldos e 

sSuiiTFX’r0 do exercici°se3uinte’consoante § 20 d°art-167

Art. 19.0s creditos especiais e supiementares serao autorizados por lei e 
abertos por Decreto Executive, podendo haver transposicao de uma categoria 
econom.'ca para outra, observadas as disposigoes da Le? Federal n° 4 3^0/64 
atualizagbes posteriores.

r«uun»» ■iiisirai-,.

taS^e rn°d'fica?oes ao projeto de tei orgamentaria, bem como 
d! nS dS tcredlto® adici°nais, serao apresentadas com a forma e o nivel 
da±,al ament°' °S demonstratlvos e as mformagbes estabelecidas para o 
orgamento.

§ 3O- Creditos Adtoionais Especiais autorizados nos r "
o limite de seus saldos
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III - recursos resultantes de anulagao parcial ou total de dotagbes 
orgamentarias ou de creditos adicionais, autorizados em lei;

IV - produto de operagbes de credito autorizadas, em forma que juridicamente 
possibihte ao Poder Executivo realiza-las, inclusive financiamentos;

V - recursos provenientes de transferencias a conta de fundos, 
em despesas a cargo do proprio tondo;

VI - recursos provenientes de transferencias voluntarias resultantes de 
convenios, ajustes e outros instrumentos para realizagao de obras ou agoes 
especmcas;

VII- a reserva de contingencia, quando nao utilizada ate 30 de junho de 2020.
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Paragrafo ufhco Na iransposiQao, transferenda ou remanejamento de que 
trata o caput podera haver reajuste na dassificaQao funcional, respeitada a 
Portaria SOF n.° 42/1999.

§1 No processamento do or^amento e da contabilidade sera utilizado software 
de contabilidade e orpamento publico que deverS:

§ 4 °. Dentro do mesmo grupo de despesa e na mesma unidade, por meio de 
Decreto, poderao ser remanejados saldos de elementos de despesa, sem 
onerar o percentual de suplementapao.

Art 21. Nao se incluem no limite de suplementapao, previsto no Art. 18 da 
presente Lei, as dota^des para atendimento das seguintes despesas:

1 - pessoal e encargos sociais;

I! - pagamentos do sistema previdenciario;

III - pagamento do servigo da divida;

IV - pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizacao do 
Sistema Unrco de Saude e do Sistema Municipal de Ensino;

V - transferencias de fundos ao Poder Legislative;

VI - despesas vincu;adas a convenios, bem como sua contrapartida;

YltZ fncorPora^° de saldos financeiros, apurados em 31 de dezembro de
2 ,<;?r.eXCSSS0 S”ec3d2^° de recursos vinculados a fundos especiais e 
ao FUNDEB, quando se configurar receitas do exerefeio superior as previsoes 
de despesas fixadas na Lei de Orgamento.

Av. Prefeito Ufeses de Novaes Bione, 365, Centro, Oroco-PE - CEP; 56.170-000 
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Art. 22. As aiieraQdes decorrerrtes da abertura e reabertura de creditos 
adiaonais mtegrarao os quadras de detalhamento da despesa.

Art 20. Para realizagao das agoes e servigos publicos, inclusive aqueles 
decorrentes dos artigos 194 a 214 da Constituigao Federal, podera haver 
compensagao entre os orgamentos fiscal e da seguridade social, por meio de 
creditos adicionais com recursos de anulagao de dotagdes, respeitados os 
limites constitucionais.



CAPITULO IV

bL

Se$ao HI

Das Transferencias para o Setor Privado

I - processar a contabilidade em partidas dobradas nos sistemas orgamentario, 
patrimonial, compensado e custos;

II - possuir centre de custos que identifique os gastos para propiciar avaliaqao 
de resultados, nos termos do regulamento aprovado por Decreto;

III - atender a Lei 4.320/64, inclufdas as disposigoes regulamentares e 
atualizagdes posteriores;
IV - permitir o processamento dos demonstratives que integram os Relatorios 
Resumidos de Execugao Or$ament£ria e de Gestao Fiscal, nos termos da 
regulamentagao estabelecida pela Secretaria do Tesouro National.

Av. Pteferlo UBsmjs de Novaes Bione. 365, Centro, Oroc6-P£ - CEP: 56.170-000 
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§ 2* Durante a execugao orgamentaria, o Poder Executive, autorizado por Lei, 
podera incluir novos projetos, atividades ou operates especiais nos 
orpamentos das unidades administrativas e gestoras na forma de credito 
especial.

Par^grafo-Unico -E vedada a destinapao de recursos a titulo de subvenpoes 
sociais para entidades privadas, ressalvadas aquelas sem fins lucrativos, que 
exerpam atividades de natureza continuada nas areas de cultura, artes, 
assistentia social, saude e educapao, observado o disposto no art. 16 da Lei n® 
4.320, de 1964, e que preencham uma das seguintes condipoes:

I. sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, e estejam 
registradas no Conselho National de Assistentia Social - CNAS ou no 
Conselho Municipal de Assistencia Social - CMAS;

Art 24. Na programapao da despesa nao poderao ser intiutdos recursos 
destinados a tiubes e associapoes de servidores ou quaisquer outras 
entidades congeneres, excetuadas creches e escolas para o atendimento pre- 
escolar.

Art 23. Para efeito da execupao orpamentaria, a discriminapao, o 
remanejamenfo e a inclusao dos elementos em cada grupo de despesa das 
atividades, projetos e operapoes especiais constantes da presente Lei e de 
creditos aditionais, serao efetuados mediante registro contabil diretamente no 
sistema infdrmatizado de execupao financeira do orpamento, 
independentemente de formalizapao legal especifica.

OUOCO^^ x
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de Interesse

CAPfTULO VI

Segao I

CAPiTULO V

Segao Unica

Das aitera§6es na legisia^ao tributaria

destinadas a 
do sistema de arrecadaQao,

II. sejam vinculadas 
assistencial; ou.

ill sejam qualificadas como Organiza^ao da Sociedade Civil 
Publico - OSCIP.

cardos, mediante autorizagao em lei, nao se constituindo mmo renuncia 
04 “ 5 2' ” 33 Lei

Paragrafo unico. Constara do o^amento dotacoes 
implementagao de programa de modemiza^ao 
cobranQa de tributes e da divida ativa tributaria.

arrecadadora, a afteragao das regras de uso e ocupafao do solo subsolo e 
espago aereo, bem como ao cancelamento de debitos cujo montante seja 
infenor aos respectivos custos de cobranga rnomame seja

Av. Prefeito Ufcws de Nowes Bione. 365. Centro, Oroc6-PE - CEP: 56.170-000 
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26 PS prajetos.<te ,ei de concessao de anistia, remissao, subsidio credito 
presumido, concessao de isen^ao em career nao geral, alteracao de aliquota 
tribirt^^Ca?a0» k6 b-aSe de C®ICUl° q“e 'mplK’ue dfecriminada de
tnbutos ou contnbuigoes, e outros benefidos que correspondam a tratamento 
F^Xain^of/Tono0^*6"ddr 30 diSP0St0 n° art 14’ da Lei ComPlementar 

° Ser ,nstrlJldos demonstrative do estudo do 
seu impacto orgamentano e financeiro.

a organismos internacionais de natureza filantropica ou



28 desta lei, o Poder

necessarias,

CNP± 10.114.767/0001-03 - Fones: (87) 3887.11S6

Das diretrizes relativas as despesas 

Subse^ao I 

Das despesas com pessoal

Mjrinna an , e, r , t

JURflyiBu
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Art 29. Observado o disposto no paragrafo unico do art
Executive podera encaminhar projetos de lei visando:

se *ZneseSSa° 6 * abS°r?aO de vantagens e ao aur™ de remunera?ao de

II - a criagao e a extingao de cargos publicos;

III - a criagao, extingao e alteragao da estrutura de carreiras;

IV - ao provimento de cargos e contratagoes estritamente 
respeitada a legislagao municipal vigente;

,>ro’ssio"al • “■dM
VI - Instituigao de Incentives a demissao voluntaria.

Art. 28. O Poder Legislative e Executive, para fins de atendimento do disoostn 
no mciso I), do § 1« do art. 169, da ConSttUi?ao FederaTfiX Xizados a 
conceder quaisquer vantagens, aumentos de remuneragao, criacao de cargos 
fungoes, alteraQoes na estrutura de csrre<ra, bem como realizapa^de concurso’ 
admissoes ou contratagoes de pessoal a qualquer titulo, observadas as 
disposigoes contidas na Lei Complementar n° 101, de 2000

Paragrafo unico. No exercicra financeiro de 2020, as despesas com pessoal 
art51P8°I9T206 Lfr9ls,at;vo observarao as disposipoes contidas nos 
an. 18, 19 e 20 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000
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- eliminaQao de vantagens concedidas a servidores;

- elimina^ao de despesas com horas-extras;II

HI

IV

CAPITULOVI

Segaol

r

entrada em vigor, podendo, contudo, retroagir a competencia anterior dentro do 
mesmo exercicio.

Paragrafo unico. As providencias estabelecidas no caput deste artigo serao 
tomadas de acordo com as disposigoes constitucionais pertinentes.

Art. 33. O Municipio podera incluir na proposta orgamentaria dotagao destinada 
ao custeio de despesas com programa de demissao votuntaria de servidores.

Art. 31. Para atendimento das disposigoes do art. 60, inciso XII, no Ato das 
Disposigoes Constitucionais Transitorias, corn redagao dada pela Emenda 
Constitucional n° 53, de 19.12.2006, publicada no DOU em 20.12.2006, bem 
como para pagar o valor do salario mmimo a todos os servidores municipals, 
da forma definida no inciso IV, do art. 7°, da Constituigao Federal, fica o Poder 
Executive autorizado a conceder abono safarial aos profissionais de magisterio 
e aos servidores municipals, que serao compensados quando da concessao de 
reajuste autorizado por Lei.

Art 30. Na hipotese de ser atingido o limite prudendal de que trata o art. 22, da 
Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, a contratagao de horas-extras 
somente podera ocorrer nos casos de calamidade publics, na execugao de 
programas emergenciais de saude publics ou em situagdes de extrema 
gravidade, devidamente reconhecida pefo respective Chefe do Poder.
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Art, 32. Havendo necessidade de redugao das despesas de pessoal, para 
atendimento aos iimites estabeiecidos na Lei Complementar n" 101/2000, o 
Poder Executive adotara as seguintes medidas:
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- exoneragao de servidores ocupantes de cargos em comissao;

- rescisao de contratos de servidores admitidos em carater 
temporario.



Das diretrizes relativas as despesas

Subseqao II

Da previdencia

CAPITULO VI

Se$ao I

Das diretrizes relativas as despesas

Subsegao III

Da saude e educa^ao

r

Art. 34. O Municipio ou a entidade previdenciaria podera contratar serviQos de 
consuitorias e assessonas, contabeis, financeiras, atuariais, previdenciarias e 
jundicas para e manuten?ao do Regime Proprio de Previdencia Social - RPPS.

Art. 35. Serao indufdas dotages no ornament© de 2020 para realiza^ao de 
despesas com cobertura de deficit e passive atuaria! do RPPS.
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Art. 37. Os relatorios e demonstrativos exigidos pela legislagao vigente serao 
publicados pefo gestor do RPPS, nas datas especificadas em lei e 
regulamento.

Art 38. O orgamento da entidade previdenciaria devera integrar a proposta 
orgamentaria por meio de unidade gestora supervisionada.

Paragrafo unico. Adotar-se-a o conceito de Receita Intra-Orgamentaria para 
contrapartida das despesas realizadas na Modalidade de Aplicagao “91- 
Aplicagao Direta Decorrente de Operagdes entre Orgaos, Fundos e Entidades 
Integrantes do Orgamento Fiscal e da Seguridade Sociaf, conforme consta na 
Portaria Interministerial n ° 688, de 14 de outubro de 2005.

Art 36. O Regime Prdprio de Previdencia Social sera estruturado de acordo 
com a legislagao vigente, especialmente no tocante a contabilidade 
previdenciaria nos termos da legislagao aplicavel a materia.

Art 39. A aplicagao de receitas em agdes e servigos de saude, bem como de 
educagao, serao demonstradas por meio da publicagao dos Demonstrativos



CAPITULO VI

Se^ao I

Das diretrizes relattvas as despesas

SubseQao IV

Dos suprimentos para o Legislative

CAPITULO VI

Se^ao I

Das diretrizes relattvas as despesas
/t

Anexo X e XVI do Relatdrio Resumido de ExecuQao Orgamentaria, elaborados 
de conformidade com o Manual do Tesouro Nacional aprovado pela Portaria da 
Secretaria do Tesouro Nacional, que serao disponibilizados pelo Poder 
Executive aos competentes conselhos de acompanhamento.

§ 1°- Especificamente no mes de Janeiro de 2020, o repasse dos duodecimos 
legislatives podera ser feito na mesma proporgao utilizada no mes de 
dezembro de 2019, devendo ser ajustada em fevereiro de 2020, eventual 
diferenqa que venha a ser encontrada, para mais ou para menos, quando todos 
os balangos estiverem publicados e calculados os valores exatos das fontes de 
receita do exercicio anterior.

§ 2°- O Poder Legislative tera como limite de proposta orQamentaria 2020 para 
despesas correntes e capital os limites estabeiecidos no art. 29-A da 
ConsUtui^ao Federal.

Art. 40. Os repasses de recursos ao Poder Legislative serao feitos pelo 
Municipio ate o dia vinte de cada mes, atraves de suprimento de fundos, nos 
termos art. 29-A, da Constrtufgao Federal, com reda^ao da Emenda 
Constitucional n.D58/2009, devendo a Camara providenciar o envio a Prefeitura, 
dos balancetes or^amentarios, ate o decimo dia util do mes subsequente, para 
efeito de processamento consolidado, nos termos das disposiQdes do art. 74 da 
Constituigao Federal, bem como propiciar a elabora^ao dos Relatorios 
Resumidos de Execupao Orpamentaria e de Gestao Fiscal exigidos pela Lei 
Complementar n° 101/2000.
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Subseqao V

Dos convenios com outras esferas de Governo

CAPf'TULO Vi

Se^ao I

Das diretrizes relatives as despesas

Subse^ao VI

Das subvengdes

I

Art 41. O Municipio podera ceiebrar convenio com orgaos e entidades do 
Estado ou da Uniao para coopera^ao tecnica e fmanceira, na forma da Lei, 
bem como incluir dotacoes especiftcas para custeio de despesas resultantes 
destes convenios no or^amento de 2020.
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Art 42. Os convenios, contratos, acoidos ou ajustes firmados com outras 
esferas de govemo, dentre outrost destinar-se-ao a desenvolver programas nas 
areas de educaQao, culture, saude e assistencia social, bem como 
infraestrutura, saneamento basico, combate aos efeitos de alteragoes 
climaticas, preservagao do meio ambiente, promo^ao de atividades geradoras 
de empregos no ambitc do Municfpio e de atividades ou servigos cujas 
despesas sao proprias de outros govemos.
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Art. 43. Podera ser induida na proposta or^amentaria para 2020, bem como 
em suas altera^oes, dotacoes a fj'tuJo de transferencias de recursos 
orgamentarios a instituigoes privadas sem fins lucrativos, nao pertencentes ou 
nao vinculadas ao Munici'pio, a titulo de subvengoes sociais, nos termos da Lei, 
e sua concessao dependera:

I - de que as entidades sejam de atendimento direto ao publico nas 
areas de assistencia social, saude ou educagao e estejam registradas no 
Conselho Nacional de Assistencia Social - CNAS;

If -de que exista lei especifica autodzando a subvengao;
III -da prestagao de contas de recursos recebidos no exercicio anterior, 

que devera serencaminhada, pela entidade beneficiaria, ate o ultimo dra util do 
mes de Janeiro do exercicio subsequente, ao setor financeiro da Prefeitura, na 
conformidade do paragrafo unico, do art. 70 da Constituigao Federal, com a 
redagao dada pela Emenda Constitucional n° 19/98 e das disposigdes da 
Resolugao T.C. N° 05/93 de 17.03.93, do Tribunal de Contas do Estado de 
Pernambuco;

IV - da comprovagao, por parte da instituigao, do seu regular 
funcionamento, mediante atestado firmado por autoridade competente;
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capItulo VI
Se$ao I

Das diretrizes relativas as despesas

Subsegao VII

1

V - da apresentagao dos respectivos documentos de constituipao da 
entidade, ate 15 desetembro de 2019;

VI - da comprovacao que a instituiqao esta em situaqao regular perante o 
INSS e o FGTS, conforme artigo 195, § 3°, da Constituigao Federal e perante a 
Fazenda Municipal, nos termos do Codigo Tributario do Municipio;

Vit - de nao se encontrar em situagao de inadimptencia no que se refere a 
Prestagao de Contas de subvengoes recebidas de brgaos publicos de qualquer 
esfera de governo.

§2* Sem prejuizo das demais disposigoes legais e regulamentares, o piano de 
trabalho de que trata o § 1° ccntera ofajetivos, justificativas, metas a serem 
atingidas com a utilizagao dos recursos e cronograma de desembolso.

§3° Nao constara da proposta orgamentaria para o exercicio de 2020; dotacao 
para as entidades que nao atenderem ao disposto nos incisos I, ill, IV e V do 
presente artigo.
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§4° Tambem serao permitidos repasses as instituigoes privadas, sem fins 
lucrativos, de natureza artistica, cultural, esportiva e educacional, consoante 
disposigoes dos artigos 215 a 217 da Constituigao Federal, atendidas as 
exigencias desta segao, no que couber.

§5' O Municipio podera desenvolver PDDE local com recursos proprios, 
ficando as exigencias limitadas aos requisites mirrimos estipulados no 
Programs Dinheiro Diretos na Escola, para as unidades executoras.

§6° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo 
submeter-se-ao a fiscaiizagao com a finafi'dade de se verificar o cumprimento 
de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

§?’ As prestagoes de contas, sem prejuizo de outras exigencias legais e 
regulamentares, demonstrarao as origens e aplicagoes dos recursos, 
cumprimento dos objetivos e da execugao das metas risicas constantes do 
piano de trabalho e do instrumento de convenio.

§1° Integrara o convenio, que formalizara a subvengao, piano de aplicagao, 
conforme dlspostgoes do art. 116 e § 1° da Lei Federal n° 8.666/93 e 
atualizagoes posteriores.
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Dos consdrcios

CAPiTULOVI

Se^aoi

Das diretrizes relativas as despesas

Subsegao VIII

Dos Programas Assistenciais

Art 45. Constarao do or^amento dota$6es destinadas a doagoes e execu^ao 
de programas assistenciais, culturais e esportivos, ficando a concessao 
subordinada as regras e criterios estabelecidos em leis e regulamentos 
especificos, locais, para atendimento do disposto no art. 26 de Lei 
Complementar n° 101/2000.

Art 44. Fica o Poder Executive autorizado a firmar convenios, termos de 
parceira e outros instrumentos legais apficaveis para forrnalizapao de 
participagao em consorcios com outros municipios, conforme iei municipal 
especffica e demats disposigoes legais aplicavers.
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§2* Poderao ser consignadas dotagoes no orgamento do Municipio, destinadas 
a participagao referenciada no caput, inclusive por meio de auxilios, 
contribuigoes e subvengdes, bem como para execugao de programas, projetos 
e atividades vinculadas aos programas objeto dos convenios, termos de 
parcerias e outros instrumentos formais cabiveis, respeitada a legislagao 
aplicavel a cada caso.

§1* Estao incluidas na autohzagao do caput deste artigo agoes, programas, 
projetos e atividades a serem executados em consorcios, nos termos da Lei 
Federal np 11.107, de 06 de abril de 2005, com adequagao local, para 
atendimento de objetivos publicos.
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§3° Os procedimentos contabeis serao estabelecidos atraves da Portaria STN 
n° 274, de 13 de maio de 2016, que estabelece normas gerais de consolidagao 
das contas dos consorcios publicos a serem observadas na gestao 
orgamentaria, financeira e contabil, em conformidade com os pressupostos da 
responsabilidade fiscal.

A
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CAPITULO VI

Segao I

Das diretrizes relativas as despesas

SubseQao IX

Dos Precatorios

CAPITULO VI

Se$ao I

Das OSs e das OSCIPs

IB

Art. 46. O or$amento para o exercicio de 2020 consignara dota^ao 
especifica para o pagamento de despesas decorrentes de sentences judiciarias 
e de precatorios, conforme discriminagao constants nos §§ 1°, V-A, 2° e 3° do 
art. 100. da Constituigao Federal e art. 87, do ADCT da Carta Magna e 
disposigoes da legislagao especifica.

Das diretrizes relativas as despesas 

Subsegao X

Paragrafo unico. Os precatorios encaminhados pelo Poder Judiciario ao 
Munictpio, ate 1° de julho de 2019, serao incluidos na proposta orgamentaria 
para o exercicio de 2020, conforme determine a Constituigao Federal.

Art. 47. Constituem debitos e/ou obrigagoes judiciais de pequeno valor, nos 
termos do art. 87do Ato das Disposigoes Constitucionais Transitorias, os 
debitos decorrentes de sentencas judiciais com transito em julgado. 
consignados em precatorio judiciario, que tenham valor igual ou inferior R$ 
2.300,00(Dois mil e trezentos reais).
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§1’ Nos programas culturais de que trata o caput, se incluem o patrocinio e 
realizagao, pelo Municipio, de festividades civicas, folcloricas, festa~ do 
padroeiro e outras manifestagoes culturais, inclusive quanto a valorizagao e 
difusao cultural de que trata o art. 215 da Constituigao Federal.

§ 2' O Municipio tambem apoiara e incentivara o desporto e o lazer, por meio 
da execugao de programas especificos. onde se indui esporte solidario e 
educacional, consoante disposigOes do art. 217, da Constituigao Federal e 
regularnento local.



Da execu$ao Oroamentaria

Subsegao I

Das despesas novas

ft

i

CAPITULO VII

Segao Umca

CAPITULO VII

Segao Unica

Da execugao Orgamentaria

Subsegao II

Da limitagao de empenho

lay

7

Art 49. Para geragao de despesa nova, o Demonstrativo da Estimativa do 
Impacto Orgamentario e Financeiro relative a geragao de despesa nova, para 
atendimento dos arb’gos 15 e 16 da Lei Complementar n° 101/2000, devera ser 
elaborado e publicado da forma definrda na alinea "b" do inciso "I” do art. 97 da 
Constituigao do Estado de Pernambuco.
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Art 48. A eventual realizagao de termos de parcerias, contratos de gestao e 
congeneres, com Organizagao Social e/ou com Organizagao da Sociedade 
Civil de Interesse Publico, devera observar as disposigoes da Resolugao TCE 
n.° 20, de 21 de setembro de 2005, do Tribunal de Contas do Estado de 
Pernambuco.

Art. 50. Para efeito do disposto no § 3° do art. 16 da Lei Complementar n° 
101/2000, sao consideradas despesas irreJevantes aquefas que nao excedam o 
limite estabelecido nos incisos I e II do art. 24 da Lei Federal n° 8.666, de 
21.06.93, modificada pelas Leis n° 8.883, de 08.06.94, n° 9.648 de 27.05.98 e 
n° 9.854, de 27.10.99 e atualizagoes posteriores.

Art. 51. Ate trinta dias apos a publicagao do Orgamento Anual de 2020, 
Poder Executivo estabelecera, a Programagao Financeira e o Cronogrdf 
Mensal de Desembolso para o exercicio, inclusive a eventual composigao <
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§ 4°. Em caso de ocorrencia da previsao contida no “capuf deste artigo, fica o 
Poder Executivo autorizado a contingenciar o orgamento.

§ 5°. Serao constderadas tegais as despesas com multas e juros pelo eventual 
atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivado por insuficiencia 
de tesouraria.

Art 52. Se verificado, ao final de urn bimestre, que a realizagao da receita 
podera nao comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou 
nominal estabelecidos no Anexo de Metas Fiscais desta lei, podera ser 
promovida a fimitagao de empenho e movimentagao financeira nos 30 (trinta) 
dias subsequentes.

§ 1°. A limitagao a . que se refers o "caput" deste artigo sera fixada em 
montantes por Poder e por orgao, respeitando-se as despesas que constituem 
obrigagoes constitucionais e iegais de execugao, inclusive as destinadas ao 
pagamento do servigo da divida e precatorios judiciais.

§ 2°. Os orgaos deverao considerar, para efeito de contengao de despesas, 
preferenciaimente, os recursos orgamentarios destinados as despesas de 
capital relativas a obras e instalagoes, equipamentos e material permanents e 
despesas correntes nao afetas a servigos basicos.

§ 3°. No caso de restabetecimento da receita prevista, ainda que parcial, a 
recomposigao das dotagoes cujos empenhos foram iimitados dar-se-a de forma 
proporcional as redugoes efetivadas.
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reserva de contingencia, e o calendario de eventos associados, de acordo com 
o que dispoe a Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000).

Art. 53. A limitagao do empenho ou de despesa devera ser equivalente ao da 
diferenga entre a receita arrecadada e a prevista para o bimestre.
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§ 1° - A programagao financeira, que apresenta as previsoes para as entradas 
e saidas de recursos, sera demonstrada por mes e por bimestre, e distinguira 
as receitas por fontes e as despesas por natureza, e considerara os valores 
extraorgamentarios.

§ 2° - O cronograma mensal de desembolsos, que apresenta as previsoes de 
receitas a arrecadar e de despesas a empenhar, sera demonstrado por mes e 
por bimestre, de forma a orientar os orgaos sobre a capacidade de ordenar as 
despesas, e levara em consideragao os valores extraorgamentarios.

Vt-
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Da execuQao Orgamentaria

Subse^ao III

Dos or$amentos dos fundos

Art, 54. Nao sao objeto de limita^ao as despesas que constituam obrigagoes 
constitucionais e legais do Municipio, inclusive aquelas destinadas ao 
pagamento do service da divida, sentenpas judiciais e de despesa com 
pessoal.

Art. 55. Os orgamentos dos fundos municipals deverao integrar a proposta 
orgamentaria por meio de unidades gestoras supervisionadas.

Av. Prefeito blisses de Novaes Bione, 365, Centro, Oroco-PE - CEP: S6 J70-000 
CNPJ: 10.114 767/0001-03 - Fones:(87) 3887.1156- E-mail: prefeituraoroco@gmail.con

CAPiTOLOVII

Segao Unica
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Art 56. Os fundos municipals terao suas receitas e despesas, especificadas no 
orgamento, vinculadas aos seus objetivos, identificados na legislapao 
pertinente e nos pianos de aplicagao, estes representados por planilhas de 
despesa com identificagao das classificagdes funcional, programatica, 
categoria economica, metas e fontes de financiamento.

§ 1*. Os gestores dos fundos encaminharao os respectivos pianos de 
aplicapao, consoante estimativa da receita, a Secretaria de Finangas do 
Municfpio, ate 30 (trinta) dias antes da data prevista para entrega do projeto de 
lei do orgamento de 2020 ao Poder Legislative, para efeito de inclusao e 
consolidagao na proposta orgamentaria.

§ 2*. Os fundos que nao tiverem gestores nomeados na forma das leis 
instituidoras serao gerenciados pelo Prefeito do Municfpio, ate que exista 
ordenador de despesas formalmente designado.

§ 3'. E vedada a vinculagao de percentuais de receita a fundos e despesas, 
ressalvadas as disposigoes do inciso IV, do art. 167 da Constituigao Federal.
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Art. 58. O orQamento do Regime Proprio de Previdencia Social sera elaborado 
nos termos desta Lei, observada as disposigoes da legisfagao especifica.

CAPITULO VIII 

Segao Unica 

Da participacao da populagao e das audiencias publicas

•--iSSiS!
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a* orwm“ a°
I ~ ao Poder Executive, ate quinze de setembro de 2020;

II - ao Poder Legislative, na comissao tecnica de orcamento e financas, durante
o periodo de tramitagao da proposta orgamentaria, respeitados os prazos e 
disposiQoes legais e regimentals da Camara e em audiencias publicas 
promovidas pela referida comissao. H

§ 1°. Para fins de realizagao de audiencia publica sera observado:

J - Quanto ao Poder Legislative:

Art. 59. Poderao constar da proposta do orgamento anual para 2020, unidades 
orgamentarias destinadas:

I - a manutengao e desenvolvimento educagao basica e valorizagao d^s 
profissionais da educagao, com recursos do FUNDEB e do Tesouro Municipal;

II - ao Fundo Wlunidpaf de Saude, com recursos do SUS e do Municfpio;

III - ao Fundo Municipal de Assistencia Social, com recursos do FNAS e do 
Tesouro Municipal;

IV - ao Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente 
com recursos repassados, bem come, do Tesouro Municipal;

V - a demais autarquias, fundagoes e fundos municipals criados por meio de 
Lei especmca.
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Art 57. Os repasses de recursos aos fundos constarao da programagao de 
que trata o art. 51, desta Lei, por meio de transferencia financeira, 
condicionada a execugao e das agoes constantes no orgamento do fundo.



II - Quanto ao Poder Executive:

7 
i

CAPITULOIX

Se$ao Unica

Da celebragao de opera^oes de credito

Paragrafo unico. Podera constar da Lei OrQamentaria para 2020, autorizapao 
para celebrapao de operapao de credito por antecipapao de receita, que, se 
realizada, obedecera as exigencias da Lei Complementar n" 101/2000, do 
Banco Central do Brasil, da Secretaria do Tesouro Nacional e do Senado 
Federal, e, ainda, devera ser quitada, integralmente, dentro do exercicio.

Art. 61. A autorizapao, que contiver na Lei Orgamentaria de 2020, para 
contrata^ao de operacoes de credito sera desfinada ao atendimento de 
despesas de capital, observando-se, ainda, os limites de endividamento e 
disposipoes estabelecidos na legisfapao especifica e em Resolugdes do 
Senado Federal.

a) Receber comunicagao formal da data da audiencia;
b) Disponibilizar, no prazo maximo de 2 (dois) dias antes da 

audiencia, Reiatorio de Gestao Fiscal (RGF) e Relatorio Resumido de 
Execugao Orgamentaria (RREO), elaborados nos termos da Portaria STN N° 
389. de 14 de junho de 2018.

§ 2°. As audiencias publicas levarao em consideragao as demandas e 
prioridades detectadas junto as comunidades, definidas para fins de gestao 
orgamentaria e administrativa, conforme as disposigoes especificas do Poder 
Executive MunidpaL

§ 3°. As demandas e reivindicagoes emanadas das audiencias publicas 
serao avaliadas tecnicamente pelo 6rgao competente e responsavel pefa 
execugao dos servigos.

Av. Prefefto Ulisses de NovaesBione, 365. Centro, Oroco-PE- CEP: 56.170-000 
CNPJ: 10.114.767/0001-03 - Pones: (87) 3887.1156 - E-mail prefetturaoroco@gmafl.con

pisniTaaA ■ i ■ i e i p * ORO CO
a) determinar que a condugao da audiencia fosse feita por meio da 
Comissao Tecnica da Camara que tern as atribuigoes, no ambito 
municipal definidas pelo § 1° do art. 166 da Constituigao Federal;
b) convocar a audiencia com antecedencia minima de 15 (quinze) 

dias uteis;

mailto:prefetturaoroco@gmafl.con
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Admmistrativa e incremento de Receita, bem como outros das linhas de 
infraestrutura, habita$ao3 saneamento e reequipamento.

43 do obedecerao a LC 101/2000, as ResoluQoes 40 e
do Federal, as disposes do Tesouro Nacional, do Banco Central
do Brasil, e amda, a regulamentaQao nacional especifica.

? MJ H IT B H UMIGIPJI —

Art 65. As emendas ao projeto de lei or^amentaria e seus anexos 
poderao ser aprovadas quando atenderem as disposicoes do 6 3° do art iar

Federal. seJam oompad.,,, pU„?a‘"JS
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( - Indiquem os recursos necessaries, admitidos apenas os provenientes de 
anuia^ao de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotapdes para pessoai e encargos;

b) service da divida

II - Estejam relacionados:

a) com a corregao de erros ou omissdes, ou;

b) com os dispositivos do projeto de !el

Art. 68. As emendas feitas ao projeto de lei or^amentaria e seus anexos, sejam 
aditivas, supressivas ou modificativas, consideradas inconstitucionais ou 
contrarias ao interesse publico poderao ser vetadas peio Chefe do Poder 
Executivo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, consoante disposiQdes do § 1°, 
do art. 66, da ConstituiQao Federal, que comunicara os motivos do veto dentro 
de quarenta e oito boras ao Presidente da Camara.

Art. 66. Os autdgrafos da lei orgamentaria serao enviados ao Poder Executivo 
no prazo estipufado no inciso HI, do § 1°, do art. 124, da Constituipao do Estado 
de Pernambuco, devidamente consoBdados, tanto no que se refere ao texto do 
projeto de lei como em todos os anexos, com o teor das emendas devidamente 
aprovadas na Camara Municipal.

Av. Prefeito Ulisses de Novaes Stone. 365, Centro, Oroc6-PE - CEP: 56.170-000 
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§ 1°. As emendas a Proposta Orpamentaria ficam limitadas a 1,2% (um inteiro 
e dois decimos por cento) desta, ficando vedadas as emendas de reducao das 
dotagoes de pessoai e contratos de duragao continuada.

§ 2°. O veto as emendas mencionadas no caput restabelecera a redagao inicial 
do projeto de lei orgamentaria enviado pelo Poder Executivo ao Poder 
Legislative, devendo ser sancionado da forma original.

§ 3°. As emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual ou aos projetos que o 
modifiquem, somente poderao ser aprovadas caso atendam as disposigoes-

Art. 67. Caso a devolugao do orgamento para sangao do Prefeito deixe de ser 
feita ao Poder Executivo, no prazo legal, ou os autdgrafos da lei orgamentaria 
sejam encaminhados sem consolidagao das emendas reaiizadas no texto e nos 
anexos, o Poder Executivo adotara as recomendagdes do Tribunal de Contas 
do Estado de Pernambuco acerca da materia, inclusive quanto a promulgagao 
da proposta orgamentaria como Lei.

FlilitTBlS MBHICirA ijr
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contidas na Let do Plano Plurianual 2018-2021, referente ao exercfcio de 2020, 
no art. 127, § 3°, da ConstituiQao Estadual

Art. 69. A execiiQao do or$amento e do planejamento governamental do 
Municfpio, no exercicio de 2020, seguira as disposigoes desta Lei e de seus 
anexos, para o acompanhamento da programagao or^amentaria e financeira, 
com vistas a obten^ao dos resultados previstos e o cumprimento das metas 
fiscais estabelecidas.

, F I l f £ f T 1 8 * NBNIEIFA 
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Art. 70. Sao identificadas como areas finalfsticas da atuagao do Municfpio, 
aquelas que buscam atender a uma necessidade ou demands da sociedade 
mediante um conjunto articufado de projetos, atividades e agoes relacionadas 
com a produpao de um bem ou servigo para a populagao.

Art. 71. Os programas que envoivam atividades finalisticas poderao ser 
administrados por gestores de programas govemamentais, nomeados peio 
Prefeito do Municipio na forma da Lei.

Art. 72. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Comptementar n. 101, de 
2000, considera-se contraida a obrigagao no momenta da formalizagao do 
contrato administrative ou instrumento congenere.

Paragrafo unico. No caso de despesas relativas a prestagao de services ja 
existentes e destinados a manutenqao da Administragao Publics, consideram- 
se compromissadas apenas as prestagdes cujos pagamentos devam ser 
realizados no exercfcio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art 73. Integram esta Lei os anexos abaixo, com respectivos demonstratives:

l-Anexode Riscos Fiscais (ANEXO I);

II - Anexo de Metas Fiscais (ANEXO II);

III- Anexo de Programas, Agoes, Metas e Prioridades,

Art 74. Para adequagao orgamentaria decorrente de mudanga na estrutura 
administrativa determinada por Lei, fica o Poder Executivo autorizado 
mediante Decreto, transpor, remanejar, transferir ou utiiizar, total ou 
paraalmente, dotagoes orgamentarias constantes no orgamento para o 
exercicio de 2020 e em seus creditos adicionais, em decorrencia da extingao 
transferencia, mcorporagao ou desmembramento de orgaos e entidades, berri 
como de alteragoes de suas competendas ou atribuigoes, mantida a estrutura 
programatica, inclusive os titulos e desentores, metas e objetivos fontes de 
recursos e modalidade de aplicagao.
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enquanto nao se completar a san^ao ou promuiga$ao do ato.

Paraarafo unico. 0 disposto no caput deste artigo nao se aphea as despesas 
X naXas de educagao, saude e assistencia social, bem como as 
despesas reiativas a pessoai e seus respectavos encargos socrais e a d^oa 
piiblica municipal, podendo os gastos serem realizados em sua totaiidade.

Art 76 Serao apresentadas a Camara Municipal as prestagoes de contas de 
2019 da forma estabelecida pelo Tribunal de Contas do Estado de 
Pernambuco e disponibilizadas na Internet, para conhecimento da soaedade.
Art 77. Em cumprimento ao disposto no art. 5°, inciso I, da Lei no 10.028, de 
19 de outubro de 2000. os titulares dos Poderes e orgaos referidos no art. 54 
da Lei Complementar no 101, de 2000, encaminharao, caso necessano, ao 
Poder Legisiativo os respectrvos Retatorios de Gestao Fiscal, no prazo de 30 
(trinta) dias apos o final do quadrimestre.

§ 1°. O encaminhamento do RREO e do RGF ao TCE-PE, de que 
Resolugao, dar-se-a exclusivamente de forma eletronica, via SICONFI, 
mediante a nomologagao da respecuva dedaragao, nesse sistema.

§ 2” A elaboragao do RREO e do RGF sera feita em conformidade com a 
Portaria STN n.° 286, de 07 de maio de 2019, que aprovou a 10a edigao do 
Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF.

§ 3°.O Relatdrio Resumido da Execugao Orgamentaria - RREO, de que trata o 
artigo 52 da LRF, abrange todos os Poderes e Orgaos e sera consolidado 
pelos respective chefes do Poder Executivo Municipal, atraves de sistema 
eletronico padronizado para o Poder Executive Municipal.

§ 4°. O Poder Executive Municipal publicara o RREO e o RGF juntamente com 
os demonstrativos constantes dos artigos 52 e 54 da LRF, ate trinta dias apos o 
encerramento de cada bimestre e quadrimestre respectivamente.

§ 5°. Em atendimento ao disposto no artigo 48, incisos II e III e artigo 48-A da 
Lei Complementar n° 101, de 2000, o Poder Executivo divulgara as 
informagoes referentes a execugao orgamentaria e financeira e a situagao 
patrimonial das respectivas unidades gestoras/ e ou supervisionadas em 
sistema eletronico padronizado na esfera municipal.

Art. 78. A Administragao Municipal promovera a reavafiagao de ativos e 
passives municipals para fins de adequagao as novas Normas da 
Contabilidade Pubhca, absorvidos estes efeitos pela Gestao Patrimonial
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Art 80. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica^ao.

Cabinet! [o Prefeito de

e G CAVALi N

REFEITO MUNICIPAL
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ico, em 03 de outubro de 2019.
b
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Art. 79 . Pica o Poder Executive autorizado a:
- Anular os empenhos inscritos em restos a pagar que atingirem o 

prazo de prescrigao de 5 (cinco) anos;
H - Anular os empenhos inscritos como restos a pagar nao 

processados, cujos credores nao conseguirem comprovar a efeiiva realiza^ao 

dos servigos, obras ou fomedmentos e nao for possivel formalizar 

aliquidagao;

JU - Anular os empenhos inscritos em restos a pagar, feitos por 

estimativa, cujos saldos nao tenham sido anulados nos respectivos 

exercicios;
IV - Anular empenhos cuja despesa originaria resulte 

compromisso que fenha sido transformado em divida fundada;
Anular empenhos inscritos em restos a pagar em favor de 

concessionarias de servigos publicos e entidades previdenciarias, 

onde as obrigagoes tenham sido transformadas em confissao de 

divida de longo prazo;
VII- Cancelar valores registrados como restos a pagar por montante, 

vindos de exercidos anteriores, que nao tenham sido correspondidos com os 

empenhos respectivos. impossibiHtando a individualizagao dos credores e a 

comprovagao de sua regulariiquidagao.

NERY
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ATO DE SAN(AO N® 008/2019

Gabinete do Prefeito, em 03 (tres) dias do mes de outubro de 2019.

RY

. .-wsSa..

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE OROCO, desincumbindo-se de suas atribui^oes legais e 
com arrimo no art 44, inciso III, da Lei Organica do Municfpio, e considerando o 
atendimento do regular procedimento legislative a especie apiicado.

mhi iJii* nii mnijrQJBLacO
GABINETE DO PREFEITO

Mv.-.
■■
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I)RESOLVE: SANCIONAR e PROMULGAR a Lei Dispoe sobre as diretrizes para clabora^ao a Lei 
Orvamentaria 2020, e da outras providencias e da outras providencias." Tombada sob n-. 884, de 03 de 
outubro de 2019- Publique-se, nos termos e na forma da lei

guebekcavalcante
-Prefeito Municipal-
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LEIN0 881/2019.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE OROCO, Estado do Pernambuco, no uso de suas 
atribui^bes constitucionais e legais.
Fa^o saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo e sanciono a seguinte lei:

Av. Prefeito Ulisses de Novaes Bione, 365, Centro, Oroco-PE - CEP: 56.170-000 
CNPJ: 10.114.767/0001-03 - Fones: (87) 3887.1156/1033 - e-mail: Drcfcituraoroco'g)smail.com

Art. 4°. As despesas com a execu^ao da presente Lei serao suportadas por dotages proprias 
constantes no Or^amento Publico Municipal vigente, que devera conter previsao para os 
or^amentos futuros.

tHM

Art 1°. Fixa em 4,17% (quatro virgula dezessete por cento) o reajuste sobre os vencimentos 
basicos dos profissionais efetivos do Magisterio, com efeitos retroativos a partir de 01 (um) de 
Janeiro de 2019 (dois mil e dezenove).
Paragrafo unico: os valores retroativos do reajuste do “caput”, referentes aos meses de Janeiro, 
fevereiro, marfo e abril do corrente ano, serao pagos em 08 (oito) parcelas iguais e sucessivas a 
partir de 01 (um) de maio de 2019 (dois mil e dezenove).

Ementa: Reajusta os vencimentos basicos dos 
profissionais efetivos do magisterio municipal e 
altera os anexos IV - A, IV - B, IV - C, IV - D e IV
- E, da lei 768/2012 que instituiu o Plano de 
Cargos, Carreiras, e Remunera^ao - PCCR do 
Quadro Permanente de Pessoal do Sistema 
Publico Municipal de Educa^ao do Municfpio 
de Oroco/PE e da outras providencias.

Art. 39 -Os anexos IV - A, IV - B, IV - C, IV - D e IV - E, da lei a lei 768/2012 (Plano de 
Cargos, Carreiras, e Remunera^ao - PCCR do Quadro Permanente de Pessoal do 
Sistema Publico Municipal de Educa^ao do Municfpio de Oroco/PE), para adequa^ao 
de progressao por tempo de servifo, a cada 05 anos de efetivo exerefeio no ambito da 
secretaria municipal de educapao, conforme disposto no Artigo 24 da mesma lei 
passam a vigorar de acordo com o estabelecido nos anexos I- A, I - B, I - C, I - D e I - E 
da presente Lei.

Art. 2°. Os valores das gratificapoes de funpao de secretarios, diretores escolares, diretores 
adjuntos, coordenadores pedagogicos, inspetores educacionais, supervisores de ensino, 
coordenadores de biblioteca, de pd de giz, dificil acesso e quinquenios serao mantidos nos seus 
respectivos valores nominais praticados em 30(trinta) de abril de 2019 (dois mil e dezenove) ate 31 
de dezembro de 2019 (dois mil e dezenove).

smail.com
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Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor em 01 (urn) de maio de 2019 (dois mil e dezenove).

Art 6°. Revogam-se as disposi^oes em contrario, em especial as constantes na Lei n° 768/2012.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Oroco, Estado de Pernambuco, em 02 Maio de 2019

Av. Prefeito Ulisses de Novacs Bione, 365, Centro, Oroco-PE - CEP: 56.170-000 
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GABINETE DO PREFEITO

ATO DE SANfAO Ne 005/2019'

Gabinete do Prefeito, em 02 de Maio de 2019

OR'

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE OROCO, desincumbindo-se de suas atribui^oes legais 
e com arrimo no art 44, inciso III, da Lei Organica do Municfpio, e considerando o 
atendimento do regular procedimento legislative a especie aplicado.
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CNPJ: 10.114.767/0001-03 - Fones: (87)3887.1156/1033 -e-mail: prefeituraorocofa gmaiI.com

StJJJBER CAVALCAN
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IJRESOLVE: SANCIONAR e PROMULGAR a Lei que Reajusta os vencimentos basicos dos 
profissionais efetivos do magisterio municipal e da outras providencias." Tombada sob nQ. 
881, de 02 de maio de 2019- Publique-se, nos termos e na forma da lei

OROCO

N

gmaiI.com


LEI N° 881/2019 de 02 de Maio de 2019

ANEXO I - A

GRADES DE VENCI MENTO BASE DO CARGO PUBLICO DE PROFESSOR DE EDUCAQAO BASIC A

PROFESSOR DE EDUCAQAO BASICA - CARGA HORARIA: 150 HORAS AULAS MENSAIS

III

III

III

III

IL
I

ii
i

ii
i

ii
I

FormagSo em 
Magist6rio

Graduagdo em 
Licenclatura 

Plena

Gradua$3o em 
Licenclatura 

Plena e 
EspeciallzagSo

Graduagao em 
Licenciatura 

Plena e 
Mestrado

GraduagSo em 
Licenciatura 

Plena e 
Doutorado

D 
(15 - 20 anos)

G 
(30 - 35 anos)

B 
(5 -10 anos)

Series de 
Classes com 
intervalos de 

5%

C 
(10 -15 anos)

E 
(20 - 25 anos)

F 
(25 - 30 anos)

A 
(0 -5 anos)

Niveis
Salariais com 
intervalos de 

1,5%

111 
II 
I

III
Jl

I

III 
II 
I

3.609,79
3.556,44
3.503,88
3.337,03
3.287,72
3.239,13
3.084,89
3.039,30
2.994,38
2.851,79
2.809,65
2.768,12
2.636,31
2.597,35
2.558,96
2.437,11
2.401,09
2.365,61
2.252,96
2.219,66
2.186,86

4.115,16 
4.054,34 
3,994,43
3.804,22 
3,748,00 
3.692,61
3.516,77
3.464,80

3.413,59 
3,251,04 
3,203,00
3.155,66 
3.005,39 
2.960,98

2.917,22
2,778,30
2,737,24
2.696,79
2.568,37
2.530,42
2.493,02

4.773,58
4.703,04
4.633,54
4.412,89
4.347,68
4.283,42
4.079,45
4.019,16
3.959,77
3.771,21
3.715,48
3.660,57
3.486,25
3,434,73
3.383,97
3.222,83
3.175,20
3.128,28
2.979,31
2.935,28
2.891,91

3,166,48
3.119,69
3.073,58
2,927,22
2.883,96

2.841,34
2.706,04
2.666,05
2.626,65
2.501,57
2.464,60
2.428,18
2.312,55
2.278,38
2.244,71
2,137,81
2.106,22
2.075,09
1.976,28
1,947,07
1.918,30

Matrix de Vencimento Base, segundo o ntvel de forma$ao profissional 
(com intervalos, respectivamente de 14%, 14%, 16% e 18%)

VALORES (em R$) VALIDOS A PARTIR DE 01 DE JANEIRO DE 2019

5.632,63
5.549,59
5.467,57
5.207,21
5.130,26

5.054,44
4.813,75
4,742,61
4.672,53
4.450,03
4.384,26
4.319,47
4.113,78
4.052,99
3.993,09
3.802,94
3,746,74
3.691,37
3.515,59
3.463,64
3.412,45



LEI N° 881/2019, de 02 Maio de 2019

ANEXOI -B

GRADE DE VENCIMENTOS BASE DO CARGO PUBLICO DE PROFESSOR DE EDUCAQA BASICA

PROFESSOR DE EDUCAQAO BASICA - CARGA HORARIA: 200 HORAS AULAS MENSAIS

VALORES (em R$) VALIDOS A PARTIR DE 01 DE JANEIRO DE 2019

III

III

III

III

JI 
I

1!
i

il 
I

ii 
i

Niveis Salariais 
com intervalos 

de 1,5%
Formacdo em 

Magistgrio

Matrix de Vencimento Base, segundo o nivel de forma$9o profissional 
(com intervalos, respectivamente de 14%, 14%, 16% e 18%)

Gradua^doem 
Licenciatura Plena

Gradua^So em 
Licenciatura Plena 
e Especializa$3o

Gradua^So em 
Licenciatura Plena 

e Mestrado

Gradua$8o em 
Licenciatura Plena 

e Doutorado

Series de Classes 
com intervalos de 

5%

F 
(25 - 30 anos)

D 
(15 - 20 anos)

C 
(10 • 15 anos)

G 
(30 - 35 anos)

B 
(5 -10 anos)

E 
(20-25 anos)

A 
(0 -5 anos)

IH

IL 
I

III 
l£ 
I

4.221.99
4.159,59
4.098,12
3.902,97
3.845,29
3.788,47
3.608,06
3.554,74

3.502,21
3.335,44
3.286,14
3.237,58
3.083,41
3.037,84
2.992,95
2.850,43
2.808,30
2.766,80
2.635,05
2.596,11
2.557,74

4.813,06
4.741,93
4,671,86
4.449,39
4.383,63
4.318,85
4.113,19
4,052,40

3.992,52
3.802,40
3.746,20
3.690,84
3.515,09
3.463,14
3.411,96
3.249,49
3.201,46
3.154,15
3.003,95
2.959,56
2.915,82

5.486,89
5.405,81
5.325,92
5.072,30
4.997,34

4.923,49
4.689,04
4.619,74
4.551,47
4.334,73
4.270,67
4.207,56
4.007,20
3.947,98
3.889,64
3.704,41
3.649,67
3.595,73
3.424,51
3.373,90
3.324,04

7.510,46 
7.399,47

• 7.290,12 
6,942,97 
6.840,36 
6.739,27 
6.418,35 
6.323,50 

6.230,05 
5.933,38 
5.845,70 
5.759,31 
5.485,05 
5.403,99 
5.324,13 
5.070,60 
4.995,67 
4.921,84 
4.687,47 
4.618,19 
4.549,94

IH 

1L 
I

6.364,80
6.270,73
6.178,06
5.883,87
5,796,92
5.711,25
5.439,28
5.358,90
5.279,70
5.028,29
4.953,98
4.880,77
4,648,35
4.579,66
4,511,98
4.297,12
4.233,62
4.171,05
3.972,43
3.913,72
3.855,89



LEI N° 881/2019, de 02 maio de 2019

ANEXO I -C

Gradua$ao Superior

F 
(25 - 30 anos)

GraduapSo Superior 
e Mestrado

GraduapSo Superior 
e Doutorado

Niveis Salariais 
com intervalos 

de 1,5%

Matriz de Vencimento Base, segundo o nivel de formapao profissional (com intervalos, 
respectivamente de 14%, 14% e 16%) 

Graduapdo Superior 
e EspecializapSo

D 
(15 - 20 anos)

E 
(20- 25 anos)

B 
(5-10 anos)

A 
(0 - 5 anos)

GRADE DE VENCIMENTO BASE DOS CARGOS PUBLICOS DE PSIC6LOGO ESCOLAR E DE TECNICO 
EDUCACIONAL

C 
(10 -15 anos)

G 
(30 - 35 anos)

Series de Classes 
com intervalos de 

5%

III 
II 
I

III 
II 
I 

In 
ii 
i 

Th 
ii 
i 

in 
ii 
i 

in 
ii 
i

Hi
JL 

i

VALORES (em R$) VAllPOS A PARTIR DE 01 DE JANEIRO DE 2019
4.221,99
4.159,59
4.098,12
3.902,97
3.845,29
3.788,47
3.608,06
3.554,74
3.502,21
3.335,44
3.286,14
3.237,58
3.083,41
3,037,84
2.992,95
2.850,43
2.808,30
2.766,80
2.635,05
2.596,11
2.557,74

4.813,06
4.741,93
4.671,86
4.449,39
4.383,63
4.318,85
4.113,19
4,052,40
3.992,52
3.802,40
3.746,20
3.690,84
3.515,09
3.463,14
3.411,96
3.249,49
3.201,46
3.154,15
3.003,95
2.959,56
2.915,82

5.486,89
5.405,81
5.325,92
5.072,30
4,997,34
4.923,49
4.689,04
4.619,74
4.551,47
4.334,73
4.270,67
4.207,56
4.007,20
3.947,98
3.889,64
3.704,41
3.649,67
3.595,73
3.424,51
3.373,90
3.324,04

6.364,80
6.270,73
6.178,06
5.883,87
5.796,92
5.711,25
5.439,28
5.358,90
5.279,70
5.028,29
4.953,98
4.880,77
4,648,35
4.579,66
4.511,98
4.297,12
4.233,62
4.171,05
3.972,43
3.913,72
3.855,89



LEI N° 881/2019, de 02 Maio de 2019

ANEXO I -D

GRADE DE VENCIMENTOS BASE DO CARGO PUBLICO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

VALORES (em R$) vAlIDOS A PARTIR DE 01 DE JANEIRO DE 2019

III

III

III

III

III

III

II 
I

JI 
I

11 
I

n.
i

11 
i

11 
i

Nivels Salariais 
com intervalos 

de 1,5%
Forma^So de 
Enslno M6dio 

completo

Matrix de Vencimento Base, segundo o nivel de formagdo profissional 
(com intervalos, respectivamente de 16%, 16% e 18%)

Curso T6cnico 
Profissional

Graduate 
Superior

Gradua$flo 
Superior e 

especializagfio

Series de Classes 
com intervalos de 

5%

C 
(10 -15 anos)

E 
(20 - 25 anos)

D 
(15- 20 anos)

G 
(30* 35 anos)

B 
(5 -10 anos)

F 
(25 - 30 anos)

A 
(0-5 anos)

III
II
I

1.885,91 
1.858,04
1.830,58
1.743,41
1.717,64
1.692,26
1.611,68
1.587,86
1.564,39
1.489,90
1.467,88
1.446,19
1.377,32
1.356,97
1.336,91
1.273,25
1.254,43
1.235,89
1.177,04
1.159,65
1.142,51

2.187,65
2.155,32
2.123,47
2.022.35
1.992,47
1.963,02
1.869.54
1.841,91
1.814,69
1.728,28
1.702,74
1.677,58
1.597,69
1.574,08
1.550,82
1.476,97
1.455,14
1.433,64
1.365,37
1.345,19
1.325,31

2.537,68
2.500,17
2.463,23
2.345,93
2.311,26
2.277,10
2.168,67
2.136,62
2.105,05
2.004,81
1.975,18
1.945,99
1.853,32
1,825,93
1.798,95
1.713,28
1.687,96
1.663,02
1.583,83
1.560,42
1.537,36

2.994,46
2.950,21
2.906,61
2.768,20
2.727,29
2.686,98
2,559,03
2.521,21
2.483,96
2.365,67
2.330,71
2.296,27
2.186,92
2.154,60
2.122,76
2.021,68
1.991,80
1.962,36
1.868,92
1.841,30
1.814,09
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ANEXO I -E

1.885,91 2.187,65

1.858,04 2.155,32

1.992,47

I.

1.387,02 2.210,30

1.282,21 2.043,29

t

1.185,33 1.256,45 1.888,90

1.073,75 1.159,65 1.345,19

7

GRADE DE VENCIMENTOS BASE DO CARGO POBLICO DE AUXILIAR DE SERViQOS ADMINISTRATIVOS 
EDUCACIONAIS

Formacao ate 4“ 
serie do Ensino 

Fundamental
Ensino Medio 

complete
Curso Tecnico 

Profissional
Graduafao 

Superior

r

Series de Classes 
com intervalos de 

5%

D 
(15 - 20 anos)

C 
(10 * 15 anos)

E 
(20- 25 anos)

G 
(30- 35 anos)

F 
(25 - 30 anos)

B 
(5 -10 anos)

A 
<0 - 5 anos)

2.013,09
1.917,23

1.478,21
1.407,82

1.079,57
1.028,16
1.012,97

1.263,27
1.203,11

1.167,81
1.112,20
1.095,77

1.366,52
1.301,45

1.237,88
1.178,94

1.161,51
1.144,35
1.089,85

1.235,89
1.177,04

1.564,39
1.489,90

1.467,88

1.446,19
1.377,32

1.356,97

1.336,91
1.273,25
1.254,43

1.830,58
1.743,41
1.717,64
1.692,26
1.611,68
1.587,86

1.550,82
1.476,97
1.455,14

1.433,64
1.365,37

2.123,471
2.022,35

1.677,58
1.597,69

1.574,08

1.963,02
1.869,54
1.841,92
1.814,70
1.728,28
1.702,74

2.177,63
2.073,94

1.720,37
1.638,44
1.614,23

2.625,18

2.586,39

2.548,17
2.426.82

2.390,96

2.355,63
2.243,45

1.860,98
1.772,36
1.746,17

1.647,37

1.623,02

1.599,04
1.522,89

1.500,39

Matriz de Vencimento Base, segundo o nlvel de formagSo profissional 
(com intervalos, respectivamente de 6%, 8%, 16% e 20%)

Ensino 
Fundamental 

Completo
VALORES (em R$j VALIDOS A PARTIR DE 01 DE JANEIRO DE 2019

1.746,21
1.720,41
1.694,98
1.614,27
1.590,41

1.566,91

1.492,29

1.470,24
i 1.448,51

1.379,53

1.359,15

1.339,06
1.275,30
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GABINETE DO PREFEITO

ATO DE SANfAO Ne 009/2019

Gabinete do Prefeito, em 10 (dez) dias do mes de dezembro de 2019.

Av. Prefeito Ulisses de Novaes Bione, 365, Centro, Oroco-PE - CEP: 56.170-000 
CNPJ: 10.114.767/0001-03 - Pones: (87) 3887.1156/1033 - e-mail: prefeituraoroco@gmail.com

OBOCO

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE OROCO, desincumbindo-se de suas atribuicoes leaais e 
ZaarnT r art.44' inCiS0 111 da Lei Organica d° e conSerando o 
atendimento do regular procedimento legislativo a especie aplicado.

I) RESOLVE: SANCIONAR e PROMULGAR a Lei fica estabelecida a fixafao salarial do Medico 
PSF e da outras providencias.'’ Tombada sob n®. 885, de 10 de dezembro de 2019- Publique-se, 
nos termos e na forma da lei

GUEBER CAVALCANTE
^Prefeito Municipal- 1

mailto:prefeituraoroco@gmail.com


i-

LEI N° 885/2019

fixafao salarial do

JUSTIFICATIVA:

Art 1° Fica estabelecido pelo municfpio de Oroco a fixa^ao salarial do Medico PSF, no valor 
de R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais);

Art 2° Esta lei entrara em vigor a partir da data da publica^ao, revogando-se disposifoes 
em contrario.

Av. Prefeito Ulisses de Novaes Bione, 365, Centro, Oroco-PE - CEP: 56.170-000 
CNPJ: 10.114.767/0001-03 - Fones: (87) 3887.1156/1033 - e-mail: prefeituraoFOco@gmail.com

George fiueber Cavalcante Nery 
/ -Prefeito-

Gabinete do Prefeito do Municipio de Oroco, Estado de Pernambuco, em 10 de dezembro 
de 2019.

r IiHli *j J» 11» J c I F 4, jyuijc 6

Ementa: Fica estabelecida a 
Medico PSF e da outras providencias*

A Lei ora apresentada visa essencialmente, estabelecer a fixafao do salario do medico PSF, 
objetivando a atualiza^ao e regulamentafao da legislate municipal.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE OROCO, Estado do Pernambuco, no uso de suas 
atnbuifoes constitucionais e legais.
Fa go saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo e sanciono a seguinte lei:

mailto:prefeituraoFOco@gmail.com


gabinete do prefeito

OFICIO GAB ,N2 172/2019 Oroco (PE), 16 de Maio de 2019

Senhora Presidente,

a ser

Atenciosamente,

RY

Av. Prefeito Ulisses de Novaes Bione, 365, Centro, Oroco-PE - CEP: 56.170-000 
CNPJ: 10.114.767/0001-03 - Fones: (87) 3887.1156/1033 - e-mail: prefeituraoroco@gmail.com

limo Senhor
JOAO XAVIER DA SILVA
DD. Presidente da Camara Municipal
Oroco - PE
NESTA

Nestes termos agradecemos o apoio que sempre contamos na aprecia^ao e aprova^ao 
dos Projetos de Leis inerentes ao interesse do nosso Municfpio.

oon/oAiT d° presente para encaminhar a esta Egregia Casa Legislativa, a LEI N9 
880/2018, que Dispoe sobre denominafao de logradouro/ RUA que passara 
denominada de "RUA MARIA ELIONOR ABADE SILVA" e da outras providencias

OBflCd

BUEBfflTAVfflXAN
-Prefeito Municipal-

mailto:prefeituraoroco@gmail.com


LEI N9 880/2019

Pernambuco, no uso de suas

Art39. Revogam-se as disposi^oes em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos 16 (dezesseis) dias do mes de Maio de 2019.

ERY

Art. 2- - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicafao, revogadas as 
disposifbes em contrario.

Av. Prefeito Ulisses de Novaes Bione, 365, Centro, Oroco-PE • CEP: 56.170-000 
CNPJ: 10.114.767/0001-03 - Fones: (87) 3887.1156/1033 - e-mail: preferturaoroco@gniail.com

0 PREFEITO MUNICIPAL DE OROCO, Estado do 
atribuifoes constitucionais e legais.
Fa^o saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo e sanciono a seguinte lei:

/ -Poefeito Municipal-

FliHHHJ Mil 1 e f rt I — OROCO

Art I9 - A rua que fica localizada por teas da travessa Bom Jesus, localizada na 
altura da subida para a COHAB, apos o Mercado de Denys, a Direita sentido do Rio, no 
centro deste municipio de Oroco, PE, passa a ser denominada de “RUA MARIA ELIONOR 
AB ADE SILVA”, a popular Doid.

r aROWK,,

EMENTA: "Dispoe sobre denominafao de 
logradouro/ RUA que passara a ser 
denominada de "RUA MARIA ELIONOR 
ABADE SILVA" e da outras providencias.

mailto:preferturaoroco@gniail.com


•v

GABINETE DO PREFEITO

ATO DE SANfAO Ns 004/2019'

Gabinete do Prefeito, em 16 (dezesseis) dias do mes de Maio de 2019.

r"

NER

Av. Prefeito Ulisses de Novaes Bione, 365, Centro, Orocd-PE - CEP: 56.170-000 
CNPJ: 10.114.767/0001-03 - Fones: (87) 3887.1156/1033 - e-mail: prefeituraoroco@Email.com

atribui^oes legais e 
e considerando o

! Mtmrin ■ ■ ■ mm — mco

° “o^"uT4C™s“T“ac^ de s.“as 
atendimento do regular procedlmento legislatives SckjXT1

, 6«oco^ - t \

S/ RJAC«ue’"'I,assC deno„taatSo de
SILVA” P L n q P . o a Ser denominada de "RUA MARIA ELIONOR ABADE 
M .emos1XdTw ** "*“ * “™ <" 2»«- ■’•‘M—.

GEWEBHrMVAtCA^
/ -Pr/feito Municipal-

mailto:prefeituraoroco@Email.com
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GAB1NETE DO PREFE1TO

Oroco (PE), 29 de maio de 2019OFICIO GAB .N2 186/2019

Senhora Presidente,

Atenciosamente,

kY

. ...

■i ■v. -

limo Senhor
JOAO XAVIER DA SILVA
DD. Presidente da Camara Municipal
Oroco - PE
NESTA

JEBERCAVALCANTE 
refeito Municipal-

OROCO

Sirvo-me do presente para encaminhar a esta Egregia Casa Legislativa, a LEI N9 
882/2018, que Dispoe sobre a polftica municipal de atendimento dos direitos da 

crian^a e do adolescente e da outras providencias.
Nestes termos agradecemos o apoio que sempre contamos na aprecia^ao e 

aprova^ao de Projetos de Leis inerentes ao interesse do nosso Municipio.

0
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LEI NS 882/2019

Titulo I

DAS DISPOSI^OES PRELIMINARES

Art. 32 - Aos que dela necessitarem sera prestada a assistencia social em carater supletivo.

§ 2e - Os programas serao classificados como de protefao ou socioeducativas e destinar-se-
ao:

a) a orientafao e apoio sociofamiliar;

&

b) services especiais de preven^ao e atendimento medico e psicossocial as vitimas de 
negligencia, maus-tratos, explora$ao, abuso, crueldade e opressao;

c) prevenfao e tratamento especializado a criangas e adolescentes, pais ou responsaveis 
usuarios de substancias psicoattvas; /

O PREFEITO MUNICIPAL DE OROC6, Estado do Pernambuco, no uso de suas atribui^oes 

constitucionais e legais.
Fa?o saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo e sanciono a seguinte lei:

§ is - E vedada no muniefpio a cria^ao de programas de career compensatdrio da ausencia 
ou insuficiencia das poh'ticas sociais basicas e demais politicas necessarias a execu^ao das medidas 
protetivas e socioeducativas previstas nos artigos. 87,101 e 112, da Lei ns 8.069/90, sem a previa 
manifestagao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 22-0 atendimento dos direitos da crian^a e do adolescente no municipio de Oroco - 
PE, far-se-a atraves de politicas sociais basicas de educa^ao, saude, recreagao, esportes, cultura e 
iazer, profissionalizagao e demais politicas necessarias a execugao das medidas protetivas e 
socioeducativas, previstas nos arts. 87, 101 e 112, da Lei n2 8.069/90, assegurando-se em todas 
elas o tratamento com dignidade e respeito a fiberdade e a convivencia familiar e comunitaria.

Paragrafo unico - Ao atendimento a que alude este artigo devera ser assegurada absoluta 
prioridade, respeitando a condigao peculiar da crianga e do adolescente como pessoas em 
desenvolvimento.

Art. is - Nos termos da Lei Federal ns 8.069, de 13 de julho de 1990, que aprova o Estatuto 
da Crianga e do Adolescente, esta Lei dispoe sobre a politica municipal de atendimento dos 
direitos da crianga e do adolescente e estabelece normas gerais para a sua adequada aplicagao.

"Dispoe sobre a polftica municipal de 
atendimento dos direitos da crianga e do 
adolescente e da outras providencias"

!

OROC0
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responsavel, crian^as e adolescentes

e) proteQcfo juridico-social;

f) a coIocacao em familia substitute;

g) ao abrigo em entidade de acolhimento;

h) apoio aos programas de aprendizagem e profissionalizacao de adolescentes;

i) ao apoio socioeducativo em meio aberto;

j) ao apoio socioeducativo em meio fechado.

Titulo II

DOS Orgaos da polttica de atendimento

Capituio I

DAS DISPOSI^OES GERAIS

Art. 5® - Sao orgaos da politica de atendimento dos direitos da crianca e do adolescente:

I - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

II-Conselho Tutelar.

Capituio II

r-2

§39-0 atendimento a ser prestado a criancas e adolescentes sera efetuado em regime de 
coopera?ao e articulafao entre os diversos setores da administrafao publica e entidades nao 
governamentais, contemplando, obrigatoriamente, a regularizacao do registro civil e a realiza^ao 
de urn trabalho de orientacao, apoio, inclusao e promocao das famflias.

Art. 42 - Fica mantido no Municipio o Servigo Especial de Apoio, Orientacao, Inclusao e 
Acompanhamento Familiar, a ser estruturado com recursos materiais e humanos aptos ao 
desempenho das finalidades previstas no artigo 39, § 32 desta Lei.

§ 42 - Os services e programas acima relacionados nao excluem outros, que podem vir a 
ser criados em beneficio de criancas, adolescentes e suas respectivas famflias.

DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIAN^A E DO ADOLESCENTE 
Segao I

MfFffrVIXOROCO
d) identificacao e localizacao de pais ou 

desaparecidos;



Das Disposi$des Gerais

Se^ao II

Das Atribuifoes do Conselho Municipal

Art. 8s - A concessao, pelo poder publico, de quaiquer subven^ao ou auxilio a entidades 
que, de qualquer modo, tenham, por objetivo a prote^ao, promo^ao e defesa dos direitos da 
crian^a e do adolescente, devera estar condicionada ao cadastramento previo da entidade junto ao 
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de que trata este capitulo e a 
respectiva escritura^ao da verba junto ao Fundo Municipal.

Art. 92 - As resoluQoes do Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescentes&

§ 49 - Em caso de infringencia de alguma de suas deliberates, 0 Conselho Municipal dos 
Direitos da Crian^a e do Adolescente representara ao Ministerio Publico visando a ado$ao de 
providencias cabfveis;

II - controlar a0es governamentais e nao-governamentais, com atuafao destinada a 
infancia e a juventude do municipio de Oroco -PE, com vistas a consecuQao dos objetivos definidos 
nesta Lei.

§ 29 - Entende-se por politica publica aquela que emana do poder governamental e da 
sociedade civil organizada, visando o interesse coletivo.

Art. 72 - Ao Conselho Municipal dos Direitos da Crian$a e do Adolescente compete, 
privativamente, o controle da cria^ao de quaisquer projetos ou programas no municipio, por 
iniciativa publica ou privada, que tenham como objetivo assegurar direitos, garantindo a protefao 
integral a infancia e a juventude do municipio de Oroco-PE, bem como o efetivo respeito ao 
principio da prioridade absolute a crian^a e ao adolescentes.

§ 39 - As decisoes do Conselho Municipal dos Direitos da Crian$a e do Adolescente, no 
ambito de suas atribuifoes e competencias, vinculam as ates governamentais e da sociedade civil 
organizada, em respeito aos principios constitudonais da participagao popular e da prioridade 
absoluta a crian^a e ao adolescente.

nmco
■MER'-''-

I  definir, no ambito do municipio, politicas publicas de prote^ao integral a infancia e a 
juventude do municipio de Oroco - PE, incentivando a criacao de condifoes objetivas para sua 
concretizato, com vistas ao cumprimento das obrigates e garantias dos direitos previstos no 
artigo 29, deste Lei;

Art. 6e — Fica mantido o Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente do 
Municipio de Oroco-PE, ja criado e instalado, orgao deliberative da politica de promote dos 
direitos da crianQa e do adolescente, controlador das a?oes, em todos os niveis, de impjementafao 
desta mesma politica, e responsavel por fixar criterios de utilizaQao e pianos de aplica^ao do Fundo 
Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente.

§12-0 Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente atendera aos 
seguintes objetivos:



Art. 10 - Compete ainda ao CMDCA:

SB

§12 - O CMDCA dever^ encaminhar uma copia de suas resolu^oes ao Juiz da Infancia e 
Juventude, a Promotoria de Justisa com atribuicao na defesa dos direitos da crianQa e do 
adolescente, bem como ao Conselho Tutelar.

§ 22 - As assembteias mensais do Conselho deverao ser convocadas com a ordem do dia, 
no minimo 05 {cinco) dias antes de sua realizafao.

terao validade quando aprovadas pela maioria absoluta dos membros presentes na sessao 
deliberativa e apos sua publicacao no Diario Oficial do Municipio e/ou 6rg3o oficial de imprensa do 
municipio.

II - assessorar o Poder Executive Municipal na definifao de dotaijao or^amentaria a ser 
destinada a execu^ao das politicas sociais de que trata o artigo 22 desta Lei;

VI - encaminhar e acompanhar, junto aos drgaos competentes, denuncias de todas as 
formas de negligencia, omissao, discriminasao, exdusao, explorafao, violencia, crueldade e 
opressao contra a crian^a e o adolescente, controlando o encaminhamento das medidas 
necessarias a sua apuragao;

III - definir a politica de administra^ao e aplica^ao dos recursos financeiros que venham 
constituir o Fundo Municipal dos Direitos da Crian$a e do Adolescente, em cada exercicio;

V - promover capacitacao dos tecnicos e educadores envolvidos no atendimento direto a 
crianfa e ao adolescente, com o objetivo de difundir e reavaliar as politicas publicas sociais 
basicas;

IX - manter intercambio com entidades federais, estaduais e municipais congeneres com 
outras, que atuem na prote^ao, promo^ao e defesa dos direitos da crian$a e do adolescente;

IV - difundir e divulgar amplamente a politica municipal destinada a crian^a e ao 
adolescente;

X - incentivar e apoiar campanhas promocionais e de consdentiza^ao dos direitos da 
crian^a e do adolescente;

VII - efetuar o registro das entidades governamentais e nao-governamentais, em sua base 
territorial, que prestam atendimento a crian^as, adolescentes e suas respectivas familias, 
executando os programas a que se refere o artigo 90, § 12, e, no que couber, as medidas previstas 
nos artigos 101,112 e 129, todos da Lei n9 8.069/90;

OBOCO

I - propor altera^oes na legislate em vigor e nos criterios adotados para o atendimento a 
crian^a e ao adolescente, sempre que necessario;

VIII - efetuar a inscrifao dos programas de atendimento a crian^as, adolescentes e suas 
respectivas familias que estejam em execu^ao na sua base territorial por entidades 
governamentais e n§o-governamentais;



XII - proper modificacoes nas estruturas dos sistemas municipals que visam a prote^ao, 
promofao e defesa dos direitos da crianfa e do adolescente;

XIII - elaborar seu regimento interno, que devera ser aprovado por pelo menos 2/3 (dois 
ter^os) de seus membros, prevendo, dentre outros, os itens indicados no artigo 14, da Resolu?ao 
n^ 105/2005, do CONANDA, atendendo tambem as disposifoes desta Lei.

XIV - dar posse aos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crian$a e do 
Adolescente, para o mandate sucessivo;

XV - regulamentar, organizar e coordenar o processo de escolha dos conselheiros 
tutelares,segundo as determinafoes da lei n® 8.069/90,com as altera?6es inseridas pela Lei 
12.696/2012, da resolufao ns 139/2010 ao CONANDA, bem como o disposto no artigo 15 a 
seguintes desta Lei;

XVI - convocar o suplente no caso de vacancia ou afastamento do cargo de conselheiro 
tutelar, nos termos desta Lei, aplicando-se subsidiariamente o estatuto do servidor publico 
municipal;

XVII - instaurar sindicancia para apurar eventual falta grave cometida por conselheiro 
tutelar no exerefeio de suas funpoes, observando a legislate municipal pertinente ao processo de 
sindicancia ou administrativo/disciplinar, de acordo com a Resolu^ao ns 139/2010 do CONANDA;

b) o CMDCA devera expedir resolu^ao indicando a rela^ao de documentos a serem 
fornecidos pela entidade para fins de registro, considerando o disposto no artigo 91, da Lei n^ 
8.069/90, os quais deverao visar, exclusivamente, comprovar a capacidade da entidade de garantir 
a politica de atendimento compatfvel com os principios do ECA;

§ 12 - O exerefeio das competencias descritas nos incisos VII e VIII, deste artigo, devera 
atender as seguintes regras:

a) o CMDCA devera realizar periodicamente, a cada 02 (dois) anos, no maximo, o 
recadastramento das entidades, reavaliando o cabimento de sua renova^ao, nos termos do artigo 
91, §2e, da Lei n* 8.069/90;

c) ser£ negado registro a entidade, nas hipoteses relacionadas no artigo 91, § Is, da Lei n® 
8.069/90, e em outras situates definidas em resolu^ao do CMDCA;

d) sera negado registro e inscri^ao do programa que nao respeitar os principios 
estabelecidos pela Lei n5 8.069/90, ou que seja incompativel com a politica de promopao dos 
direitos da crianpa e do adolescente trapada pelo CMDCA;

e) o CMDCA nao concedera registro para funcionamento de entidades nem inscripao de 
programas que desenvolvam somente atendimento em modalidades educacionais formais de 
educapao infantil, ensino fundamental e medio;
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XI - cobrar do Conselho Tutelar a supervisao do atendimento oferecido em delegacias 
especializadas de poh'cia, entidades de abrigo e de internapao e demais instituipoes pubiicas ou 
privadas;



Se^ao III

Da Constitui^ao e Composigao do Conselho Municipal

f!

)

d) o exercicio da fun^ao de conselheiro, titular ou suplente, requer disponibilidade para o 
efetivo desempenho de suas funfoes, em razao do interesse publico e da prioridade absoluta 
assegurada aos direitos da crian$a e do adolescente; 2

Art. 11-0 Conselho Municipal dos Direitos da Crian;a e do Adolescente, vinculado ao 
Gabinete do Prefeito, sera constituido por 08 (oito) membros composto paritariamente pelas 
institui0es governamentais e nao governamentais.

§ I9 - A indicate dos representantes do Poder Publico Municipal devera atender as 
seguintes regras:

a) a designa^ao dar-se-a pelo Chefe do Executive Municipal, no prazo maximo de 30 (trinta) 
dias apos a sua posse;

c) para cada titular devera ser indicado um suplente, que substituira aquele em caso de 
ausencia ou impedimento, de acordo com 0 que disposer 0 regimento interno do CMDCA;

b) observada a estrutura administrativa do municlpio, serao designados, prioritariamente, 
representantes dos setores responsaveis pelas politicas publicas basicas 01 (um) representante da 
Secretaria de Assistencia social, 01 (um) representante da Secretaria de Educafao, 01 (um) 
representante da Secretaria de Saude, 01 (um) representante dos Agentes Comunitarios de Saude, 
01 (um) representante da Casa da Juventude, 01 (um) representante da Secretaria de 
Administra^ao e Finanfas, 01 (um) representante da Comunidade Ind/gena, 01 (um) representante 
da Comunidade Quilombola;

i) CMDCA devera realizar periodicamente, a cada 02 (dois) anos, no maximo, 0 
recadastramento dos programas em execu^ao, constituindo-se criterios para renovaQao da 
autorizacao de funcionamento aqueles previstos nos incisos do § 39, do artigo 90, da Lei ne 
8.069/90.

JMCO

h) o CMDCA expedira ato proprio dando publicidade ao registro das entidades e programas 
que preencherem os requisites exigidos, sem prejuizo de sua imediata comunicagao ao Jufzo da 
Infancia e da Juventude e ao Conselho Tutelar, conforme previsto nos artigos 90, paragrafo unico, e 
91, "caput", da Lei n9 8.069/90.

g) caso alguma entidade ou programa esteja comprovadamente atendendo crian^as ou 
adolescentes sem 0 devido registro no CMDCA, devera o fato ser levado de imediato ao 
conhecimento da autoridade judiciSria, do Ministerio Publico e do Conselho Tutelar, para a tomada 
das medidas cabiveis, na forma do ECA;

f) verificada a ocorrencia de alguma das hipoteses das alineas de "c" a "e", a qualquer 
momento podera ser cassado o registro concedido a entidade ou programa, comunicando-se o 
fato a autoridade judiciaria, ao Ministerio Publico e ao Conselho Tutelar;
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§ 25 - A indicafao dos representantes da sociedade civil garantira a participafao mediante 
organizacoes representativas escoihidas em forum proprio, devendo atender as seguintes regras:

a) sera feita por Assembleia Geral Extraordinaria, reaiizada a cada 02 (dois) anos, convocada 
oficialmente pelo CMDCA, do qual participarao, com direito a voto, tres delegados de cada uma 
das i nstituicoes n3o governamentais, regularmente inscritas no CMDCA;

b) poderao participar do processo de escolha organizacbes da sociedade civil constituidas 
ha pelos menos 02 (dois) anos e com atua^So no ambito territorial correspondente;

c) a representa^ao da sociedade civil no CMDCA, diferentemente da representa^ao 
governamental, nao podera ser previamente estabelecida, devendo submeter-se periodicamente a 
processo democr^tico de escolha;

e) o CMDCA devera instaurar o processo de escolha dos representantes nao 
governamentais ate 60 (sessenta) dias antes do termino do mandate, designando uma comissao 
eleitoral composta por conselheiros representantes da sociedade civil para organizar e realizar 
processo eleitoral;

d) para cada titular deverS ser indicado um suplente, que substituira aquele em caso de 
ausencia ou impedimento, de acordo com o que disposer o regimento interno do CMDCA;

f) o mandate no CMDCA sera de 04 (quatro) anos e pertencera a organiza^ao da sociedade 
civil, que indicara um de seus membros para atuar como seu representante;

h) eventual substitui^ao dos representantes das organizafbes da sociedade civil no CMDCA 
devera ser previamente comunicada e justificada para que nao cause prejufzo algum as atividades 
do conselho;

§ 3? - A fun^ao do conselheiro municipal sera considerada service publico relevante, sendo 
seu exercicio prioritario e justificadas as ausencias a quaisquer outros services, quando 
determinadas pelo comparecimento a sessbes do CMDCA ou pela participarao em diligencias 
autorizadas por este.

g) os representantes da sociedade civil organizada serao empossados no prazo maximo de 
30 (trinta) dias apos a prodamarao do resultado da respectiva elei^ao, com a publicarao dos 
nomes das organizaroes e dos seus respectivos representantes eleitos, titulares e suplentes;

i) e vedada a indicarao de nomes ou qualquer outra forma de ingerencia do poder publico 
no processo de escolha dos representantes da sociedade civil junto ao CMDCA.

CMDCA esta condicionado a

f) o afastamento dos representantes do governo municipal junto ao CMDCA devera ser 
previamente comunicado e justificado para que nSo haja prejuizo das atividades do conselho, 
cabendo a autoridade competente designar o novo conselheiro governamental no prazo maximo 
da assembleia ordinaria subsequente ao afastamento do conselheiro.

e) o mandate do representante governamental no 
manifestasao expressa contida no ato designatdrio da autoridade competente;
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b) for condenado por senten^a transitada em julgado, por crime ou contraven^ao penal;

Se$ao IV

Da Estrutura Basica do Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescents

1 - Presidente;

II-Vice-presidents;

III - ie Secretario;

IV - 22 secretario.

§29-0 regimento interne definira as competencias das fun$6es referidas neste artigo.

o

Art. 12-0 Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescents escolhera entre 
seus pares, respeitando alternadamente a origem de suas representa$6es, os integrantes dos 
seguintes cargos:

§ 12 - Na escolha dos conselheiros para os cargos referidos neste artigo, serS exigida a 
presents de, no minimo, 2/3 (dots ter^os) dos membros do orgao.

§ 69 - A cassa^ao do mandate dos representantes do Governo e das organizagoes da 
sociedade civil junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescents, em qualquer 
hipdtese, demandara a instaura^ao de procedimento administrative especifico, com a garantia do 
contraditorio e da ampla defesa, devendo a decisao ser tomada por maioria absoluta de votos dos 
integrantes do CMDCA.

§ 50  Perder^ o mandato 0 conselhetro que:

03 (tres) sessoes consecutivas ou em 05 (cinco)

d) for constatada a prStica de ato incompativei com a fun^ao ou com os principles que 
regem a administra^ao publica, estabelecidos no artigo 49, da Lei n9 8.429/92.

§ 40  os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianpa e do Adolescente nao 

receberao qualquer remunera?ao pela sua participatao neste.
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a) se ausentar injustificadamente em 
alternadas, no mesmo mandato;

c) for determinada a suspensao cautelar de dirigente da entidade, de conformidade com o 
artigo 191, paragrafo unico, da Lei n9 8.069/90, ou aplicada alguma das san^oes previstas no artigo 
197, da Lei ns 8.069/90, apos procedimento de apura^ao de irregularidade cometida em entidade 
de atendimento, nos termos dos artigos 191 e 193, do mesmo diploma legal;



§2^-0 Plano Municipal de A$ao tera como prioridade:

c) estabelecimento de politica de atendimento aos adolescentes;

d) integrate com outros conselhos municipals.

§ 12 - a Comissao de Capta$ao de Recursos sera composta por:
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Art. 13 - A Administraoao Publica Municipal devera fornecer recursos humanos e estrutura 
tecnica, administrativa e institucional necessarios ao adequado e ininterrupto funcionamento do 
Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente, devendo, para tanto, instituir 
dota^ao orcamentaria especifica que nao onere o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do 
Adolescente.

Art. 14-0 Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente devera apresentar, 
ate o dia 30 de junho de cada ano, um Piano de A$ao Municipal para ser executado no decorrer do 
ano seguinte.

§19-0 Plano de Agao Municipal devera ser configurado como diretriz para elaborate e 
execucao de polfticas publicas voltadas a atencao e ao atendimento as criancas e aos adolescentes 
do municipio, conforme a realidade local.

b) incentive as a^oes de preven^ao tais como: a gravidez precoce, a violencia contra 
criancas e adolescentes, com &nfase a violencia sexual e trabalho infantil, indisciplina nas escolas, 
entre outros;

a) articulagao com as diversas politicas publicas municipals de atendimento a crian^a e ao 
adolescente;

a) 02 (dois) membros do CMDCA, sendo um representante do Poder Publico e o outro 
representante da sociedade civil;

§ is - A dota?ao orcamentaria a que se refere o "caput" deste artigo devera contemplar os 
recursos necessarios ao custeio das atividades desempenhadas pelo Conselho Municipal dos 
Direitos da Crianca e do Adolescente, inclusive despesas com capacitacao dos conselheiros 
municipais.

§22-0 CMDCA devera contar com espaco fisico adequado ao seu pleno funcionamento, 
cuja localizacao sera amplamente divulgado, e dotado de todos os recursos necessarios ao seu 
regular funcionamento, contanto, com, no mfnimo, uma secretaria administrativa, dois 
computadores e materiais de escritorio, alem de um veiculo, quando solicitado, para cumprimento 
das respectivas deliberacoes.

Art.15 - Serao realizadas anualmente campanhas para a captacao de recursos, envolvendo 
a Prefeitura Municipal de Oroco/PE, as Organizacoes Governamentais e Nao Governamentais a 
Comunidade e a Comissao de Captacao de Recursos, criada atraves desta Lei.

’1
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b) 01 (um) representante dos empresarios;

c) 01 (um) representante das entidades socials.

§ 42 - Cabera ao CMDCA 0 planejamento e coordenacao das campanhas.

Capitulo III

DOS CONSELHOS TUTELARES

Se^ao I

Disposigoes Gerais

'1/

§ 22 - A Comissao de Capta^ao de Recursos tern 0 propdsito de levar esclarecimentos e 
propostas as empresas e a popula^ao em geral (pessoas fisicas e juridicas) sobre a necessidade e 
importancia da destinacao de porcentagem do Imposto de Renda para entidades sociais.

§ 32 - 0 CMDCA devera manter controle das doafoes recebidas, bem como emitir, 
anualmente, reiagao que contenha nome e CPF ou CNPJ dos doadores, a especifica^ao (se em 
dinheiro ou bens) e os valores individualizados de todas as doagdes recebidas, devendo 
encaminha-la a unidade da Secretaria da Receita Federal ate o ultimo dia do mes de novembro do 
ano subsequente.

§ 19 - Enquanto orgao publico autonomo, no desempenho de suas atribuifoes legais, 0 
Conselho Tutelar nao se subordina aos Poderes Executive e Legislativo municipals, ao Poder 
Judiciario ou ao Ministerio Publico.

Art. 16 - Fica mantido, orgao permanente e autonomo, nao jurisdidonal, encarregado pela 
sociedade de desempenhar funfoes administrativas direcionadas ao cumprimento dos direitos da 
crianga e do adolescente.

§ 29 - 0 Conselho Tutelar 6rg3o integrante da administrafao publica local, sera composto 
por 05 (cinco) membros, escolhidos pela populafao local para um mandate de 04 (quatro) anos, 
permitida recondufao mediante neves processes de escolha. (Art.132, ECA, conforme redafao 
dada pela Lei 12.696/2012 e pela Lei Federal n.® 13.824/2019).

§ 39 - A recondugao, permitida mediante neves processes de escolha, consiste no direito 
do conselheiro tutelar de concorrer ao mandate subsequente, em igualdade de condifoes com os 
demais pretendentes, submetendo-se ao mesmo processo de escolha pela sociedade, inclusive a 
realizafao de prova de conhecimentos especificos, vedada qualquer outra forma de recondufao.

§ 42 - A possibilidade de recondufao abrange todo o territdrio do Municipio, sendo vedado 
concorrer concomitante para o outro conselho tutelar existente no mesmo Municipio.

§ 52 - Sera escolhido no mesmo pleito para 0 Conselho Tutelar o numero mlnimo de 05 
(cinco) suplentes.
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§ is - podem voter os maiores de 16 anos de idade, inscritos como eleitores no Municipio.

Se^ao 11

Dos Requisites e do Registro das Candidaturas

11 - idade superior a 21 (vinte e um) anos;

Hl - residir no municipio ha mais de 02 (dois) anos;

IV - ensino medio complete;

VII - estar no gozo dos direitos politicos;

Art. 18-0 pleito sera convocado por resolu^ao do Conselho Municipal dos Direitos da 
Crian^a e do Adolescente, na forma desta lei.

Art. 19 - A candidatura e individual e sem vincula^ao a partido politico, sendo vedada a 
formagao de chapas agrupando candidates.

§ 72 - 0 exercicio efetivo da fun$ao do conselheiro tutelar constituira service publico 
relevante e estebelecera presun^ao de idoneidade moral.

Art. 17 - A escolha dos conselheiros tutelares se fara por voto facultative e secreto dos 
cidadaos do Municipio, em pleito presidido pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do 
Adolescente.

§ 22 - 0 cidadao podera voter em ate 05 (cinco) candidates, constante da cedula, sendo 
nula a cedula que contiver qualquer tipo de inscri^ao que possa identificar o eleitor.

Art. 20 - Somente poderao concorrer ao pleito os candidates que preencherem, ate o 
encerramento das inscri^oes, os seguintes requisites:

1 - reconhecida idoneidade moral, firmada em documentos proprios, segundo criterios 
estipulados pelo CMDCA, atraves de resolu^ao;

V - ter comprovada atua^ao de no minimo 02 {dois) anos na area de atendimento, 
promogao e defesa dos direitos fundamentals de crian^as e adolescentes;

VI - nao ter sofrido penalidade de perda de mandate de conselheiro tutelar no periodo 
vigente;

MT
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§ 62 - Considerada a extensao do trabalho e o carater permanente do Conselho Tutelar, a 
fungao de Conselheiro Tutelar exige dedicafao exclusiva, vedada o exercicio concomitante de 
qualquer outra atividade publica ou privada, observado o que determina o artigo 37, incises XVI e 
XVII, da Constitui^ao Federal e artigo 37 da Resolute n2i39/2010 do CONANDA.
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VIII - nao exercer mandate politico;

IX - nao estar sendo processado criminalmente no municipio ou em qualquer outro deste
Pais;

§ 22 - A realiza^ao da prova mendonada no paragrafo anterior bem como os respectivos 
criterios de aprova^ao ficara a cargo do Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do 
Adolescente, que regulamentarS atraves de resolu^ao.

X - nao ter sofrido nenhuma condenapao judicial, transitada em julgado, nos termos do 
arttgo 129, da Lei ns 8.069/90;

XI - estar no pleno gozo das aptidSes fisica e mental para o exercicio do cargo de 
conselheiro tutelar.

Art. 21 - A pre-candidatura deve ser registrada no prazo de 03 (tres) meses antes do pleito, 
mediante apresenta^ao de requerimento endereoado ao Conselho Municipal dos Direitos da 
Crian^a e do Adolescente, acompanhado de prova do preenchimento dos requisitos estabelecidos 
no "caput”, do artigo 20, desta Lei.

Art. 22-0 pedido de registro da pre-candidatura sera autuado pelo Conselho Municipal 
dos Direitos da Crian^a e do Adolescente, via de sua secretaria, que fara a publicafao dos nomes 
dos pre-candidatos, a fim de que, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da publica^ao, seja 
apresentada impugna^ao por qualquer municipe, se houver interesse.

Paragrafo unico - Vencido o prazo serao abertas vistas ao representante do Ministerio 
Publico para eventual impugna^ao, no prazo de 05 (cinco) dias, decidindo o Conselho Municipal 
dos Direitos da Crian^a e do Adolescente em igual prazo.

Art. 23 - Das decisdes relativas cis impugna^des, cabera recurso ao proprio Conselho 
Municipal dos Direitos da Crianfa e do Adolescente, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da 
publica?§o das mesmas.

Parcigrafo unico - Se mantiver a decisao, fara o Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a 
e do Adolescente a remessa em 05 (cinco) dias, para o reexame da materia ao Juizo da Infancia e 
da Juventude.

Art. 24 - Vencida a fase de impugna?ao, o Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do 
Adolescente mandara publicar edital com os nomes dos pre-candidatos habilitados ao pleito, 
informando, no mesmo ato, o dia da realiza^ao da prova de conhecimentos especificos, que devera 
ser feita no prazo maximo de 10 (dez) dias.

§ 12 - 0 resultado da prova de conhecimentos especificos sera publicado, a fim de que, no 
prazo de 05 (cinco) dias, contados da publicagao, seja apresentada impugna^ao por qualquer dos 
pre-candidatos, se houver interesse.

§ 12 - Alem do preenchimento dos requisitos indicados neste artigo, sera obrigatoria a 
aprova$ao em prova de conhecimentos especificos sobre o Estatuto da Crian$a e do Adolescente.
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Se?ao III

Da Realiza^ao do Pleito

L

§ 2^ - E vedada a propaganda feita atraves de camisetas, bon£s e outros meios 
semelhantes, bem como por alto falante ou assemelhados fixos ou em veiculos.

Art. 27 - E vedada qualquer propaganda eleitoral nos veiculos de comunicacao social, ou a 
sua afixacao em locals publicos ou particulares, admitindo-se somente a realiza;ao de debates e 
entrevistas, em igualdade de condicoes.

§ Is - A divulgacao das candidaturas sera permitida atraves da distribuigao de impressos, 
indicando o nome do candidate bem como suas caracteristicas e propostas, sendo expressamente 
vedada sua afixacao em predios publicos ou particulares.

§ 3« - 0 periodo licito de propaganda terS intcio a partir da data em que forei 
homologadas as candidaturas, encerrando-se 02 (dois) dias antes da data marcada para o pleitqZ?

§ 22 - Aplica-se as hipoteses deste artigo 0 disposto no parSgrafo unico, do artigo 20 e 0 
disposto no artigo 21, desta Lei.

§ 12 - 0 processo eleitoral para escolha dos membros do Conselho Tutelar sera reallzado 
sob a presidencia do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, sob fiscalizacao 
do Ministerio Publico.

§22-0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente solicitara ao Juizo da 
Infancia e da Juventude da Comarca, com antecedencia, 0 apoio necessario a realizacao do pleito, 
inclusive, a relapao das sefQes de vota^ao do municipio, bem como a dos cidadaos aptos ao 
exerefeio do sufragio.

§ 39 - 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente editara resolu$ao 
regulamentando a constitui?ao das mesas receptoras, bem com a realizatjao dos trabalhos no dia 
das eleifbes.

§ 32 - Vencida a fase de impugnacao quanto a prova de conhecimentos especificos, 0 
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente mandara publicar edital com os 
nomes dos candidates habilitados ao pleito.

Art. 25-0 processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar ocorrera em data 
unificada em todo o territdrio nacional a cada {quatro) anos, no primeiro domingo do mes de 
outubro do ano subsequente ao da eleifao presidencial (art. 139, § 12, do Estatuto da Crian^a e do 
adolescente, conforme redagao dada pela Lei 12.696/2012).

Art. 26 - A elei^ao sera convocada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do 
Adolescente, mediante edital publicado na imprensa local, 06 (seis) meses antes do termino do 
mandate dos membros do Conselho Tutelar.
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Segao IV

Da Prodamacao, Nomea^ao e Posse dos Eleitos

§ 22 - Persistindo o empate, se dar£ preferencia ao candidate mais velho.

- !-•

Art. 30 - Na medida em que os votes forem sendo apurados, podera os candidates 
apresentar impugna^oes, que serao decididas de piano pelo Conselho Municipal dos Direitos da 
Crian^a e do Adolescente, de tudo fazendo registro, cabendo recurso ao Juizo da Infancia e da 
Juventude, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar do dia da apura^ao.

Art. 28 - No process© de escolha dos membros do Conselho Tutelar, e vedado ao candidate 
doar, oferecer prometer ou entregar ao eleitor bem vantagem pessoai de qualquer natureza, 
inclusive brindes de pequeno valor, (art. 139, § 3®, do Estatuto da Crian^a e do Adolescente, 
conforme reda^ao dada pela Lei 12.696/2012)

§ is - As cedulas de que trata este artigo serao rubricadas pelos membros das mesas 
receptoras de voto antes de sua efetiva utiliza^ao pelo cidadao.

§ 22 - A cedula contera os nomes de todos os candidates, cujo registro de candidature 
tenha sido homologado, apds aprova^ao em prova de conhecimentos especificos, indicando a 
ordem do sorteio realizado na data de homologafao das candidaturas, na present de todos os 
candidates, que, notificados, comparecerem, ou em ordem alfabetica de acordo com decisao 
previa do CMDCA.

Art. 31 - As elei0es dos conselheiros tutelares, aplicam-se subsidiariamente as disposifoes 
da legisla^ao eleitoral.

Art. 32 - Condulda a apuragao dos votes, o Conselho Municipal dos Direitos da Crian$a e 
do Adolescente proclamara o resultado da elei^ao, mandando publicar os nomes dos candidates 
eleitos (titulares e suplentes) e os sufrSgios recebidos.

Art. 33 - Os 05 (cinco) primeiros mais votados serao considerados eleitos, ficando os 
demals, pela ordem de vota^ao, como suplentes.

§ 12 - Havendo empate entre os candidates, sera considerado escolhido aquele e que tiver 
comprovado, na documenta^ao apresentada na oportunidade do pedido de registro de pre- 
candidatura, maior tempo de experiencia em instituigdes de assistencia a infancia e a juventude.

Art. 29 - Nao sendo eletronica a vota^do, as cedulas eleitorais serao confeccionadas pela 
Prefeitura Municipal, mediante modelo previamente aprovado pelo Conselho Municipal dos 
Direitos da Crian^a e do Adolescente.

MC6
§ 42 - No dia da votafao e vedado qualquer tipo de propaganda, sujeitando-se o candidate 

que promove-la a cassa$ao de seu registro de candidatura em procedimento a ser apurado perante 
o Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente.



Se^ao V

Dos Impedimentos

Se$ao VI

Das Atribuigoes dos Conselhos Tutelares

Art. 37 - Sao atribuifoes do Conselho Tutelar:

III - promover a execugao de suas decisoes, podendo para tanto:

i

j

Art. 34 - A posse dos conselheiros tutelares ocorrer^ no dia 10 de Janeiro do ano 
subseqiiente ao processo de escolha (art.139, § 2^, do Estatuto da Crian^a e do Adolescente, 
conforme reda^ao dada pela Lei 12.696/2012).

Art. 35 - Ocorrendo a vacancia ou afastamento de qualquer de seus membros titulares, 
independente das razbes, deve ser procedida imediata convocafao do suplente para o 
preenchimento da vaga e a consequente regulariza^o de sua composi?ao.

§ is - No caso de inexistencia de suplentes, a qualquer tempo, devera o Conselho 
Municipal dos Direitos da Crian$a e do Adolescente realizar o processo de escolha suplementar 
para o preenchimento das vagas, sendo que os conselheiros em tais situagoes exercerao as 
fun^oes somente pelo periodo restante do mandate original.

§ 29 - Sera considerado vago o cargo de conselheiro tutelar no caso de falecimento, 
renuncia ou destitui$ao do mandate.

Art. 36 - Sao impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar marido e mulher, 
ascendentes e descendentes, sogro e genro ou nora, irmcios, cunhados, durante o cunhado, tio e 
sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado.

Paragrafo unico - Estende-se o impedimento do conselheiro, na forma deste artigo, em 
relate autoridade judiciaria e ao representante do Ministerio Publico com atua^ao na Justi?a da 
Infancia e da Juventude, em exercicio na comarca, foro regional ou distrital.

I - atender as crian^as e adolescentes nas hipoteses previstas nos artigos 98 e 105, 
aplicando as medidas previstas no artigo 101,1 a VII, todos da Lei ns 8.069/90.

II - atender e acompanhar os pais ou responsaveis, aplicando as medidas previstas no 
artigo 129,1 a VII, do mesmo estatuto.

a) requisitar servi^os publicos nas areas da saude, educa^ao, service social, previdencia, 
trabalho e seguranga;

b) representar junto a autoridade judiciaria nos casos de descumprimento injustificado de 
suas delibera^bes.

OfiOCO



V - encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competencia.

VII - expedir notifica^oes.

a) Atendimento nos dias uteis, funcionando das 8h00 as 18h00, ininterruptamente;

b) plantao noturno das 18h00 as 8h00 do dia seguinte;

c) plantao de finals de semana (sabado e domingo) e feriados;

-J

IV - encaminhar ao Ministerio Publico nottcia de fato que constitua infraQao administrativa 
ou penal contra os direitos da crian^a ou do adolescente.

VI - providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria, dentre as previstas no 
artigo 101, de I a VI, para o adolescente autor de ato infracional.

VIII - requisitar certidoes de nascimento e de obito de crian^a ou adolescente quando 
necessario.

IX - assessorar o Poder Executive local na elaborate da proposta or$amentaria para pianos 
e programas de atendimento dos direitos da crian^a e do adolescente.

X - representar, em nome da pessoa e da familia, contra a viola$ao dos direitos previstos no 
artigo 220, § 32, inciso II, da Constitui^ao Federal.

XI - representar ao Ministerio Publico, para efeito das a^oes de perda ou suspensao do 
poder familiar;

Art. 38-0 atendimento oferecido pelo Conselho Tutelar sera personalizado, mantendo-se 
registro das providencias adotadas em cada caso.

§ Is - 0 horario e a forma de atendimento serao regulamentados pelo respectivo 
regimento interno, devendo observar as seguintes regras:

§ 12 - As decisoes do Conselho Tutelar somente poderao ser revistas por autoridade 
judiciaria mediante provoca^ao da parte interessada ou do representante do Ministerio Publico.

d) durante os dias uteis o atendimento sera prestado diariamente por pelo menos 04 
(quatro) conselheiros tutelares, cuja escala e divisoes de tarefas serao disciplinadas pelo respectivo 
regimento interno; >^<7
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XII - elaborar o seu regimento interno, que devera ser aprovado por maioria absolute, 
atendendo as disposigoes desta Lei (Resolute n2 75/2001, do CONANDA).

§ 22 - A autoridade do Conselho Tutelar para aplicar medidas de prote^ao deve ser 
entendida como a fun$ao de tomar providencias, em nome da sociedade e fundada no 
ordenamento juridico, para que cesse a amea$a ou violapao dos direitos da crian^a e do 
adolescente.



c) Forma^ao continuada para os membros do Conselho Tutelar;

d) Custeio de despesas dos conselheiros inerentes ao exercicio de suas atribuifoes;

f) Seguran^a da sede e de seu patrimonio.

Se^ao VII

Da Competencia

Art. 40 - A competencia serS determinada:

§ 2? - 0 descumprimento, injustificado, das regras do paragrafb anterior, bem como das 
previstas no respective regimento interne, acarretara a aplica^ao de sanfoes disciplinares nos 
termos desta Lei bem como do regimento interne.

§ 32 - As informafoes constantes do § 12 serao, trimestralmente, comunicadas por escrito 
ao Juizo da Infancia e da Juventude, ao Ministerio Publico e as Policies, Civil e Militar, bem como ao 
Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente.

Art. 39 - A Administrate Publica Municipal devera fornecer recursos humanos e estrutura 
tecnica, administrativa e institutional necessarios ao adequado e ininterrupto funcionamento dos 
ConselhosTutelares, devendo, para tanto, instituir dota$ao orcamentaria especifica.

§ 22 - 0 Conselho Tutelar devera contar com espa^o fisico adequado ao seu pleno 
funcionamento, cuja localizato sera amplamente divulgado, e dotado de todos os recursos 
necessarios ao seu regular funcionamento, contando com, no minimo, uma secretaria 
administrativa, materials de escritdrio e de limpeza, alem de um veiculo e de um motorista a 
disposicao exclusiva para o cumprimento das respectivas atribuifoes.

§ 12 - A lei orfamentaria municipal, a que se refere o "caput" deste artigo deverS, em 
programas de trabalho especificos, prever dotacao para o custeio das atividades desempenhadas 
pelo Conselho Tutelar inclusive:

a) Espaco adequado para sede do Conselho Tutelar, seja por meio de aquisicao, seja por 
locacao, bem como sua manutencao;

e) durante os plantoes noturnos e de final de semana/feriado sera previamente 
estabelecida escala, tambem nos termos do respective regimento interno, observando-se sempre 
a necessidade de previsao de segunda chamada (conselheiro tutelar de apoio).

b) Custeio e manutencao com mobiliario, agua, luz, telefone fixo e mdvel, internet, 
computadores, fax e material de consumo.

::’'X

e) Transporte adequado, permanente e exclusive para exercicio da funcao, incluindo sua 
manutencao e;



II - pelo lugar onde se encontre a crian^a ou adolescente, a falta dos pais ou responsavel.

Se?ao VIII

Da Remuneracao

§ is - Nos casos de ato infracionat sera competente a autoridade do lugar da a^ao ou 
omissao, observadas as regras de conexao, continencia e preven^ao.

§ 22 - A execu^ao das medidas podera ser delegada a autoridade competente da residencia 
dos pais ou responsavel, ou do local onde sediar-se a entidade que abrigar a crian^a ou 
adolescente.

§ 12 - a remunerafao fixada nao gera rela^ao de emprego com a municipalidade nao 
podendo, em nenhuma hipotese e sob qualquer titulo ou pretexto, exceder a pertinente ao 
funcionalismo municipal de nivel superior.

§ 2s - Sendo eleito funcion^rio publico municipal, fica-lhe facultado optar pelos 
vencimentos e vantagens de seu cargo, vedada a acumula^ao de vencimentos.

§ 42 - Aos membros do Conselho Tutelar tambem sera assegurado o direito de licen^a para 
tratamento de saude, na forma e de acordo com os ditames do estatuto do servidor publico 
municipal, aplicado no que couber e naquilo que nao dispuser contrariamente esta Lei.

Art. 42 - A remunerafao do Conselheiro Tutelar sera de R$ 1.492,00 (Um mil quatrocentos 
noventa e dois reais);

§ 39 - Aos membros do Conselho Tutelar, apesar de nao terem vinculo empregaticio com o 
Municipio de Oroco- PE, sera assegurado o direito a cobertura previdenciaria, gozo de ferias anuais 
remuneradas, acrescidas de 1/3 (um ter^o) do valor da remunera^ao mensal, licen^a maternidade, 
licenfa paternidade e gratifica^ao natalina (art.134, do Estatuto da Crian^a e do Adolescente, 
conforme redafao dada pela Lei 12.696/2012)

Art. 42 - Os recursos necessaries a remuneragao dos membros dos Conselhos Tutelares 
terao origem no Or$amento do Municipio, com dota^ao especifica que nao onere o Fundo 
Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente.

§ 52 - A concessao de licen^a remunerada nao podera ser dada a mais de 02 (dois) 
conselheiros no mesmo periodo.

§ 69 - E vedado 0 exercicio de qualquer atividade remunerada durante 0 periodo da 
licenga, sob pena de cassa^ao da licen^a e destitui^ao da fun;ao.

■ __

I - pelo domicilio dos pais ou responsavel, observada a divisao geografica entre os 
conselhos tutelares do mesmo municipio, nos termos da resolu^ao do CMDCA;
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Sefao IX

Do Regime Disciplinar

III - manter conduta compativel com a moralidade exigida ao desempenho da fun^ao;

Art. 45 - Ao Conselheiro Tutelar e proibido:

II - recusar fe a documento publico;

III - opor resistencia injustificada ao andamento do service;

i

Paragrafb unico - 0 Municfpio deve manter um service de transporte de crian^a ou 
adolescente para outro municipio, quando eventualmente necessario. Se, excepcionalmente, o 
proprio conselheiro tutelar acompanhar a crian^a, as despesas com a crian^a, de qualquer forma, 
devem ser de responsabilidade do Municipio.

Art. 44-0 exercicio do mandate popular exige conduta compativel com os preceitos do 
Estatuto da Crian?a e do Adolescente, desta Lei Municipal e com os demais principios da 
Administracao Publica, sendo deveres do Conselheiro Tutelar:

I - exercer suas atribui$6es com destemor, zelo, dedicacao, honestidade, decoro, lealdade e 
dignidade, e preserver o sigilo dos casos atendidos;

II - observar as normas legais e regulamentares, nao se omitindo ou se recusando, 
injustificadamente, a prestar atendimento;

V - levar ao conhecimento da autoridade competente as irregularidades de que tiver 
ciencia em raz3o da fungao;

IV - ser assiduo e pontual ao service, nao deixando de comparecer, injustificadamente, no 
horario detrabalho;

VI - representar a autoridade competente contra ilegalidade, omissao ou abuse de poder, 
cometido contra conselheiro tutelar.

I - ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante os expedientes, salvo quando em 
diligencias ou por necessidade do service;

IV - delegar a pessoa que nao seja membro do Conselho Tutelar o desempenho da 
atribuicao que seja de sua responsabilidade;

OROCO
Art. 43 - Os Conselheiros Tutelares terao direito a dterias ou ajuda de custo para assegurar 

a indenizacao de suas despesas pessoais quando, fora de seu municipio, participarem de eventos 
de formacao, seminaries, conferencias, encontros e outras atividades semelhantes, e quando nas 
situacoes de representacao do conselho.



V - valer-se da fun^ao para logra proveito pessoai ou de outrem;

VII - proceder de forma desidiosa;

IX - exceder no exerdcio da fun$ao, abusando de suas atribuifoes especificas;

X - fazer propaganda politico-partidaria no exercfcio de duas fungoes.

Art. 47 - Sao previstas as seguintes penalidades disciplinares:

l-advertencia;

ll-suspensio;

III - perda do mandate.
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Paragrafo unico - 0 Conselheiro Tutelar responde civil, penal e administrativamente pelo 
exercicio irregular de suas atribuifoes.

Art. 46 - A qualquer tempo o Conselheiro Tutelar pode ter seu mandate suspense ou 
cassado, no caso de descumprimento de suas atribui^oes, pratica de atos ilfeitos ou conduta 
incompativel com a confianfa outorgada pela comunidade.

§ 22 - Aplicada a penalidade pelo CMDCA, este declarara vago o cargo, quando for o caso, 
situa^ao em que sera convocado o primeiro suplente, inclusive quando a suspensSo exceder a 10 
(dez) dias.

Art. 48 - Na aplica^ao das penalidades serao consideradas a natureza e a gravidade da 
infra^ao cometida, os danos que dela provierem, as circunstancias agravantes e atenuantes, e os 
antecedentes funcionais do conselheiro tutelar.

VI - receber comissoes, presente ou vantagens de qualquer especie, em razao de suas 
atribuifoes;

VIII - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio da fun?ao e 
com o horario de trabalho;

§ 12 - As conclusoes do procedimento administrative devem ser remetidas ao Conselho 
Municipal dos Direitos da Crianfa e do Adolescente, que, em plenaria, deliberara acerca da 
aplicagao da penalidade de suspensao ou perda de mandato.

Art. 49 - A advertencia sera aplicada por escrito, nos casos de inobservancia dos deveres 
previstos no artigo 41, desta Lei, que nao justifiquem a imposiQao de penalidade mais grave. /.

§ 32 - Quando a violafao cometida pelo Conselheiro Tutelar constituir ih'cito penal cabera 
aos responsaveis pela apura^ao oferecer notfeia de tai fato ao Ministerio Publico para as 
providencias cabiveis.

OBOCOr
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Art. 51 - A perda do mandato ocorrerS nos seguintes casos:

I - infragao, no exercicio das fun^Ses, das normas contidas na Lei n^ 8.069/90;

III - abandono da fun?ao por periodo superior a 30 (trinta) dias;

IV - inassiduidade (faltas) habitual injustificada;

V - improbidade administrativa;

VI - ofensa fisica, em service, a outro conselheiro tutelar, servidor publico ou a particular;

VII - conduta incompativel com o exercicio do mandato;

VIII - exercicio ilegal de cargos, empregos, fungoes publicas ou atividades privadas;

IX - reincidencia em duas faltas punidas com suspensao;

XI - exercer ou concorrer a cargo eletivo;

XIII - exercer advocacia na comarca no segmento dos direitos da crian?a e do adolescente;

XV - acumulacao ilegal de cargos, empregos ou funfbes publicas;

XVI - exercicio de atividades politico-partidarias.

24- --..
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Art. 50 - A suspensao sera aplicada em caso de reincidencia nas faltas punidas com 
advert^ncia, nao podendo exceder 90 (noventa) dias.

Parcigrafo unico - Durante o periodo de suspensao, o Conselheiro Tutelar nao recebera a 
respectiva remuneracao.

II - condenacao por crime ou contravencao penal incompativeis com o exercicio da funcao, 
com decisao transitada em julgado;

X - excesso no exercicio da fun^ao, de modo a exorbitar de suas atribuiQbes, abusando da 
autoridade que lhe foi conferida;

XII - receber a qualquer titulo honorario no exercicio de suas fun^oes, exceto os previstos 
por esta Lei;

XIV - utiliza^ao do cargo e das atribuifoes de conselheiro tutelar para obtengao de 
vantagem de qualquer natureza, em proveito proprio ou de outrem;

rfiFfirvia
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Art. 52 - Fica criada uma Comissao Disciplinary com o objetivo de apur^ 
administrativamente, na forma da Lei Municipal e a qualquer tempo, a pratica de inf^ao 
disciplinar atribuida a conselheiros tutelares e conselheiros municipais de direitos, que sera 
formada por:



I - 01 (um) conselhetro municipal dos direitos, representante governamental;

III - 01 (um) conselheiro tutelar.

Capitulo IV

DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIAN^A E DO ADOLESCENTE

".-7
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II - 01 (um) conselheiro municipal dos direitos, representante das organiza?oes nao 
governamentais;

§ 19 - Os procedimentos administrativos serao iniciados mediante representa^ao por 
escrito, endere^ada ao Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do 
Adolescente.

§ 19 - Os membros da Comissao Disciplinar serao escolhidos na primeira reuniao ordinaria 
de cada ano, com dura^ao de apenas um ano, podendo seus membros ser reconduzidos.

§ 29 - Na mesma reuniao serao escolhidos os suplentes dos membros da comissao, que 
serao convocados nos casos de falta, ou afastamento do titular ou em situates espedficas em que 
ao membro titular for imputada a pratica de infra^ao administrativa.

§ 3s - Recebida a representa$ao, sera aberto prazo de 10 (dez) dias para que o Conselheiro 
Tutelar ou Conselheiro Municipal dos Direitos apresente sua defesa escrita, mediante notificacao e 
copia da representa^ao.

Art. 53 - A representa^ao de irregularidade podera ser encaminhada por qualquer cidadao, 
desde que escrita, fundamentada e com indica^ao de provas.

§ 49 - Sera admitida prova documental, pericial e/ou testemunhal, sendo que os 
depoimentos deverao ser reduzidos a termo.

§ 19 - As conclusoes da sindicancia administrativa devem ser remetidas ao Conselho 
Municipal dos Direitos da Crianfa e do Adolescente.

§ 29 - 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente, em plenSria, 
deliberara acerca da aplicagao da penalidade cabfvel

Art. 54 - A Comissao Disciplinar tera um relator, que conduzira o procedimento de 
apura^ao de falta funcional ou conduta inadequada, e ao final apresentara um relatdrio que sera 
submetido aos demais integrates da comissao, que poderao concordar ou discordar do relatdrio, 
indicando qual a penalidade adequada.

§ 29 - As representa^oes serao distribuidas entre os membros da Comissao Disciplinar por 
criterio de distribuifao, come^ando pelo representante governamental, depois para o 
representante das entidades nao governamentais e por firn ao representante do Conselho Tutelar.

-22-^.
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Se^ao II

Da Cria$ao e Natureza do Fundo

Se^ao II

Da Capta^ao de Recurso

Art. 55-0 Fundo Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente sera constituido:

VIII - outros recursos que porventura lhe forem destinados.

, ■-7

Art. 52 - Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente do 
Municipio de Oroco - PE., indispensavel a captafao, repasse e aplica^o dos recursos destinados 
ao desenvolvimento das a^oes de atendimento a crianga e ao adolescente.

§1^-0 FMDCA ficara subordinado ao Executive Municipal, o qual, mediante decreto 
municipal do Chefe do Executive, regulamentara sua administra^ao, bem como a presta^ao de 
contas dos respectivos recursos.

IV - transferencia de recursos financeiros oriundos dos Fundos National e Estadual da 
Crian^a e do Adolescente;

V - doa^oes, auxilios e contribuisoes, transferencias de entidades nationais, internacionais, 
governamentais e nao governamentais;

VII - recursos advindos de convenios, acordos e contratos firmados no Municipio e 
instituifoes privadas e publicas, nationais e internacionais, federais, estaduais e municipals;

I - pela dotagao consignada anualmente no or^amento municipal e as verbas adicionais 
que a Lei vier estabelecer no decurso de cada exercicio;

III - valores provenientes das multas previstas no artigo 214, da Lei n2 8.069/90, e oriundas 
das infragoes descritas nos artigos 228 e 258, do referido Estatuto, bem como eventualmente de 
condenagoes advindas de delitos enquadrados na Lei ns 9.099/95;

II - doa^ao de pessoas fisicas e juridicas, conforme disposto no artigo 260, da Lei ns 
8.069/90;

§22-0 FMDCA nao possui personalidade juridica propria, devendo ser registrado com o 
mesmo CNPJ do Municipio, mas com identifica^ao propria, especificada na variafao final do 
numero, salvo se ja instalado com CNPJ proprio.

iuuicb

VI - produtos de aplica^bes financeiras dos recursos disponiveis, respeitada a legisla^ao em 
vigor;



jSe'HG./.,

Art. 56 - Os recursos do FMDCA nao podem ser utilizados:

IU - para o custeio das politicas basicas a cargo do Poder Publico.

Se^ao III

Do Gerenciamento do Fundo Municipal

SR
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Paragrafo unico - Nas hipoteses do inciso II deste artigo, tanto as pessoas fisicas quanto as 
juridicas poderao indicar a entidade ou projeto que desejam auxiliar com suas doa^oes ao fundo, 
cabendo ao Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente estabelecer os requisites 
e percentuais que serao repassados, via resolu^ao.

I - para manutengao dos orgaos publicos encarregados da prote^ao e atendimento de 
crian$as e adolescentes, at compreendidos os Conselhos Tutelares e o proprio Conselho Municipal 
dos Direitos da Crian^a e do Adolescente, o que devera ficar a cargo do or^amento das secretarias 
e/ou departamentos aos quais aqueles estao administrativamente vinculados;

II - para manuten^ao das entidades nao governamentais de atendimento a crian^as e 
adolescentes, porfor$a do disposto no art. 90, da Lei n9 8.069/90, podendo ser destinados apenas 
aos programas de atendimento por elas desenvolvidos, nos moldes desta Lei;

Art. 57-0 Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e vinculado ao 
Conselho Municipal dos Direitos da Crianpa e do Adolescente, ao qual cabe a fun^ao de geri-lo, 
bem como deliberar acerca dos criterios de utilizafao de suas receitas, consoante regulamenta^ao 
constante de decreto municipal.

§12-0 FMDCA e contabilmente administrado pelo Poder Executive Municipal, que, por 
decreto municipal, devera nomear uma junta administrativa, composta por, pelo menos, urn gestor 
e urn tesoureiro, dentre servidores municipais efetivos.

§ 22 - A junta administrative devera prestar contas da aplicafao dos recursos do fundo ao 
CMDCA, estando o fundo sujeito, ainda, ao controle interno e externo, nos termos da legisla^ao 
vigente.

§ 3e - Fixados os criterios, o Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente 
delibera quanto ci destina^ao dos recursos comunicando a junta administrativa, no prazo maximo 
de 05 (cinco) dias uteis, contados da decisao, cabendo a administra^ac adotar as providencias para 
a liberafao e controle dos recursos, no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis.

§ 42 - Compete ainda ao Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente em 
rela$ao ao FMDCA e incentivando a municipalizagao do atendimento:

a) elaborar o piano de a?ao e o piano de aplicafao dos recursos do fundo, devendo este 
ultimo ser submetido pelo Chefe do Poder Executive Municipal a aprecia^ao do Poder Legislative 
Municipal;
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c) acompanhar e avaliar a execu^ao, desempenho e resultados financeiros do fundo;

d) avaliar e aprovar os balancetes mensais e o balance anual do fundo;

g) fiscalizar os programas desenvolvidos com os recursos do fundo.

Titulo III

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

§19-0 SIPIA possui tres objetivos primordiais:

J

e) solicitar, a qualquer tempo e a seu criterio, as informacbes necessarias ao 
acompanhamento, ao controle e a avaliacao das atividades a cargo do fundo;

f) mobilizar os diversos segmentos da sociedade no planejamento, execucao e controle das 
a^bes e do fundo;

Art. 58-0 saldo positivo do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente 
apurado em balance anual sera transferido para o exerclcio seguinte, a credito do mesmo fundo.

Art. 59 - No prazo de 90 (noventa) dias, contados da publicacao desta Lei, o Conselho 
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e o Conselho Tutelar em funcionamento 
deverao elaborar e aprovar seus respectivos regimentos internes, nos termos desta Lei bem como 
das resolucoes do CONANDA, apresentando-os aos Poderes Executive e Legislative Municipals, ao 
Juizo da Infancia e da Juventude bem como ao Ministerio Publico, para conhecimento e eventual 
impugnacao.

Art. 61 - Fica criado o Sistema de Informacao para a Infancia e Juventude - SIPIA, com a 
implantacao e implementacao de registro de tratamento de informacoes sobre a garantia dos 
direitos fundamentals preconizados pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente, como instrumento 
para a acao do Conselho Tutelar e do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do 
Adolescente.

Art. 60 - Fica o Poder Executive Municipal autorizado a abrir credito suplementar para as 
despesas referentes a estruturacao dos conselhos, nos termos desta Lei, no valor de (em aberto 
para discussao, inclusive, da necessidade).

a) operacionalizar na base a politica de atendimento dos direitos, possibilitando a mais 
objetiva e completa leitura possivel da queixa ou situacao da crianca ou adolescente, por parte do 
Conselho Tutelar;

Paragrafo unico - Atendido o disposto no artigo 16, paragrafo unico, desta Lei, uma vez 
eleitos os membros do novo Conselho Tutelar deste Municipio, aos mesmos sera aplicado o 
disposto neste artigo, cujo prazo contara a partir da nomeacao e respectiva posse.
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b) estabelecer os parametros t^cnicos e as diretrizes para aplicacao dos recursos;



a) assegurar o acesso de entrada do Sistema, obtendo, para tanto, o respectivo software;
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b) sugerir a aplica^o da medida reais adequada, com vistas ao ressarcimento do direito 
violado para sanar a situa^ao em que se encontra a crian?a ou o adolescente;

c) subsidiar o Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente bem como o 
prdprio Poder Executivo Municipal na formula$ao e gestao de politicas de atendimento.

§ 22 - 0 SIPIA sera regulamentado via decreto municipal, devendo atender, dentre outras, 
as seguintes regras basicas:

a) o Conselho Tutelar sera responsavel por receber as denuncias e providenciar as medidas 
que levem ao ressarcimento dos direitos, registrando diariamente as respectivas ocorrencias;

b) o Conselho Tutelar repassara as demandas, de forma agregada (nao individual), as 
Secretarias Municipais pertinentes bem como ao Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do 
Adolescente, para formula^ao e gestao de politicas e programas de atendimento;

c) o CMDCA repassara, por sua vez, tarnbem de forma agregada, as informa^oes ao 
Conselho Estadual dos Direitos da Crian;a e do Adolescente, que se encarregara de transferir tais 
dados ao CONANDA.

§ 32 - Compete ao Municipio implantar e implementar o SIPIA, atendendo as seguintes 
disposigbes:

b) fornecer a devida capacita^ao dos Conselheiros Tutelares e dos Conselheiros Municipais, 
tanto no conhecimento da sistematica como na utiliza^ao do software;

c) assegurar recursos no or^amento municipal bem como obter outras fontes para 0 
financiamento do sistema.

Art. 62 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica^ao, revogando todas as disposigdes 
em contrario, em especial, as Leis Municipais; LEI 338/91, LEI 560/2002 assegurando, no entanto, 
que as respectivas revisbes nao foram suprimidas pela presente.

TPrefeito Municipal
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GABINETE DO PREFE1TO

ATO DE SAN£AO Ne 005/2019'

Gabinete do Prefeito, em 29 de Maio de 2019
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0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE OROCO, desincumbindo-se de suas atribuifbes legais 
e com arrimo no art. 44, inciso III, da Lei Organica do Municfpio, e considerando o 
atendimento do regular procedimento legislative a especie aplicado.

GU^BERtAVALeA1\
-Prefeito Municipal-

VlMUMrt
--------

IJRESOLVE: SANCIONAR e PROMULGAR a Lei que Dispoe sobre a polftica municipal 
de atendimento dos direitos da crian^a e do adolescente e da outras providencias.” 
Tombada sob n-. 882, de 29 de maio de 2019- Publique-se, nos termos e na forma da 
lei
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